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RESUMO

Esta pesquisa estd vinculada a linha de pesquisa Inclusdo e Diversidade Sociocultural do
Mestrado Profissional em Educacdo da Universidade de Taubaté (UNITAU) cujo objetivo é
investigar politicas de educacédo inclusiva, organizacGes escolares e praticas pedagdgicas em
instituicdes que promovem incluséo e diversidade sociocultural. Considerando que as pessoas
com Altas Habilidades/Superdotacdo (AH/SD), segundo a Politica Nacional de Educacdo
Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva (2008) fazem parte do publico-alvo da Educacéao
Especial. A identificacdo desses estudantes e a oferta do Atendimento Educacional
Especializado (AEE) sdo, portanto, fundamentais. Esta pesquisa tem como objetivo apreender
as significacBes atribuidas pelos professores especialistas das Salas de Recursos
Multifuncionais e pela Supervisora da Educacao Especial Inclusiva de um municipio do Vale
do Paraiba as préticas de identificacdo e de Atendimento Educacional Especializado (AEE)
destinadas a esses estudantes, a luz da perspectiva socio-historica, a qual Lev Vigotski € uma
das principais referéncias. Essa perspectiva constitui a base tedrico-metodolégica adotada na
pesquisa, Como produto final, objetiva-se propor um manual tedrico-pratico com contetido
formativo que ofereca subsidios aos professores especialistas tanto na identificacdo quanto na
elaboragdo do Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) e do Plano de Ensino Individual
(PEI), agdes que compdem o Atendimento Educacional Especializado. A populacédo pesquisada
foi composta pela Supervisora da Educagdo Especial Inclusiva do municipio e por 52
professores especialistas estatutarios da rede publica de ensino do municipio pesquisado Trata-
se de uma pesquisa exploratoria e descritiva, com abordagem qualitativa. Os instrumentos
utilizados para producéo de informag6es foram: entrevistas semiestruturadas, questionario on-
line e grupo de discussdo. A andlise das informacg6es produzidas foi realizada com base na
proposta dos Nucleos de Significacdo, conforme delineado por Wanda Maria Junqueira de
Aguiar e Sergio Ozella (2006, 2013) Os resultados apresentados evidenciam que o Sistema
Municipal de Ensino pesquisado reconhece a importancia do AEE para estudantes com AH/SD,
mas ainda enfrenta desafios na identificacdo desse publico, na formacdo docente, na
disponibilizacdo de recursos e na articulagdo institucional. Apesar desses desafios, 0s
professores especialistas desenvolvem praticas inclusivas, buscando atender adequadamente as
suas necessidades especificas. Constatou-se, ainda, que as politicas puablicas existentes
necessitam de maior efetivacdo, sendo fundamental a integracdo entre AEE e sala regular, a
gestdo escolar e as familias, bem como investimentos continuos em formacédo e valorizacdo
profissional.

PALAVRAS-CHAVE: Altas Habilidades/Superdotacdo; Atendimento Educacional
Especializado; Educacdo Inclusiva; Psicologia Sécio-historica; Significacdes.



ABSTRACT

This research is linked to the research line Inclusion and Sociocultural Diversity of the
Professional Master’s in Education at the University of Taubaté (UNITAU), which aims to
investigate inclusive education policies, school organizations, and pedagogical practices in
institutions that promote inclusion and sociocultural diversity. Considering that individuals with
High Abilities/Giftedness (HA/G), according to the National Policy on Special Education in the
Perspective of Inclusive Education (2008), are part of the target audience of Special Education,
the identification of these students and the provision of Specialized Educational Assistance
(SEA) are, therefore, fundamental. This study aims to understand the meanings attributed by
specialist teachers of Resource Rooms and by the Supervisor of Inclusive Special Education of
a municipality in the Vale do Paraiba region to the practices of identification and SEA provided
to these students, in light of the socio-historical perspective, with Lev Vygotsky as a key
reference. This perspective constitutes the theoretical-methodological foundation adopted in the
research. As a final product, the study aims to propose a theoretical-practical manual with
formative content to provide support to specialist teachers both in the identification of students
and in the development of the Individual Development Plan (IDP) and the Individual Teaching
Plan (ITP), actions that comprise SEA. The research population consisted of the Supervisor of
Inclusive Special Education in the municipality and 52 statutory specialist teachers from the
municipal public school network. This is an exploratory and descriptive study with a qualitative
approach. The instruments used to collect information were semi-structured interviews, an
online questionnaire, and focus groups. The analysis of the information was conducted based
on the Signification Nuclei framework, as outlined by Wanda Maria Junqueira de Aguiar and
Sergio Ozella (2006, 2013). The results indicate that the municipal education system recognizes
the importance of SEA for students with HA/G but still faces challenges in identifying this
population, in teacher training, in the provision of resources, and in institutional articulation.
Despite these challenges, specialist teachers develop inclusive practices, seeking to adequately
meet the students’ specific needs. Furthermore, it was found that existing public policies require
greater implementation, making the integration between SEA and regular classrooms, school
management, and families essential, as well as continuous investments in teacher training and
professional recognition.

KEYWORDS: Giftedness / High Abilities; Specialized Educational Support; Inclusive
Education; Socio-Historical Psychology; Meaning-Making.
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MEMORIAL

Trajetdria Pessoal e Profissional

De acordo com André (2024), memorial € um documento pessoal do tipo diario em que
o0 professor registra reflexdes e sentimentos sobre o proprio processo de aprendizagem e sobre
seu exercicio profissional. Partindo dessa perspectiva, inicio meu relato sobre uma trajetoria
repleta de momentos significativos, conquistas, crescimento pessoal e profissional, desafios,
crises existenciais, e quase desisténcia do magistério.

Venho de uma familia de classe média, com condi¢des socioecondmicas e afetivas
estaveis, que me proporcionaram uma infancia tranquila. Nasci em Taubaté, Sdo Paulo, filha
de mae mineira e pai de origem italiana. Meus pais se casaram jovens e se mudaram para
Taubaté para estudar Educacdo Fisica na UNITAU, mas ndo concluiram o curso devido as
demandas da vida de casados. Fui a primeira de dois filhos que tiveram.

Estudei sempre em escolas privadas, tive acesso a uma educacdo de qualidade e a
diversos recursos culturais tais como livros, cinema, teatro, exposicdes e outros, através dos
meus pais que sempre se preocuparam com meu pleno desenvolvimento, saude e bem-estar.
Iniciei minha vida escolar na Escola de Educacao Infantil Pica-Pau, onde fui alfabetizada pela
"tia" Bete. Mais tarde, estagiei nessa mesma escola, historia essa, que relatarei mais
detalhadamente a diante.

Da primeira série (hoje, 2° Ano) ao primeiro ano colegial (hoje, 1° ano do Ensino Médio)
estudei na Escola Saad, uma unidade de ensino com valores bem tradicionais e tecnicistas, mas
que nada deixava a desejar no acolhimento, nas relacdes pessoais e afetivas.

A decisdo de ingressar no magistério foi quase um acaso em minha vida, se é que eles
existem. N&o foi algo planejado ou decidido de forma consciente. Conheci 0 curso
normal/magistério por intermédio de amigas e logo nas primeiras aulas de Didatica, Psicologia
e Histdria da Educacdo, ja me encantei pelo curso. Iniciei meus estagios na Escola Pica-Pau
onde frequentei a educacdo infantil. Era um estagio remunerado. Eu exercia a funcdo de auxiliar
de sala, ajudando a professora na elaboracdo e confeccdo de atividades, que na época eram
feitas em esténcil e reproduzidas em mimedgrafo; elaborava e confeccionava painéis
decorativos na escola e algumas vezes, “cobria” a falta de professores.

O segundo emprego, também como auxiliar, foi na escola onde cursei todo o ensino
fundamental, a Escola Saad, j& anteriormente citada também. As fungdes que exercia eram

semelhantes as da primeira escola.
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O quarto e ultimo ano do magistério era destinado aos estagios e pratica, mas eu ja 0s
tinha realizado durante todo o curso e isso facilitou bastante. Foi entdo que decidi prestar
vestibular para o curso de Pedagogia. Em 1995 ingressei no curso de Pedagogia da UNITAU
(Universidade de Taubaté), no turno da noite.

Cursava de manha o ultimo ano do Magistério, a tarde trabalhava na escola como
auxiliar e a noite cursava o primeiro ano do curso superior. Ano intenso, mas que foi um divisor
de aguas, quase um rito de passagem da adolescéncia para a vida adulta.

J& no segundo ano do curso de Pedagogia entendi que a escolha pela docéncia carregava
de forma implicita, a escolha de uma vida inteira a ser dedicada aos estudos, a um continuo
processo de construcdo e desconstrucdo ideoldgicas e uma constante concomitancia de papéis
entre “aquele que aprende” ¢ “aquele que ensina”. Junto a isso, neste mesmo ano, me casei e
assumi entdo mais um papel: o de esposa e dona de casa. Em 1998, no ultimo ano da faculdade,
nasceu meu primeiro filho, e conclui o curso com ele no colo.

Em 1999, apds passar por um processo seletivo, comecei a trabalhar na rede publica de
Santo Antdénio do Pinhal como professora regente de uma sala multisseriada na zona rural. Foi
um desafio, mas também um periodo de crescimento. Mais tarde, assumi uma sala de educacgéo
especial 0 que despertou meu interesse pela educacdo especial e pela luta por uma escola mais
inclusiva.

Paralelamente, abri um Centro Educacional de Educacdo Infantil nesse mesmo
municipio, e por um ano e meio tive a oportunidade de ter contato com questdes mais
administrativas e burocraticas da escola. Mantive o trabalho em ambos 0s seguimentos, me
dedicando um periodo do dia a Escola Publica / sala especial e o outro periodo a minha pequena
escola privada.

No segundo semestre de 2002 surgiu a oportunidade de assumir uma oficina de
formacdo para o trabalho, na APAE de Taubaté. Era uma sala composta apenas por homens,
em torno de 12, que aprendiam junto a um monitor, o trabalho de jardinagem.

Em 2005, ingressei na Rede Municipal de Tremembé / SP como professora de educacgédo
infantil. Havia na Rede uma equipe de gestdo e coordenacdo pedagdgica muito competente.
Aos professores, eram disponibilizadas constantes oportunidades de formacdo profissional.
Apesar do pouco tempo que permaneci nesse posto, considero ter aprendido muito sobre os
Meninos e meninas pequenos e seus processos de aprendizagem. Participei de muitos encontros,
congressos e formacdes na &rea de alfabetizacdo e habilidades referentes aos anos iniciais das

criangas na escola.
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Em 2006 passei em um concurso para professora de educacdo béasica do Estado de S&o
Paulo. Assumi uma sala de terceira série (quarto ano), em uma escola na periferia de Sdo José
dos Campos / SP. Essa Unidade atendia basicamente os estudantes residentes de uma favela,
advindos de uma classe social muito desfavorecida, em situagdo de pobreza extrema. Era uma
sala onde a indisciplina e a defasagem de aprendizagem dificultavam de forma muito
significativa, o processo pedagdgico. Para enfrentar o desafio, senti que precisava buscar mais
conhecimentos, estudar mais, me capacitar para lidar com aquela realidade que precisaria
enfrentar.

Me matriculei em um curso de Psicopedagogia Clinica e Institucional (o qual conclui
em dois anos), a fim de entender um pouco mais sobre 0s processos de aprendizagem, suas
implicacdes e formas de intervencdo que pudessem auxiliar esses estudantes a evoluirem e
progredirem em suas potencialidades escolares. Fiz também a inscricdo para o Mestrado em
Psicologia e Educacdo da USP (Universidade de Sao Paulo), porém, meu projeto ndo foi
aprovado.

Estava nessa época na minha segunda gestacao e concluir o ano com tantas demandas e
adversidades ndo foi algo facil. Isso resultou em um momento de crise e questionamentos acerca
da carreira e em relacéo as decisdes futuras sobre quais caminhos gostaria de seguir.

Em 2007 prestei um concurso para professora especialista e aprovada, comecei a
trabalhar no NAPE (Nucleo de Apoio Educacional Especializado) no Sistema Municipal de
Ensino de Taubaté / SP. Minha atuacdo inicial era clinica, como psicopedagoga, junto a uma
equipe multidisciplinar composta por fonoaudidloga, psicologa e psicomotricista. O contato
direto com as acentuadas dificuldades de aprendizagem, com diferentes deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento e com pessoas com altas habilidades / superdotacdo,
fez com que eu efetivamente direcionasse meu olhar para Educacao Especial na Perspectiva da
Educacdo Inclusiva. Essa realidade foi importante motivadora para a minha introducdo no
mundo da pesquisa.

Passei a ler muito sobre o assunto, fui convidada a dar aula em um curso de
Psicopedagogia no Municipio de Cacapava/ SP e percebendo que minha atuacdo estava
novamente fazendo sentido, tive a autoestima e motivacdo resgatadas. No curso de pds-
graduacdo Latu Sensu em Psicopedagogia, ministrava disciplinas referentes a avaliacdo e
intervencgdo psicopedagogica clinica.

Ainda no NAPE, atuei como professora Especialista em Sala de Recursos

Multifuncionais / AEE em diferentes unidades escolares. Tive também, a oportunidade de
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representar o NAPE como psicopedagoga, dentro da Policlinica Infantil de Taubaté (Casa da
Mée Taubateana). Essa instituicdo atendia (ainda atende) bebés de alto risco, advindos de UTI
Neonatal. Eu fazia parte de uma Equipe Multidisciplinar de reabilitacdo e estimulagéo precoce.
Minha funcdo era acompanhar os bebés, realizar intervencdo referente a estimulagdo precoce
de pré-requisitos a aprendizagem escolar, tais como fungdes psicomotoras, fungdes cognitivas
como atencdo, concentracdo e memaria, entre outras habilidades.

Esse momento coincidiu com o recente nascimento da minha filha. Ao nascer, minha
pequena bebé, devido a um episédio de pneumotérax (rompimento de alvéolo, no pulméo)
ocorrido logo apds o parto, teve uma anoxia (falta de oxigenacdo cerebral) e necessitou
permanecer em incubadora na UTI (Unidade de Terapia Intensiva) neonatal por longos e
angustiantes dezessete dias. Apesar de ndo ter havido nenhuma sequela e de ter recuperado de
forma surpreendente a saude, toda essa situacdo servira para agucar ainda mais 0 meu interesse
pelas criancgas atipicas, com deficiéncias, necessidades educativas especiais ou em situacdo de
risco. Vida pessoal em total consonéncia com o exercicio da profisséo.

Estava sob minha responsabilidade ainda o acompanhamento de todo o processo de
ingresso dessas criangas atendidas pela institui¢ao, na escola. Fazia a “ponte” entre os setores
publicos municipais de saude e de educacdo, levando as devidas orientacBes a Equipe Escolar,
familias, verificando e propondo as adequacfes de acessibilidade necessarias ao acesso,
permanéncia e qualidade de ensino na perspectiva inclusiva.

Foram 16 anos nesse segmento e atuando dentro do NAPE, construindo, desconstruindo
e reconstruindo a cada experiéncia, minha identidade profissional, tanto de forma individual,
como coletiva.

Foi entdo que no final de 2023 surgiu a oportunidade de assumir a Coordenacgéo
Pedagogica de uma Unidade Escola do Sistema Municipal de Ensino, também no Municipio de
Taubaté, para exercicio em 2024. Com intuito de sair da “zona de conforto” e ter uma a visdo
dos processos educativos por outra perspectiva, fiz o processo seletivo e aprovada, assumi o
cargo.

Concomitantemente, como se ndo bastassem os desafios ja colocados pelo exercicio da
nova funcdo, decidi também, apOs aprovacdo em processo seletivo, ingressar no Mestrado
Profissional em Educacdo, o qual estou cursando e mesmo com tamanha demanda de novas e
desafiadoras vivéncias, me sinto feliz por estar dando continuidade ao processo de formacao e

atuacgéo profissionais, aumentado um pouquinho mais o capital cultural da profisséo.
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J& com quase 30 anos de jornada (entre formac&o inicial e atuacdo até os dias de hoje),
ainda carrego o entusiasmo, amor e credibilidade na educagdo e nem passa pelos meus
pensamentos querer parar, ndo ainda! Sendo assim, concluo essa producdo autobiogréfica ndo
com um ponto final, pois ndo € o fim de uma histéria. Concluo com reticéncias, na ansia de

continuar a caminhada...
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1 INTRODUCAO

O tema pesquisado insere-se na area de concentracdo das analises e pesquisas
desenvolvidas pelo grupo de Pesquisa intitulado Educacdo: Desenvolvimento Profissional,
Diversidade e Metodologias. A pesquisa estd vinculada a linha de pesquisa Inclusdo e
Diversidade Sociocultural do Programa de Pés-Graduagcdo Mestrado Profissional em Educacédo
da Universidade de Taubaté — MPE UNITAU, junto ao Projeto de Pesquisa Politicas
Educacionais e Inclusdo Escolar, cujo objetivo é investigar as politicas de educacéo inclusiva e
diversidade, as organizacdes escolares e as praticas pedagogicas desenvolvidas nas instituicbes
que trabalham a incluséo e a diversidade sociocultural.

As discussbes acerca da inclusdo educacional vém se intensificando nas ultimas
décadas, especialmente com a ampliacdo do conceito de diversidade no ambiente escolar e a
garantia de direitos educacionais equitativos a todos os estudantes. Nesse contexto, as pessoas
com Altas Habilidades/Superdotacdo (AH/SD) passaram a integrar o publico-alvo da Educagéo
Especial, conforme estabelecido pela Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da
Educacéo Inclusiva (2008).

A Organizagdo Mundial da Saiude (OMS) estima que aproximadamente 5% da
populacdo mundial possui Altas Habilidades/Superdotacdo. Contudo, mesmo com essa
porcentagem significativa, pouco se discute sobre o tema nas instituicbes educacionais ou de
formacdo de professores. Tal diretriz reforca a necessidade de identificagdo precoce,
atendimento adequado e valorizacdo das potencialidades desses estudantes, rompendo com
visdes estigmatizantes que historicamente invisibilizaram essa populagdo no contexto escolar.

Apesar dos avancos legais e tedricos, observa-se ainda uma lacuna significativa entre o
gue preconizam as politicas publicas e as praticas efetivas nas redes de ensino, sobretudo no
que se refere a identificacdo e ao Atendimento Educacional Especializado (AEE) ofertado a
estudantes com AH/SD. Diante desse cenario, esta pesquisa buscou apreender as significacdes
atribuidas pelos professores especialistas das Salas de Recursos Multifuncionais e pela
Supervisora da Educacao Especial Inclusiva do municipio pesquisado sobre a identificacdo e o
Atendimento Educacional Especializado (AEE) destinados a estudantes com Altas
Habilidades/Superdotacdo (AH/SD).

Com base na perspectiva da psicologia sdcio-historica cujo principal precursor é
Vigotski, que compreende o desenvolvimento humano como um processo mediado pelas
interacbes sociais e pelo contexto histdrico, a investigacdo também buscou analisar as

significacOes atribuidas pelos docentes acerca das técnicas ja utilizadas para a identificacao e
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atendimento de estudantes com Altas Habilidades/Superdotacdo no municipio pesquisado e
avaliar a conformidade dessas praticas com as diretrizes das politicas publicas de Educacédo
Especial.

Trata-se de um estudo de natureza qualitativa, exploratoria e descritiva, com coleta de
dados realizada por meio de entrevista, questionario online, grupo focal e anélise bibliogréfica.
Para a analise das informacBes coletadas foram utilizados os procedimentos teorico
metodoldgicos correspondentes aos Nucleos de Significacdo, o que permitiu identificar os
sentidos atribuidos pelos participantes as suas praticas e compreensdes acerca da tematica.

Os resultados alcancados atenderam o0s objetivos propostos pela pesquisa e serdo
divulgados em meios académicos e junto aos profissionais do Nucleo de Apoio Pedagdgico
Especializado, com o propdsito de contribuir para a melhoria das préaticas educativas, para o
atendimento educacional especializado e para a efetivagdo do direito a educacdo de qualidade
para estudantes com AH/SD.

1.1 Politicas Publicas e Marcos Legais da Educacéo Inclusiva no Brasil

A trajetoria da educacéo inclusiva no Brasil € marcada por um conjunto de normativas
legais e politicas publicas que visam assegurar o direito a educacdo de qualidade para todos,
especialmente para os estudantes que compdem o publico-alvo da Educacdo Especial. Entre
eles, estdo as pessoas com deficiéncia, com transtornos globais do desenvolvimento e com Altas
Habilidades/Superdotacdo (AH/SD).

A Constituicdo Federal de 1988 representa um marco fundamental ao estabelecer, em
seu artigo 205, que a educacao € um direito de todos e dever do Estado e da familia. J& no artigo
208, inciso Ill, garante-se o atendimento educacional especializado aos estudantes com
deficiéncia “preferencialmente na rede regular de ensino”. Este principio ¢ reforcado pela Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), n°® 9.394/1996, que, em seu artigo 58, define
a Educacdo Especial como modalidade transversal a todos os niveis e etapas da educacao
basica.

As Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica (2001)
constituem um dos primeiros documentos oficiais a reconhecer a necessidade de identificacdo
e atendimento educacional aos estudantes com Altas Habilidades/Superdotacao, recomendando
o desenvolvimento de programas de enriquecimento curricular e estratégias pedagdgicas

diferenciadas.



22

Outro marco importante foi a ratificacdo da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, promulgada no Brasil pelo Decreto n° 6.949/2009, que reafirma o direito das
pessoas com deficiéncia a um sistema educacional inclusivo em todos os niveis.

No tocante especificamente aos estudantes com AH/SD, a Politica Nacional de
Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva (PNEEPEI), publicada em 2008,
representou um importante avanco ao reconhecer essa populacdo como pertencente ao publico-
alvo da Educacdo Especial. A politica enfatiza a necessidade de identificar, acompanhar e
oferecer estratégias pedagogicas adequadas a esses estudantes, de modo a favorecer o
desenvolvimento pleno de suas capacidades.

Destaca-se também a Resolucdo CNE/CEB n° 4/2009, que institui diretrizes
operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educacdo Basica, reafirmando
que estudantes com Altas Habilidades/Superdotacdo integram o publico-alvo da Educacgéo
Especial e devem receber atendimento complementar que favoreca o desenvolvimento de suas
potencialidades.

A regulamentacdo do Atendimento Educacional Especializado (AEE), por meio do
Decreto n° 7.611/2011, estabelece que esse servigo deve complementar ou suplementar a
formacdo dos estudantes nas salas de aula comuns, sendo ofertado em Salas de Recursos
Multifuncionais. O decreto também reforca a importancia da formacdo continuada dos
profissionais da educacgéo para atuacdo qualificada na perspectiva inclusiva.

Alem desses marcos, destaca-se a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(LBI), n° 13.146/2015, também conhecida como Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. A LBI
reforca o direito a educacao inclusiva em todos os niveis e modalidades, vedando qualquer
forma de discriminacdo e assegurando condi¢cfes de acessibilidade, adaptacdes razoaveis e
apoios necessarios para garantir a participacdo plena dos estudantes. A lei também enfatiza o
dever das instituicGes de ensino de promover praticas pedagogicas inclusivas e formacéo
adequada para seus profissionais, ampliando a responsabilidade do Estado e da sociedade na
garantia de uma educacéo verdadeiramente inclusiva.

Outro documento relevante é a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), homologada
em 2017, que embora trate de forma geral a diversidade, aponta para a importancia de um
curriculo flexivel e acessivel, que respeite os diferentes ritmos, interesses e potencialidades dos
estudantes. A BNCC, no entanto, ainda carece de diretrizes especificas voltadas ao atendimento
de alunos com AH/SD, o que evidencia a necessidade de maior atengdo a essa populacéo nas

politicas curriculares nacionais.
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Também vale destacar os instrumentos legais que balizam o planejamento
individualizado, como o Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) e o Plano de Ensino
Individual (PEI), orientados pelas diretrizes da Secretaria de Educagdo Continuada,
Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo (SECADI/MEC). Esses documentos tém como objetivo
garantir o acompanhamento sistematico e o registro das adaptacdes curriculares que favorecam
a aprendizagem dos estudantes com necessidades educacionais especificas.

A Nota Técnica n°® 04/2014, publicada pela Secretaria de Educacdo Continuada,
Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo (SECADI/MEC), também contribui para orientar 0s
sistemas de ensino quanto a identificagdo, registro e acompanhamento dos estudantes publico-
alvo da Educacdo Especial, incluindo aqueles com AH/SD.

Apesar do avanco normativo, a efetivacdo dessas politicas ainda encontra entraves na
realidade das redes publicas de ensino. Muitas vezes, ha lacunas na formacdo dos docentes,
auséncia de materiais pedagogicos apropriados, desconhecimento das diretrizes legais e pouca
articulacdo entre os setores responsaveis pela educacéo especial e pelo ensino regular. No caso
dos estudantes com AH/SD, a auséncia de uma cultura de valorizagéo da diversidade de talentos
agrava a sua invisibilidade nos contextos escolares.

A auséncia de politicas publicas mais especificas para o atendimento ao publico com
AH/SD evidencia uma tendéncia tecnicista e normativa que, como apontam Aguiar e Bock
(2012), negligencia a complexidade subjetiva que permeia as relacbes escolares. Para as
autoras, reconhecer a subjetividade como dimensdo constitutiva da pratica educativa é
fundamental para promover transformacfes efetivas na escola. Assim, torna-se essencial
fortalecer a implementacédo das politicas de inclusdo, com atencdo especial a formacdo dos
professores, ao suporte técnico-pedagogico continuo e a construcao de uma cultura institucional
que reconheca e valorize as diferentes expressdes de potencialidades presentes entre 0s

estudantes.

1.2 Altas habilidades / superdotacdo: conceitos, caracteristicas e implicacdes
educacionais
A concepc¢do de superdotacdo proposta por Joseph Renzulli constitui um marco na
ampliacdo da compreensdo sobre o potencial humano. Para o autor, a superdota¢do ndo se
restringe a um alto quociente de inteligéncia, mas emerge da interacdo dinamica entre trés tracos
centrais: habilidades acima da média, criatividade e comprometimento com a tarefa. Esses

elementos, articulados em sua conhecida Teoria dos Trés Anéis, evidenciam que a superdotacao
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deve ser compreendida como um fendmeno multifatorial e contextual, indo além de medidas

puramente cognitivas (Renzulli, 2005).

Figura 1 - Modelo dos trés anéis

HABILIDADE
ACIMA DA MEDIA

DOTAGAO| cOMPROMETIMENT
COM A TAREFA

CRIATIVIDADE

#Paratodosverem: A imagem apresenta um grafico intitulado "Figura 1 - Modelo dos 3 Anéis". O grafico consiste
em um Diagrama de Venn composto por trés circulos pretos de mesmo tamanho que se sobrepdem no centro.

Os trés circulos principais contém os seguintes textos em letras mailsculas:

Circulo Superior: "HABILIDADE ACIMA DA MEDIA"

Circulo Inferior Esquerdo: "CRIATIVIDADE"

Circulo Inferior Direito: "COMPROMETIMENTO COM A TAREFA"

No centro, onde os trés circulos se interceptam, ha uma area comum preenchida com o texto:
"SUPERDOTACAQ"

O autor da imagem € Renzulli e 0 ano 2005.

Fonte: Renzulli, 2005.

A habilidade acima da média, nesse contexto, pode se manifestar de forma geral —
como raciocinio légico, memoria, fluéncia verbal — ou especifica, como em talentos nas areas
de matematica, musica, artes ou esportes. Importante destacar que ndo se trata, necessariamente,
de individuos com QI muito elevado, mas de pessoas que demonstram desempenho
significativamente superior a média em determinadas areas do conhecimento ou atuagdo
(Alencar; Fleith, 2001).

A criatividade corresponde a capacidade de pensar de maneira original, propor solugdes
inovadoras e abordar problemas sob perspectivas ndo convencionais. Envolve também atributos
como imaginacdo, flexibilidade cognitiva e disposicao para correr riscos intelectuais, revelando
uma postura de constante busca por novas possibilidades e interpretaces. Como destaca
Renzulli (2005):

A criatividade envolve sensibilidade a problemas, fluéncia de ideias, flexibilidade,
originalidade e a capacidade de redefinir e transformar ideias existentes. Pessoas
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criativas estdo sempre questionando, investigando e procurando modos novos de fazer
as coisas (Renzulli, 2005, p. 246).

O comprometimento com a tarefa refere-se a determinacdo, motivacgdo, persisténcia e
envolvimento intenso em atividades que despertam interesse. Esse traco esta relacionado a
capacidade de manter o foco e o esfor¢co, mesmo diante de dificuldades, o que permite ao
individuo transformar potencial em realizacbes concretas. Segundo Alencar e Fleith (2001):

Comprometimento com a tarefa implica em energia dirigida a um objetivo,
perseveranca diante de obstaculos e motivacéo intrinseca para realizar um trabalho de
forma continua e significativa. Esse fator é decisivo para que o potencial se manifeste
como desempenho excepcional (Alencar; Fleith, 2001, p. 34).

De acordo com Renzulli (2005), a superdotacdo ndo é um estado fixo, mas sim um
conjunto de comportamentos que se manifesta quando certas condi¢bes ambientais e pessoais
estdo presentes. Assim, um individuo com altas habilidades cognitivas somente sera
considerado superdotado se, concomitantemente, demonstrar criatividade e comprometimento
com a tarefa. Essa perspectiva rompe com visdes restritivas baseadas exclusivamente em testes
de QI e propde uma abordagem mais ampla, contextualizada e dindmica.

Nesse mesmo movimento de ampliacdo conceitual, destaca-se a teoria das Inteligéncias
Multiplas, proposta por Howard Gardner (1983), que também questiona a nocéo tradicional e
limitada de inteligéncia. Para o autor, existem diversas formas de inteligéncia, tais como:
linguistica, l6gico-matematica, espacial, musical, corporal-cinestésica, interpessoal,
intrapessoal, naturalista e existencial. Cada uma representa diferentes maneiras pelas quais 0s

individuos processam informacdes e expressam competéncias. Gardner (1995) afirma:

A inteligéncia deve ser entendida como a capacidade de resolver problemas ou criar
produtos que sejam valorizados em um ou mais contextos culturais. Ndo existe uma
Gnica inteligéncia, mas um conjunto de potencialidades relativamente auténomas.
(Gardner, 1995, p. 20).

A articulacdo entre essas duas teorias — 0s Trés Anéis de Renzulli (Figura 1) e as
Inteligéncias Multiplas de Gardner — permite compreender que a superdotacdo pode se
expressar em multiplos dominios do desenvolvimento humano, para além das habilidades
académicas convencionais. Essa integracao tedrica contribui para reconhecer talentos diversos,
muitas vezes invisibilizados por critérios tradicionais de avaliacao.

Essa visdo mais ampla tem sido incorporada em politicas publicas brasileiras. As
Diretrizes Nacionais para a Educacdo de Alunos com Altas Habilidades/Superdotacao (Brasil,

2008) reconhecem o potencial em diferentes areas, incluindo lideranga, artes e criatividade, e
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recomendam préticas pedagogicas que favorecam a expressdo dessas competéncias em

contextos reais:

Esses alunos demonstram potencial elevado em qualquer uma ou em varias das
seguintes dareas, isoladas ou combinadas: intelectual, académica, lideranca,
psicomotricidade e artes. Apresentam também elevada criatividade, grande
envolvimento na aprendizagem e realizacdo de tarefas em areas de seu interesse
(Brasil, 2008, p. 7).

Na literatura brasileira, autores como Alencar e Fleith (2001) e Virgolim (2007, 2014)
tém contribuido para o aprofundamento da discussdo sobre as caracteristicas desses estudantes,
destacando aspectos como criatividade, pensamento critico, senso de justica agugado,
sensibilidade estética, capacidade de lideranca e alta motivacdo para aprender. Tais
caracteristicas, no entanto, nem sempre sdo reconhecidas pela escola, muitas vezes por estarem
acompanhadas de comportamentos considerados desafiadores ou por ndo se expressarem nos

moldes tradicionais de desempenho académico. Como apontam Alencar e Fleith (2001):

E comum que esses alunos apresentem caracteristicas que, em vez de serem
valorizadas, sejam vistas como problematicas, tais como questionamento constante,
impaciéncia com atividades repetitivas, sensibilidade emocional acentuada e
comportamentos que desafiam a autoridade. Isso pode levar a interpretacGes
equivocadas por parte dos educadores e a ndo identificacdo do potencial (Alencar;
Fleith, 2001, p. 38).

No contexto brasileiro, as contribuicdes de Zenita Cunha Guenther também ampliam a
compreensdo sobre as Altas Habilidades/Superdotacdo ao enfatizar que o talento ndo deve ser
entendido apenas como uma caracteristica individual inata, mas como um potencial que se
desenvolve em interacdo com oportunidades educacionais adequadas. Para a autora, cabe a
escola criar ambientes estimuladores que possibilitem a identificacdo e o desenvolvimento das
capacidades dos estudantes, reconhecendo a diversidade de talentos presentes no contexto
escolar. Guenther (2014) destaca que a educacdo voltada ao desenvolvimento de talentos deve
considerar as singularidades dos estudantes e oferecer experiéncias de aprendizagem
desafiadoras, que promovam autonomia, criatividade e aprofundamento do conhecimento.

Além disso, hd uma série de mitos e estereotipos que dificultam a identificacdo adequada
dos alunos com AH/SD. Entre eles, destacam-se as ideias de que esses estudantes nao
necessitam de atendimento educacional especializado por “aprenderem sozinhos”, ou de que
sdo bem-sucedidos em todas as areas do conhecimento. Essas crengas contribuem para a
invisibilidade dessa populagdo e para a negligéncia de suas necessidades educacionais

especificas (Pérez; Freitas, 2020).
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Outro desafio recorrente é a auséncia de instrumentos e procedimentos sistematizados
para a identificacdo dos estudantes com altas habilidades nas redes publicas de ensino. Em
muitos casos, a identificagdo ainda depende da percepcdo isolada de um professor, sem o
suporte de equipes multidisciplinares ou de politicas institucionais claras para o reconhecimento
e acompanhamento desses alunos. Rangel e Oliveira (2021) evidenciam esse cenario:

A falta de protocolos definidos e de equipes multiprofissionais torna a identificacéo
dos alunos com AH/SD fragil e desigual entre as redes de ensino. Isso compromete o
acesso equitativo ao atendimento, pois deixa a decisdo a mercé de interpretacoes
subjetivas e muitas vezes desinformadas (Rangel; Oliveira, 2021, p. 58).

Os métodos de identificacdo mais frequentemente empregados e conhecidos ndo sdo
capazes de atender a variedade de habilidades e, assim, ndo permitem conhecer globalmente os
individuos. S&o baseados em determinados conceitos e limitados a determinadas areas,
privilegiando algumas em detrimento de outras. Fatores culturais, morais e de acesso ao
conhecimento e oportunidades podem influenciar na identificagéo.

Nesse sentido, a identificacdo dos estudantes com AH/SD deve ir além da aplicacao de
testes padronizados de inteligéncia, incorporando multiplas fontes de informacdo e

instrumentos qualitativos. Alencar e Fleith (2001) destacam que:

A avaliagéo deve ser um processo continuo, que envolva observagdes sistematicas do
comportamento do aluno em diferentes situagdes, analise de producdes, entrevistas
com professores e familiares, além da consideracéo de indicadores como criatividade,
motivacdo e lideranca (Alencar; Fleith, 2001, p. 53).

Guenther (2014) ressalta que o processo de identificacdo de estudantes com Altas
Habilidades/Superdotacdo deve considerar multiplos indicadores de talento e ndo apenas
resultados em testes padronizados. Para a autora, a observacéo sistematica do comportamento
do estudante em diferentes contextos educacionais € fundamental para reconhecer potenciais
gue muitas vezes permanecem invisiveis nos critérios tradicionais de avaliacdo escolar.

Diante desses desafios, a Teoria dos Trés Anéis de Renzulli citada no inicio desta secao
apresenta implicacdes relevantes para a pratica pedagdgica e para a reconfiguracdo dos
processos de identificacdo e atendimento dos estudantes com Altas Habilidades/Superdotacéao
(AH/SD). Nela, Renzulli (2005) defende que o ambiente escolar deve ser intencionalmente
estruturado para ser estimulante e responsivo, oferecendo oportunidades concretas para que 0s
trés tracos — habilidade acima da média, criatividade e comprometimento com a tarefa —

possam emergir e se desenvolver. Isso implica na criagdo de contextos educacionais que
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favoregam a experimentagédo, o pensamento divergente, a iniciativa e o engajamento ativo dos
estudantes.

Além disso, Renzulli propde a implementacdo de programas de enriquecimento
curricular, com o objetivo de atender as necessidades educacionais especificas desses
estudantes. Tais programas consistem em oferecer experiéncias educativas diferenciadas,
voltadas ao aprofundamento de interesses, ao desenvolvimento de competéncias especificas e

a promocdo do pensamento criativo e critico. Para o autor:

O Enriquecimento é um processo que permite aos alunos aplicarem seus talentos e
interesses em situag@es reais, de modo a produzir algo novo ou original, com valor
pessoal ou social. I1sso requer uma escola flexivel, sensivel as individualidades e aberta
a inovacdo (Renzulli, 2005, p. 264).

Essas préaticas ndo apenas reconhecem o potencial dos estudantes, mas também criam
condicdes concretas para que ele se manifeste plenamente, respeitando suas singularidades e
promovendo uma educacgédo verdadeiramente inclusiva e equitativa. Ao adotar uma abordagem
ampliada da superdotagdo, fundamentada no desenvolvimento de comportamentos e
competéncias em contextos favoraveis, o0 modelo de Renzulli contribui para superar visdes
elitistas e segregadoras, avancando na direcdo de uma escola que valoriza as multiplas formas

de expressao da inteligéncia humana.

1.3 Identificacdo e Atendimento Educacional Especializado (AEE) para Estudantes com
Altas Habilidades/Superdotacdo (AH/SD)

O Atendimento Educacional Especializado (AEE) é um servico previsto na legislacéo
brasileira com 0 objetivo de complementar ou suplementar a formacdo do publico-alvo da
Educacdo Especial, entre eles os estudantes com Altas Habilidades/Superdotacdo (AH/SD). Sua
finalidade é promover a eliminacao de barreiras que dificultam a plena participacdo no curriculo
comum, favorecendo a autonomia e o protagonismo no processo de aprendizagem (Brasil,
2011).

A Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva (2008)
estabelece que o AEE deve ser ofertado preferencialmente em Salas de Recursos
Multifuncionais, no turno oposto ao do ensino regular, por professores com formacao
especifica. No caso dos estudantes com AH/SD, o AEE deve contemplar atividades que
favorecam a ampliacdo de seus talentos, interesses e capacidades, com propostas pedagdgicas

desafiadoras e que estimulem o pensamento critico, a criatividade e a autonomia.
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Contudo, a implementacdo efetiva do AEE para esse grupo ainda é marcada por
inumeros desafios. Um dos principais obstaculos é a dificuldade na identificacdo precoce desses
estudantes. Diferente do que ocorre com deficiéncias mais visiveis, a AH/SD muitas vezes
passa despercebida no ambiente escolar por se manifestar de formas diversas e nem sempre
associadas ao bom desempenho académico tradicional (Pérez; Freitas, 2020).

E importante ressaltar que a identificacdo de estudantes com AH/SD néo se restringe a
aplicacdo de testes psicométricos ou avaliacbes de quociente de inteligéncia. Conforme
orientacbes do Ministério da Educacdo, trata-se de um processo pedagdgico continuo, que
envolve a observacdo sistematica do desempenho do estudante, andlise de suas producdes,
interesses, criatividade e capacidade de resolugdo de problemas, além da articulacdo entre
professores, equipe pedagogica e familia.

Alem disso, observa-se que muitas Salas de Recursos Multifuncionais ainda operam
com uma logica voltada majoritariamente as deficiéncias fisicas, sensoriais ou intelectuais, sem
oferecer condicGes adequadas — metodologicas, materiais ou formativas — para o atendimento
de estudantes com AH/SD. Em diversos municipios, falta uma politica educacional local que
contemple acdes especificas para esse publico, o que evidencia uma lacuna entre as normativas
federais e a realidade escolar cotidiana (Rangel; Oliveira, 2021).

Outro ponto critico esta na formacdo dos professores do AEE, que muitas vezes
desconhecem as particularidades da AH/SD e carecem de repertério tedrico-pratico para
planejar intervengdes significativas. A formacdo continuada aparece, nesse sentido, como
elemento-chave para a qualificacdo das praticas pedagdgicas, possibilitando o reconhecimento
da AH/SD como uma condi¢édo de ensino-aprendizagem que exige estratégias individualizadas,
interdisciplinares e criativas (Almeida; Prado, 2019).

E fundamental que o AEE para estudantes com AH/SD esteja articulado com o curriculo
daescola regular, respeitando os interesses e ritmos de aprendizagem dos estudantes e propondo
itinerarios que estimulem sua autonomia intelectual e social. A elaboracdo do Plano de
Desenvolvimento Individual (PDI) e do Plano de Ensino Individual (PEI) é uma das estratégias
gue permite esse alinhamento, garantindo 0 acompanhamento sistematico e individualizado do
processo educacional.

Entre as estratégias pedagdgicas frequentemente indicadas para o atendimento de
estudantes com AH/SD destacam-se o0 enriquecimento curricular, os projetos investigativos, a
flexibilizagdo de percursos formativos e outras praticas que estimulem o aprofundamento de

interesses e talentos. Conforme destacam Renzulli (2014) e Guenther (2014), o
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desenvolvimento do potencial de estudantes com AH/SD depende de oportunidades
educacionais que estimulem a criatividade, o pensamento investigativo, 0 engajamento em
atividades desafiadoras e a valorizacdo das singularidades de cada aluno.

Diante desse cenario, torna-se urgente investir na consolidacdo de préaticas de AEE que
reconhecam a diversidade de talentos presentes no ambiente escolar, favorecendo ndo apenas a
inclusdo, mas também o florescimento das potencialidades de estudantes com AH/SD. 1sso
implica em uma mudanca de paradigma educacional: da homogeneizacéo para a valorizacao da

singularidade, da compensacéo de dificuldades para a promocdao de talentos.

1.4 A Formagé&o Docente e os Desafios para o Atendimento de Estudantes com Altas
Habilidades/Superdotacao (AH/SD)

A formacdo docente ¢ um dos pilares fundamentais para a efetivacdo da educacao
inclusiva, especialmente quando se trata do atendimento a estudantes com Altas
Habilidades/Superdotacdo (AH/SD). Embora esses estudantes integrem o publico-alvo da
Educacdo Especial desde a promulgacdo da Politica Nacional de Educagdo Especial na
Perspectiva da Educacdo Inclusiva (Brasil, 2008), a formacdo inicial e continuada dos
professores ainda ndo contempla, de modo satisfatorio, os conhecimentos e competéncias
necessarios para a identificacdo, compreensao e atendimento de suas necessidades educacionais
especificas (Almeida; Prado, 2019).

Estudos apontam que muitos docentes, tanto do ensino comum quanto do Atendimento
Educacional Especializado (AEE), sentem-se inseguros e despreparados para lidar com
estudantes com AH/SD, apesar das recomendac6es da PNEEPEI (Brasil, 2008) para a formacéo
de professores capacitados para atender esse publico. Essa inseguranca decorre da auséncia de
contetdos sobre o tema nos cursos de licenciatura, bem como da escassez de oportunidades
formativas voltadas a superdotacdo nos programas de formacao continuada promovidos pelas
redes publicas (Freitas; Pérez, 2020).

Além disso, ha uma tendéncia recorrente de associar a superdotacdo a um desempenho
académico excepcional, o que pode contribuir para a invisibilidade de estudantes cujas
manifestacdes de altas habilidades ocorrem em areas ndo tradicionais, como artes, lideranca ou
criatividade. Essa visdo reducionista prejudica o processo de identificacdo e,
consequentemente, o acesso desses alunos ao AEE. E preciso, portanto, ampliar o olhar docente
para as multiplas expressdes da inteligéncia e da criatividade, conforme propem modelos

tedricos contemporaneos, como o de Renzulli (2004), que considera a superdotacdo como
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resultado da interagdo entre habilidades acima da media, comprometimento com a tarefa e
criatividade.

A formacdo docente voltada a AH/SD deve proporcionar a compreensdo dos aspectos
cognitivos, socioemocionais e culturais que envolvem esses estudantes, bem como desenvolver
competéncias para planejar praticas pedagdgicas desafiadoras, flexiveis e colaborativas. Isso
inclui o dominio de estratégias de enriquecimento curricular, aceleracdo, agrupamentos por
interesse e projetos interdisciplinares, além da elaboracdo de planos individualizados que
atendam as singularidades dos alunos com altas habilidades (Guenther, 2014). Conforme
Guenther (2014), a formacdo docente deve ir além do conhecimento conceitual sobre altas
habilidades, incluindo o desenvolvimento de competéncias para planejar e implementar
estratégias pedagogicas diferenciadas que favorecam o florescimento de talentos diversos no
ambiente escolar.

As significagdes atribuidas pelos Professores Especialistas sobre os estudantes com
AH/SD revelam elementos da subjetividade docente, constituida no interior de uma pratica
pedagdgica marcada por estereotipos, lacunas formativas e pressdes institucionais. Nesse
sentido, Aguiar e Bock (2012), ao tratarem da dimensdo subjetiva do processo educativo,
enfatizam que as préaticas pedagdgicas sdo permeadas por valores, concepcbes e sentidos
construidos socialmente, e que esses elementos impactam diretamente a forma como o
professor enxerga o estudante e sua aprendizagem.

Outro aspecto relevante ¢é a necessidade de promover a articulacdo entre os Professores
do AEE e os docentes do Ensino Regular, de forma a construir uma rede de apoio pedagdgico
integrada, comprometida com a valorizacdo da diversidade e a superacdo de praticas
excludentes. Para tanto, é essencial que os gestores educacionais fomentem politicas locais de
formacdo continuada e criem espacos coletivos de reflexdo e planejamento pedagdgico. A
ampliacdo da formacdo docente nessa area também contribui para o aprimoramento dos
processos de identificacdo pedagdgica de estudantes com AH/SD, permitindo que seus
potenciais sejam reconhecidos e estimulados no contexto escolar.

Diante desse contexto, é evidente que o enfrentamento dos desafios relacionados a
formacdo docente para o atendimento de estudantes com AH/SD demanda investimentos
institucionais, atualizacdo curricular nos cursos de licenciatura, ampliacdo das acbes de
formacdo continuada e valorizagdo da atuacédo dos professores como agentes fundamentais para

a efetivacdo de uma escola inclusiva, equitativa e de qualidade.
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1.5 Justificativa e Relevancia do Estudo

A escolha do objeto de estudo fundamentou-se na hipdtese de possiveis lacunas
existentes entre as normativas legais que orientam a politica de Educacdo Especial na
perspectiva da inclusdo e a efetivacdo pratica do Atendimento Educacional Especializado
(AEE) destinado a estudantes com Altas Habilidades/Superdotacdo (AH/SD) no a&mbito das
redes publicas de ensino. Embora a Politica Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da
Educacédo Inclusiva (Brasil, 2008) tenha consolidado o reconhecimento desse publico como
parte do publico-alvo da Educacdo Especial, ainda sdo observaveis os desafios relacionados a
identificacdo precoce, ao acompanhamento pedagdgico e a implementacdo de préaticas
educacionais voltadas ao desenvolvimento pleno de suas potencialidades.

Dados de pesquisas recentes indicam que a maior parte dos sistemas educacionais
municipais carece de formacao especifica para os docentes que atuam com estudantes com
AH/SD, bem como de instrumentos metodoldgicos adequados a identificacdo e a intervencédo
pedagdgica com esse grupo (Freitas; Pérez, 2020). No contexto do Vale do Paraiba, a escassez
de estudos e de politicas locais voltadas a essa populacéo reforca a necessidade de investigacao
aprofundada sobre as praticas de AEE e os sentidos atribuidos pelos profissionais da educagéo
as suas acdes pedagogicas com esses estudantes.

A relevancia académico-profissional deste trabalho reside na possibilidade de contribuir
para 0 aprimoramento das praticas desenvolvidas nas Salas de Recursos Multifuncionais, a
partir da escuta qualificada de professores especialistas e gestores educacionais. O estudo
fundamenta-se na perspectiva da psicologia socio-histérica, da qual Vigotski é uma das
principais referéncias, compreendendo o desenvolvimento humano como um processo mediado
pelas interacGes sociais, pela linguagem e pelo contexto cultural. Essa abordagem evidencia
que as funcgdes psiquicas superiores se constituem historicamente, por meio da participacao
ativa do sujeito em praticas sociais e da apropriacdo de instrumentos e signos culturais. Assim,
pensar, aprender e tornar-se sujeito sdo processos indissociaveis das experiéncias vividas em
coletividade, destacando a centralidade das praticas educativas como condicdes essenciais para
a formacdo humana.

No plano técnico operacional, esta pesquisa objetiva propor um manual (tedrico-préatico)
com conteudo formativo que ofereca subsidios aos professores especialistas tanto na
identificacdo quanto na composicao do Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) e do Plano
de Ensino Individual (PEI), acOes estas que compdem o Atendimento Educacional

Especializado.



33

A pesquisa se alinha aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS - ONU) de
nimero 4 (Educacdo de Qualidade), 10 (Reducdo das Desigualdades) e 16 (Paz, Justica e
Instituicbes Fortes), reforcando o compromisso com uma educacgdo inclusiva, equitativa e
socialmente justa. Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel sdo um apelo global & acéo
para acabar com a pobreza, proteger 0 meio ambiente e 0 clima e garantir que as pessoas, em
todos os lugares, possam desfrutar de paz e de prosperidade. Estes sdo 0s objetivos para os quais
as NacOes Unidas estdo contribuindo a fim de que possamos atingir a Agenda 2030 no Brasil
(ONU, 2019).

1.6 Delimitacéo do Estudo

A presente pesquisa focaliza a atuacdo e as significagdes atribuidas por professores
especialistas estatutarios que atuam nas Salas de Recursos Multifuncionais do sistema publico
de ensino do municipio investigado. Do total de 105 professores especialistas que compdem
esse quadro profissional, 52 responderam ao questionario online elaborado pela pesquisadora e
encaminhado a todos os docentes, constituindo, portanto, a amostra desta investigacdo. Assim,
participaram do estudo aqueles profissionais que voluntariamente responderam ao instrumento
de producdo de informacbes. Além desses participantes, também integra a pesquisa a
Supervisora da Educagdo Especial Inclusiva do referido municipio, considerando suas
contribuicdes no que se refere aos processos de identificacdo e ao Atendimento Educacional
Especializado (AEE) destinado aos estudantes com Altas Habilidades/Superdotacdo (AH/SD).

O municipio pesquisado possui um total de 148 unidades escolares, abrangendo
Educacdo Infantil, Ensino Fundamental — anos iniciais e finais — e Ensino Médio. Em todas
essas unidades, 0 AEE em Sala de Recursos é ofertado no contra turno do Ensino Regular, em
carater complementar ou suplementar, ndo substitutivo, conforme previsto na Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional (LDB n. 9.394/1996). O gquadro total de professores especialistas
estatutarios € composto por 105 docentes; contudo, nem todos consentiram em participar da
pesquisa.

A educacdo especial no municipio é orientada pela perspectiva inclusiva e é de
responsabilidade do Nucleo de Apoio Pedagdgico Especializado (NAPE), da Secretaria
Municipal de Educacédo. O nlcleo é composto por uma coordenadora de area, uma supervisora,
seis professoras coordenadoras, 105 professores especialistas e uma equipe técnica de apoio

pedagdgico formada por trés psicélogos, uma fonoaudiéloga, uma terapeuta ocupacional e uma
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assistente social. Para esta pesquisa, optou-se pelo recorte populacional que contempla os
professores especialistas e a supervisora do segmento.

No que se refere a revisdo bibliogréfica, foram consideradas producbes académicas
publicadas nos Gltimos 25 anos, que tratam da tematica das AH/SD, com énfase nos processos
de identificacdo, nas praticas de intervencdo no ambito do AEE, nas dindmicas de ensino e
aprendizagem e nas politicas publicas que orientam essa area. A escolha desse recorte temporal
fundamenta-se na necessidade de contemplar a consolidacdo das discussdes advindas do
movimento internacional pela educacdo inclusiva, intensificado a partir da década de 1990, bem
como o avancgo das legislacOes e diretrizes brasileiras que reconhecem o direito ao AEE para
estudantes com AH/SD.

Além disso, esse periodo contempla a ampliacdo do debate tedrico-metodoldgico acerca
da identificacdo e do atendimento a esse publico, especialmente apds a publicacdo das
Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Baésica (2001) e da Politica
Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva (2008), que configuraram
novos referenciais para a atuacdo docente, para a organizacdo das Salas de Recursos
Multifuncionais e para o papel do professor especialista. Dessa forma, a delimitacdo temporal
adotada assegura a contemporaneidade, a relevancia e a consisténcia do referencial teorico,

mantendo-o alinhado aos objetivos e ao escopo desta pesquisa.

1.7 Problema

Apesar dos avangos normativos e conceituais no campo da Educacdo Especial,
sobretudo apos a promulgacdo da Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da
Educacao Inclusiva (Brasil, 2008), permanece uma lacuna significativa entre as diretrizes legais
e a efetiva implementacdo do Atendimento Educacional Especializado (AEE) direcionado a
estudantes com Altas Habilidades/Superdotacdo (AH/SD) nas redes publicas de ensino. Tal
descompasso manifesta-se na dificuldade de identificacdo precoce desses estudantes, na
escassez de metodologias especificas para intervencdo pedagogica e na insuficiente formacéo
continuada dos docentes que atuam nas Salas de Recursos Multifuncionais.

No municipio do Vale do Paraiba investigado, evidenciou-se a auséncia de um protocolo
estruturado para a identificacdo dos estudantes com AH/SD, bem como a fragilidade na
sistematizacdo das praticas de AEE voltadas ao desenvolvimento integral de suas

potencialidades. Essa realidade suscita questionamentos acerca da forma como os professores
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especialistas e 0s gestores educacionais compreendem e operacionalizam o atendimento a esse
publico no contexto escolar.

Diante do exposto, a presente pesquisa foi norteada pela seguinte questdo problema:
Como os professores especialistas das Salas de Recursos Multifuncionais e a Supervisora da
Educacdo Especial Inclusiva de um municipio do Vale do Paraiba significam as praticas de
identificacdo e de Atendimento Educacional Especializado desenvolvidas com estudantes com
altas habilidades/superdotacéo, a luz da perspectiva socio-historica de Lev Vigotski?

1.8 Objetivos
1.8.1 Objetivo Geral

Apreender as significacdes atribuidas pelos professores especialistas das Salas de
Recursos Multifuncionais e pela Supervisora da Educacdo Especial Inclusiva de um municipio
do Vale do Paraiba as préticas de identificacdo e de Atendimento Educacional Especializado
(AEE) destinadas a estudantes com Altas Habilidades/Superdotacdo (AH/SD), a luz da

perspectiva socio-histérica de Lev Vigotski.

1.8.2 Objetivos Especificos
e Identificar praticas desenvolvidas pelos professores especialistas das salas de
recursos multifuncionais com vistas a identificacdo e atendimento de estudantes com
altas habilidades/superdotacao;
e Auvaliar a conformidade dessas praticas com as diretrizes das politicas publicas de
Educacdo Especial vigentes;
e Investigar quais as dificuldades encontradas pelos professores especialistas no AEE
aos estudantes com altas habilidades/superdotacdo realizado nas salas de recursos
multifuncionais e as significacdes por eles atribuidas acerca da formacdo inicial para a
atuacdo profissional;
e Analisar as significacdes atribuidas pela Supervisora da Educacéo Especial Inclusiva
do municipio aos processos de identificacdo e a organizacdo do Atendimento
Educacional Especializado (AEE) destinado aos estudantes com Altas
Habilidades/Superdotacdo (AH/SD);
e Propor um manual (tedrico-pratico) com contetdo formativo que ofereca subsidios

aos professores especialistas tanto na identificagdo quanto na composic¢ao do Plano de
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Desenvolvimento Individual (PDI) e do Plano de Ensino Individual (PEI), acOes estas

que compdem o Atendimento Educacional Especializado.

1.9 Organizacgéo da pesquisa

Esta pesquisa esta organizada em secOes que apresentam, de forma articulada, o
percurso tedrico e metodoldgico realizado. Na Introducéo, sdo apresentados o panorama geral
do estudo, uma anéalise da legislacdo e das politicas publicas vigentes relacionadas as Altas
Habilidades/Superdotacdo (AH/SD), bem como uma discussdo acerca dos processos de
identificacdo desses estudantes e das intervencdes pedagdgicas desenvolvidas por professores
especialistas no Atendimento Educacional Especializado (AEE), em Salas de Recursos
Multifuncionais. Ainda na introducédo é apresentada a relevancia da tematica, a justificativa da
investigacdo, bem como a delimitacdo do objeto de pesquisa, o problema investigado, o objetivo
geral e 0s objetivos especificos que orientam o desenvolvimento do trabalho.

A Revisdo de Literatura contempla a analise de produc6es académicas relacionadas ao
tema, fundamentada em levantamento bibliografico realizado em repositérios académicos,
bibliotecas virtuais e plataformas digitais, explicitando-se os descritores e critérios utilizados
na selecdo das obras.

Na secdo de Metodologia, descrevem-se a abordagem adotada na pesquisa, 0S
instrumentos utilizados para a producdo das informagdes, os procedimentos de coleta e as
estratégias de analise dos dados.

Na Apresentacdo dos Resultados, sdo apresentados a caracterizacdo dos participantes, a
identificacdo de pré-indicadores e a sistematizacdo de indicadores a luz da psicologia sécio-
historica de Vigotski e baseada na proposta de Aguiar e Ozella. Também sdo descritos 0s
processos de constituicdo dos nucleos de significacdo, contemplando as andlises intrantcleos e
interndcleos, que subsidiam a interpretacao das informacgdes produzidas.

As Referéncias reunem as obras e documentos que fundamentaram teoricamente o
estudo.

Por fim, nos Anexos e Apéndices sdo apresentados os instrumentos elaborados para a
producdo das informacdes, a transcri¢do da entrevista realizada com a Supervisora, registros de
aspectos relevantes emergidos durante os encontros do grupo de discusséao, além de documentos
complementares fornecidos pela Universidade de Taubaté (UNITAU) e aqueles relacionados

ao Comité de Etica em Pesquisa (CEP).
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2 REVISAO DA LITERATURA

A revisdo bibliografica tem como propdsito apresentar e discutir os principais
referenciais teoricos, legais e conceituais que fundamentam o estudo sobre a identificacdo e o
Atendimento  Educacional  Especializado (AEE) de estudantes com  Altas
Habilidades/Superdotacdo (AH/SD) no ambito da educacdo inclusiva. Considerando que a
pesquisa esta inserida na linha de Inclusdo e Diversidade Sociocultural, e tem como base a
perspectiva historico-cultural do desenvolvimento humano, este capitulo busca situar o leitor
nas multiplas dimensbes que envolvem o tema, integrando a analise de politicas publicas,
concepcdes pedagdgicas e praticas escolares.

Para a realizacéo da revisdo de literatura foram consultadas dissertagdes de mestrado e
teses de doutorado no Banco de Teses da Coordenacgéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES), artigos cientificos, no banco de dados da Scientific Electronic Library
Online (Scielo), artigos e dissertacdes do repositorio académico da UNITAU, obras literarias
de tedricos renomados, selecionadas através do Google Académico e sites oficiais pertinentes
ao tema 0s quais estdo descritos na apresentacao das referéncias ao final deste trabalho. Foram
utilizados também, livros, revistas, artigos e dissertacoes fisicos.

Com a finalidade de delimitar a busca pelo assunto escolhido, foram aplicados alguns
critérios de selecdo conforme descritos abaixo:

» Considerando que as politicas publicas sobre o tema da inclusdo escolar e referentes ao
atendimento educacional especializado para pessoas com AH ou SD se fizeram mais evidentes
nos ultimos anos, e com o objetivo de se buscar dados mais atualizados foi feito um recorte
temporal, considerando-se apenas os textos publicados nos ultimos vinte e cinco anos (1999 a
2024);

» Para a escolha das obras, artigos, dissertacdes e teses, foram selecionados inicialmente atraves
de um primeiro filtro, os titulos que se aproximaram do tema, e entdo realizada a leitura dos
Seus resumos;

*» Apos a realizacdo da leitura dos resumos, um segundo filtro foi feito de acordo com o que era
pretendido estudar e posteriormente, realizada a leitura integral e minuciosa dos textos
selecionados.

* Quanto aos descritores utilizou-se primeiramente: “Superdotacdo e identificacdo” (Descritor
1), partindo do pressuposto que esta pesquisa tem como objetivo discutir os saberes docentes e

as dificuldades por eles apresentadas no que se refere a identificagdo desses estudantes;
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* Como segundo descritor, foram utilizadas as palavras: “Superdotacdo e atendimento
especializado” (Descritor 2) visando buscar informagdes que possam compor uma coletanea de
técnicas e préaticas pedagogicas que irdo servir de base para a elaboracdo de um produto técnico
ao final da pesquisa, que possa ser Util aos professores especialistas em seus processos de
formacé&o inicial e continuada acerca do tema;

* O ultimo descritor utilizado foi: “Superdotagio e politicas publicas” (Descritor 3). A escolha
deste descritor partiu do principio de que essas palavras podem trazer pesquisas importantes
relacionadas as politicas publicas vigentes que contemplam o atendimento as necessidades

educacionais dos estudantes com AH / SD.

Quadro 1 - Quadro de Pesquisas Correlatas

PLATAFORMA Descritor 1 Descritor 2 Descritor 3
CAPES 28 34 29
GOOGLE ACADEMICO 20.900 27.200 27.500
REPOSITORIO UNITAU 2 2 2

SCIELO 10 16 4

Fonte: Produzido pela autora (2026).

Além disso, foram examinados os marcos legais que sustentam o direito a educacao
inclusiva e de qualidade, como a Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da
Educacéo Inclusiva (Brasil, 2008), o Decreto n° 7.611/2011, e os documentos orientadores da
atuacdo do AEE, como as Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacdo Basica, entre outros, no site oficial do Governo Federal. Essas
normativas foram analisadas a luz das praticas efetivamente desenvolvidas nas escolas publicas,
com destaque para as contradicdes e desafios enfrentados por docentes e gestores na
implementacao de acGes voltadas aos estudantes com AH/SD.

A seguir, é apresentado um breve resumo da andlise bibliogréafica: referéncia,
contribuicBes a pesquisa e fonte de acesso.

Inicialmente foi analisado o arcabouco legal e normativo que orienta as praticas e
politicas publicas voltadas a inclusdo educacional no Brasil, disponivel no portal do Diario
Oficial da Unido e no Site do Ministério da Educacdo (MEC): a Base Nacional Comum

Curricular (BNCC, 2017) que define as aprendizagens essenciais, reconhecendo a diversidade
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e o direito de todos os estudantes ao desenvolvimento pleno de suas potencialidades. O Decreto
n® 7.611/2011 que regulamenta o Atendimento Educacional Especializado (AEE), garantindo
apoio complementar e recursos pedagodgicos para estudantes com necessidades especificas,
incluindo aqueles com Altas Habilidades/Superdotagdo. As Diretrizes Nacionais para a
Educacdo Especial na Educacdo Bésica (2008) e a Politica Nacional de Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacdo Inclusiva (2008) que reafirmam o compromisso com a incluséo,
destacando a importancia da identificacdo e do atendimento adequado desses alunos. A Lei n°
13.146/2015, conhecida como Lei Brasileira de Inclusdo (LBI) que assegura o direito a
educacdo inclusiva e a valorizacdo das diferencas como parte da cidadania. Por sua vez, a Lei
n® 9.394/1996 (LDB) que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional, prevendo a
oferta de servicos de apoio especializado. Em conjunto, esses documentos formam a base legal
que orienta a identificacdo, o reconhecimento e o atendimento educacional especializado de
estudantes com Altas Habilidades/Superdotacéo, reafirmando o papel da escola na promocéo
da equidade e do desenvolvimento integral.

Em seguida, as referéncias selecionadas nas bases e repositorios académicos
fundamentaram tedrica e metodologicamente a pesquisa, oferecendo uma visao abrangente
sobre 0s aspectos historicos, conceituais, pedagogicos e subjetivos do tema. As obras de
Alencar (2001), Fleith (2007, 2019), Renzulli (2004, 2005) e Virgolim (2007, 2014) forneceram
bases essenciais para compreender as concepg¢des de superdotacdo, os modelos de identificacéo
e as estratégias de desenvolvimento de talentos, consolidando uma abordagem cientifica e
educacional voltada a potencializacdo das capacidades individuais. Nesse mesmo movimento
de ampliacdo conceitual, destaca-se a teoria das Inteligéncias Mdltiplas proposta por Howard
Gardner (1983), que questiona a nocao tradicional e limitada de inteligéncia. Aguiar e Bock
(2012) aprofundam a compreensdo da dimensdo subjetiva no processo educacional, essencial
para pensar a inclusdo a partir da singularidade de cada sujeito. As discussdes de Mantoan
(2011), Campos (2002) e Rosa e Machado (2016) reforcaram o papel das politicas publicas e
da inclusdo escolar, destacando desafios e possibilidades no atendimento especializado.

Por conseguinte, estudos como os de Freitas e Pérez (2020), Rangel e Oliveira (2021) e
Menecucci (2021) atualizam o debate ao abordar a formacdo docente e as praticas inclusivas
nas redes publicas. Tardif (2014), Névoa (1992) e Morgado (2011) complementaram o
referencial ao discutir os saberes e a identidade profissional docente, fundamentais para a
efetivacdo do AEE. Minayo (2001) sustenta o percurso metodologico da pesquisa qualitativa, e

Santos (2005) e Fonseca e Mattos (2015) destacaram estratégias pedagdgicas voltadas ao
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reconhecimento e valorizagdo das potencialidades dos alunos com AH/SD. Zoia Prestes, uma
das principais pesquisadoras brasileiras responsaveis pela difusdo e interpretacéo rigorosa da
obra de Lev Vigotski, especialmente das bases ontoldgicas, epistemoldgicas e metodoldgicas
da teoria sécio-histérica traz contribui¢cGes fundamentais para que a teoria seja compreendida
em sua profundidade original, e ndo de forma superficial ou distorcida, como muitas vezes
ocorre na literatura educacional.

No Banco de Dissertagdes da UNITAU, a busca ocorreu através da consulta no site,
onde foram pesquisadas dissertacdes que versassem sobre a tematica das AH/SD. Foram
encontradas e selecionadas duas pesquisas correlatas das mestrandas egressas do Mestrado
Profissional em Educagéo: Marina Rocha Abrami Menecucci e Nilda Silvia de Andrade Batalha

(2025) que trouxeram significativas contribui¢cbes para a composicdo e organizacdo desta

pesquisa.
Quadro 2 — Quantitativo de Referéncias Utilizadas
FONTE / PLATAFORMA QUANTIDADE
Google Académico 10
Scielo 6
CAPES (Banco de Teses e Dissertacdes) 2
Repositorio UNITAU 2
MEC / Diério Oficial da Uni&o 6
Obs: as demais obras utilizadas correspondem a obras literarias fisicas tais como livros,
revistas e artigos.

Fonte: Produzido pela autora (2026).

Além das referéncias selecionadas nas plataformas de conteudos académicos, das bases
legais vigentes e das obras fisicas, também foram coletadas informacg6es nos sites oficiais da
Associacdo Brasileira para Altas Habilidades/Superdotados: www.altashabilidades.com.br e da
Associacdo Paulista para Altas Habilidades / Superdotacdo: www.apahsd.org.br, onde é

possivel encontrar artigos, teses, entrevista e links que tratam sobre o tema pesquisado.

2.1 Considerac@es da revisdo bibliografica
A revisdo bibliografica possibilitou delinear um panorama abrangente sobre as Altas

Habilidades/Superdotacdo (AH/SD) no contexto da Educacdo Especial, com énfase no
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Atendimento Educacional Especializado (AEE) ofertado nas redes publicas de ensino. A analise
das politicas puablicas e diretrizes normativas evidenciou importantes avangos no
reconhecimento dos direitos educacionais desse publico, especialmente a partir da promulgacdo
da Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva (2008), que
incluiu os estudantes com AH/SD como publico-alvo da educacgéo especial.

Entretanto, também ficou evidente a distancia entre as normativas e sua efetivacao
pratica, sobretudo no que se refere a identificagdo precoce, a formacdo dos profissionais da
educacdo e a implementacdo de estratégias pedagogicas adequadas. A escassez de formacéo
continuada e de materiais especificos voltados ao atendimento desse publico impacta
diretamente a qualidade do AEE e limita as possibilidades de pleno desenvolvimento de suas
potencialidades.

As contribuigdes teoricas analisadas forneceram fundamentos sélidos para uma
abordagem mais sensivel e contextualizada do processo de aprendizagem dos estudantes com
AH/SD. Ao enfatizar o papel da mediacdo, das interacbes sociais e da cultura no
desenvolvimento humano, tal perspectiva indica caminhos promissores para o planejamento de
praticas educativas inclusivas, criativas e desafiadoras.

Nesse sentido, a presente pesquisa sustenta-se em um referencial tedrico que articula as
dimensdes legais, pedagogicas e psicossociais do AEE, buscando compreender, de forma
critica, como professores especialistas e gestores significam e operacionalizam suas a¢des junto
aos estudantes com AH/SD. A construcdo de materiais técnicos, como os modelos de Plano de
Desenvolvimento Individual (PDI) e Plano de Ensino Individual (PEI), pretende justamente
responder as lacunas identificadas, oferecendo subsidios para praticas mais qualificadas e
alinhadas as necessidades reais desse publico.

A luz da psicologia sécio-histdrica, este estudo propde o rompimento com concepcdes
inatistas e excludentes, favorecendo a construcdo de préaticas pedagogicas inclusivas que
reconhecam as AH/SD como parte constitutiva da diversidade humana. Essa abordagem
fornece instrumentos para compreender a identificacdo e 0 AEE como processos dindmicos,
interativos e transformadores, capazes de potencializar tanto o desenvolvimento do estudante
quanto o papel mediador da escola. Trata-se de um aspecto essencial, pois aproxima ciéncia e
pratica educativa, fortalecendo uma educacao critica e eficaz. Além disso, oferece fundamentos
tedricos consistentes para a compreensdo do estudante em sua totalidade, assegurando-lhe

condicdes reais de desenvolvimento, promovendo uma educagdo mais inclusiva e equitativa.
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2.2 A psicologia socio-historica: Fundamentos e Contribuicdes PARA A Compreensdo
do Desenvolvimento Humano em uma perspectiva inclusiva

A psicologia sécio-histérica que embasa esta pesquisa, desenvolvida por Lev
Semionovitch Vigotski (1896-1934), emerge no inicio do século XX em um contexto de
profundas transformacgdes politicas, sociais e intelectuais na RuUssia. Fundamentada no
materialismo historico-dialético, essa perspectiva tedrica compreende o desenvolvimento
humano como um processo historico, social e culturalmente mediado, no qual as funcdes
psicoldgicas superiores se constituem por meio das relacbes sociais e da apropriacdo de
instrumentos e signos culturalmente produzidos. Ela constitui um dos pilares da Psicologia e da
Educacdo contemporaneas por compreender o desenvolvimento humano como um processo
dialético, histérico e socialmente determinado. Em oposicdo as concepgdes inatistas e
mecanicistas de sua época, Vigotski afirma que as funcdes psicologicas superiores — como 0
pensamento abstrato, a memdria voluntaria e a atencdo intencional — ndo emergem de modo
natural ou espontaneo, mas se constroem nas relagcdes sociais, mediadas por ferramentas e
signos culturais, entre 0s quais a linguagem ocupa posicéo central (Vigotski, 1998).

Zoia Prestes, uma das principais pesquisadoras brasileiras responsaveis pela difusdo e
interpretacdo rigorosa da obra de Lev Vigotski, especialmente das bases ontologicas,
epistemologicas e metodoldgicas da psicologia sdcio-histdrica, traz contribui¢des fundamentais
para que a teoria seja compreendida em sua profundidade original e ndo de forma superficial
ou distorcida. Ela reforca a importancia de compreender Vigotski no contexto soviético e
marxista em que viveu, de respeitar 0s conceitos originais de suas producbes, sua
intencionalidade e seu rigor cientifico e de evitar interpretagdes psicologizantes ou
aplicacionistas.

Uma das contribuicdes centrais de Zoia é destacar que a teoria de Vigotski ndo € apenas
uma “teoria de aprendizagem”, mas parte de uma concepcao de ser humano fundamentada no
materialismo histérico e dialético. Para ela (2010), compreender Vigotski exige entender a
relacdo indissociavel entre desenvolvimento, cultura e historia; reconhecer a centralidade da
mediacdo social e da atividade humana e compreender a formacdo de funcdes psicoldgicas
superiores como processo histérico. Prestes (2010) enfatiza que compreender o
desenvolvimento humano implica reconhecer a multiplicidade de possibilidades presentes nas
relacdes sociais, exigindo uma postura pedagogica aberta ao dialogo e & construgdo coletiva do

conhecimento.
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Nessa perspectiva, aprendizagem e desenvolvimento séo processos interdependentes. A
aprendizagem, entendida como fendmeno social, antecede e impulsiona o desenvolvimento,
possibilitando a emergéncia de novas formas de funcionamento psicoldgico. Esse principio se
concretiza no conceito de Zona de Desenvolvimento Proximal (ZDP), termo amplamente
difundido nas tradugdes ocidentais da obra vigotskiana, ou Zona de Desenvolvimento Iminente
(ZDl), denominacéo defendida por Prestes (2010) a partir de uma revisao filoldgica dos textos
originais em russo — definida como a distancia entre o nivel de desenvolvimento real e o nivel
de desenvolvimento potencial (Vigotski, 2001). Como esclarece Prestes (2010), a ZDP ou ZDI
ndo deve ser reduzida a um espaco de simples assisténcia ou tutoria, mas compreendida como
um processo de colaboragéo intencional, situado historicamente, no qual a mediagdo humana
possibilita a apropriacdo dos signos culturais e a formacédo das funcdes psicoldgicas superiores.
Assim, o papel do educador é fundamental, pois atua como mediador que organiza condicoes
concretas para que o estudante avance rumo a formas mais complexas de pensamento e acao.

A mediacdo constitui, portanto, o principio estruturante da abordagem socio-historica.
Por meio desse processo, instrumentos e signos culturalmente produzidos sao internalizados,
convertendo-se em recursos psicoldgicos que passam a orientar a atividade e a consciéncia do
sujeito. Desse modo, 0 desenvolvimento humano ndo pode ser compreendido fora de seu
contexto historico e cultural, pois € nas condi¢des concretas da vida social que se configuram
as possibilidades de aprendizagem, constituicdo de significados e formacdo da subjetividade.
Ao apropriar-se da cultura, o sujeito transforma-se e transforma o meio, hum movimento
dialético de constituicdo individual e coletiva.

O processo educativo se configura, portanto, como espaco privilegiado de humanizacao.
O professor, ao planejar situac6es de ensino que favorecam a interacdo, a colaboragéo e o uso
intencional da linguagem, cria oportunidades de desenvolvimento que ultrapassam a mera
transmissdo de conteddo. Assim, o conhecimento é entendido como producdo coletiva,
resultado das trocas simbolicas e da participacdo ativa do sujeito na atividade socialmente
compartilhada.

Zoia Prestes também destaca a centralidade da linguagem no processo de humanizacéo,
evidenciando que a relacdo entre palavra, significado e pensamento constitui o nucleo da
formacdo da consciéncia. Para a autora, a linguagem ndo é apenas um instrumento
comunicativo, mas o meio pelo qual o sujeito se apropria da cultura, elabora sentidos e
transforma qualitativamente suas fungdes psicologicas superiores. Como afirma Prestes (2010,

p. 191), “trata-se sim de conhecer as diversas possibilidades para o desenvolvimento humano e
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de estar aberta a elas numa relagdo dialdégica genuina”, enfatizando que é na interlocugdo
mediada pela palavra que emergem novos modos de pensar, de significar e de agir no mundo.
A linguagem constitui, portanto, papel estruturante no processo educativo, especialmente no
contexto da Educacdo Especial e no atendimento a estudantes com Altas
Habilidades/Superdotacdo, nos quais a qualidade das interacGes dialdgicas é decisiva para
potencializar o desenvolvimento.

Sob essa Gtica, a psicologia sécio-histérica oferece fundamentos sélidos para o
Atendimento Educacional Especializado (AEE) voltado a esses estudantes por compreender
que o desenvolvimento humano se realiza nas relagdes sociais e na mediagdo intencional do
ensino. Essa perspectiva orienta praticas pedagdgicas que reconhecem a singularidade dos
sujeitos, valorizam seus modos proprios de aprender e ampliam suas potencialidades por meio
de desafios cognitivos significativos e experiéncias culturais ricas. Assim, o AEE deixa de ser
um espaco compensatorio e passa a constituir-se como um ambiente privilegiado de producao
de sentidos, criacdo e desenvolvimento, reafirmando uma concepcdo de incluséo
verdadeiramente humanizadora. A luz desse referencial, a escola assume o compromisso ético
e social de promover o pleno desenvolvimento de todos, tomando a diversidade ndo como

obstaculo, mas como principio estruturante do processo educativo.

2.3 Subjetividade, historicidade e significacdo na psicologia socio-historica: fundamentos
em Vigotski e contribuictes de Zoia Prestes

A psicologia socio-historica compreende o desenvolvimento humano como um processo
essencialmente mediado pela cultura, pela linguagem e pelas relagdes sociais. Nesse horizonte
tedrico, conceitos como subjetividade, historicidade e significacdo assumem centralidade, pois
permitem compreender como cada sujeito se constitui nas e pelas relacdes sociais que
estabelece ao longo de sua existéncia.

A autora Zoia Prestes, em seus estudos e traducbes da obra de Vigotski, aprofunda a
compreensdo desses principios, destacando a inseparabilidade entre individuo, cultura e histéria

na construcdo da consciéncia.

2.3.1 A Dimenséo Subjetiva no Atendimento Educacional Especializado dos Estudantes com
AH/SD
A subjetividade, nessa perspectiva, ndo é entendida como uma entidade interna,

individual e isolada, mas como um processo permanentemente constituido nas interacdes
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sociais. Para Vigotski (2001), o sujeito humano forma-se a partir da incorporacdo dos modos
culturalmente desenvolvidos de agir, pensar e sentir, que sdo apropriados por meio da mediagao
simbdlica, especialmente da linguagem. Prestes (2010) reforca que a subjetividade deve ser
compreendida como dindmica e relacional, atravessada pelas condi¢des sociais concretas que
possibilitam ou limitam determinadas formas de vivéncia. Assim, subjetivar-se implica
apropriar-se dos significados socialmente produzidos e, simultaneamente, produzir novos
sentidos a partir das experiéncias singulares.

A abordagem socio-histérica adotada neste estudo é fortalecida ainda pelas
contribuicdes de Aguiar e Bock (2012), que discutem a constituicdo do sujeito a partir das
mediacOes sociais, histdricas e culturais, destacando a dimensdo subjetiva como elemento
indissocidvel do processo educacional. Esse referencial permite compreender as singularidades
dos estudantes com Altas Habilidades/Superdotacdo (AH/SD) para além de interpretacGes
reducionistas, centradas apenas em fatores bioldgicos ou em tracos individuais isolados. Como

afirmam as autoras:

A subjetividade é histérica, social e culturalmente construida. Ndo é um dado da
natureza humana, mas um processo continuo, atravessado pelas condi¢gBes materiais,
pelas relacBes sociais e pelas experiéncias simbdlicas que os sujeitos vivenciam nas
instituicdes. A escola, como espaco social, participa ativamente dessa constitui¢do
(Aguiar; Bock, 2012, p. 27).

Sob essa perspectiva, reconhecer a dimensdo subjetiva implica compreender que cada
estudante com AH/SD elabora modos proprios de perceber, sentir, pensar e se relacionar com
0 mundo, modos esses constituidos nas interacfes que estabelecem ao longo de sua trajetoria
escolar e social. Assim, as altas habilidades ndo se manifestam apenas na forma de desempenho
cognitivo elevado, mas integram aspectos emocionais, afetivos, motivacionais e identitarios
que emergem das experiéncias individuais e coletivas. Consequentemente, ignorar a
subjetividade desses estudantes pode levar a praticas pedagdgicas que desconsideram seus
interesses, ritmos, potencialidades criativas e necessidades especificas de desafio intelectual.

A obra de Aguiar e Bock (2012) contribui para evidenciar que a subjetividade — de
estudantes, professores, gestores e demais participantes da vida escolar — influencia
diretamente a forma como 0s processos de ensino e aprendizagem se concretizam. As
concepcOes, expectativas e representacGes sociais dos educadores podem, por exemplo,
favorecer o reconhecimento das altas habilidades ou, ao contréario, reforcar invisibilidade,
estigmas ou equivocos, especialmente quando prevalecem concepgBes meritocraticas,

patologizantes ou elitistas. Assim, compreender a subjetividade docente € tdo importante quanto
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compreender a subjetividade discente, pois é nesse encontro entre sujeitos que se definem
possibilidades reais de incluséo ou exclusdo.

Incorporar a dimensdo subjetiva ao debate educacional, portanto, ndo é um
complemento periférico, mas uma condi¢do essencial para o fortalecimento de préticas
pedagogicas equitativas, sensiveis a complexidade humana e comprometidas com a formagéo
integral dos estudantes. No contexto do Atendimento Educacional Especializado, essa
perspectiva orienta intervencdes que valorizam o dialogo, o reconhecimento das singularidades
e a criagdo de ambientes culturalmente ricos e afetivamente seguros, nos quais estudantes com
AH/SD possam desenvolver suas capacidades de forma plena, critica e criativa.

Assim, compreender a subjetividade na perspectiva sécio-historica implica reconhecer
que o desenvolvimento dos estudantes com AH/SD ndo pode ser reduzido a indicadores de
desempenho cognitivo, mas deve ser analisado a luz das media¢fes sociais, culturais e

simbdlicas que constituem suas trajetorias escolares e pessoais.

2.3.2 A Historicidade e o Atendimento Educacional Especializado dos Estudantes com AH/SD

A historicidade, por sua vez, refere-se ao entendimento de que o desenvolvimento
psicologico ndo € um fendmeno natural ou espontaneo, mas historico. Vigotski (2001)
evidencia que aquilo que caracteriza 0 humano — pensamento abstrato, linguagem interior,
imaginacdo, memoria loégica — € resultado de um longo processo cultural que se materializa
nas relacdes sociais. Zoia Prestes (2010) destaca, em suas analises, que a obra de Vigotski so
pode ser compreendida em sua totalidade quando situada no contexto histérico em que foi
produzida, marcado por transformacdes sociais profundas e por um compromisso ético-politico
com a construcdo de uma psicologia voltada para a emancipacdo humana. Da mesma forma,
cada sujeito carrega em sua constituicdo as marcas de sua propria historia e das condicGes
socioecondmicas, culturais e politicas de seu tempo.

Ao relacionar esse principio ao Atendimento Educacional Especializado (AEE) dos
estudantes com AH/SD, compreende-se que o desenvolvimento de suas potencialidades nao
pode ser interpretado como resultado exclusivo de caracteristicas inatas ou de talentos
individuais isolados. Na perspectiva socio-historica, as manifestacfes de altas habilidades
emergem e se transformam nas condicBes concretas de vida, nos contextos culturais que
valorizam determinados saberes e préticas, e nas oportunidades educativas que possibilitam ou

restringem seu desenvolvimento. Assim, a historicidade ilumina a compreensdo de que o
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estudante com AH/SD n&o nasce pronto; ele se constitui historicamente nas interacGes sociais,
nas mediacOes pedagogicas e nos instrumentos culturais que lhe séo acessiveis.

Nesse sentido, o AEE deve reconhecer que o desenvolvimento desses estudantes é
profundamente influenciado pelas experiéncias educativas anteriores, pelas mediagdes que
tiveram acesso e pelas condi¢fes socioculturais que moldaram sua trajetoria. Um estudante com
potencial criativo ou l6gico-matematico, por exemplo, sé podera desenvolver plenamente tais
fungdes superiores se estiver inserido em praticas escolares que valorizem a investigacao, a
elaboracdo conceitual e a expressdo criadora — praticas estas social e historicamente
construidas.

Com base nessa compreensdo, 0 AEE passa a assumir um papel fundamental: o de criar
condigdes historicas de desenvolvimento, ampliando o acesso a instrumentos culturais
sofisticados, a desafios intelectuais significativos e a interagdes qualitativas que favorecam a
expansdo da Zona de Desenvolvimento Iminente (ZDI) desses estudantes. 1sso implica superar
visdes naturalizantes ou biologizantes da superdotacdo, reconhecendo que as altas habilidades
se desenvolvem no encontro entre o sujeito e seu contexto histérico, sendo o0 AEE um espaco
privilegiado para a mediacao de experiéncias culturais ricas, diversificadas e intencionalmente
orientadas para a promocao da potencialidade humana.

Dessa forma, compreender a historicidade no AEE de estudantes com AH/SD significa
reconhecer que cada trajetdria € singular, marcada pelas oportunidades — ou pela auséncia
delas — ao longo do percurso escolar. Significa também assumir um compromisso ético-
politico de transformar as condi¢des educativas para que todos, especialmente aqueles cujos
potenciais muitas vezes permanecem invisibilizados, possam desenvolver-se de maneira plena
e emancipadora.

Desse modo, a historicidade permite compreender que as altas habilidades néo
representam uma condicdo estatica ou exclusivamente inata, mas um potencial que se
desenvolve nas relagbes sociais, nas oportunidades educativas e nas mediacdes culturais

historicamente construidas.

2.3.3 As Significacdes e o Atendimento Educacional Especializado dos Estudantes com
AH/SD

O conceito de significagdo ocupa lugar estruturante na teoria vigotskiana. Vigotski
(2001) afirma que o significado é o elo entre o pensamento e a linguagem, constituindo-se como

um fendmeno social internalizado pelo sujeito. E por meio dos significados historicamente
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construidos — e ndo de percepcbes individuais isoladas — que o ser humano organiza o
pensamento, atribui sentidos as experiéncias e atua no mundo. Prestes (2010) destaca que a
significacdo é sempre coletiva em sua origem, ainda que cada sujeito produza sentidos
singulares a partir dos significados socialmente compartilhados. Essa distingdo entre
significado e sentido, frequentemente enfatizada pela autora, revela que a constituicdo subjetiva
estd profundamente ligada a forma como cada individuo vive, interpreta e ressignifica a
realidade, ainda que dentro dos limites histéricos e culturais que o antecedem. Vigotski (2001)
distingue significado e sentido ao afirmar que o significado corresponde ao contetdo
relativamente estavel compartilhado socialmente, enquanto o sentido refere-se a vivéncia
subjetiva e dinamica que cada sujeito produz nas situacdes concretas de vida.

Ao relacionar esse principio ao Atendimento Educacional Especializado (AEE) de
estudantes com Altas Habilidades/Superdotacdo (AH/SD), compreende-se que as significacoes
desempenham papel decisivo na forma como esses estudantes percebem a si mesmos, suas
capacidades e o proprio processo de aprendizagem. Em uma perspectiva socio-historica, o
reconhecimento ou a invisibilidade da superdotacdo ndo € apenas um diagnostico técnico, mas
um processo de construcdo de significados que envolve a escola, os professores, a familia e o
proprio estudante. Assim, a maneira como a escola atribui significado as manifestacdes de altas
habilidades — seja como potencial, seja como “excesso”, comportamento inadequado ou mera
facilidade — influencia diretamente os sentidos que o estudante produzira sobre sua identidade
e seu desenvolvimento.

Nesse contexto, o AEE torna-se um espaco privilegiado de ressignificacdo. Ao oferecer
atividades desafiadoras, oportunidades de criacdo, investigacdo e aprofundamento, o AEE
contribui para que novos significados sobre o aprender, o pensar e o criar sejam construidos
socialmente e apropriados pelo estudante. Quando o estudante com AH/SD vivencia préaticas
pedagdgicas que valorizam sua curiosidade, sua autonomia intelectual e sua originalidade, ele
pode produzir sentidos positivos sobre seu proprio potencial, fortalecendo sua autoestima, seu
engajamento e seu desejo de aprender.

Por outro lado, quando as significaces construidas no ambiente escolar reforcam
esteredtipos, como a ideia de que estudantes com altas habilidades “ndo precisam de apoio” ou
“sdo bons em tudo”, isso pode gerar sentidos restritivos, levando a sentimentos de inadequagao,
isolamento ou desmotivagdo. A teoria vigotskiana, tal como interpretada por Prestes (2010),
destaca que os sentidos subjetivos se transformam nas relagdes sociais. Assim, o0 AEE deve ser

um espaco de mediagéo intencional, no qual os estudantes possam construir sentidos que Ihes
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permitam compreender suas habilidades como parte de um processo historico, dinamico e
compartilhado — e ndo como uma caracteristica fixa ou isolada.

Dessa forma, as praticas do AEE precisam apoiar a constituicdo de significacdes que
ampliem o repertorio cultural do estudante, potencializando o desenvolvimento de fungdes
psicoldgicas superiores. Isso inclui oferecer instrumentos culturais diversos, linguagens
variadas, desafios cognitivos e oportunidades de expresséo criativa que permitam ao estudante
participar ativamente da producéo de novos significados sobre si e sobre 0 mundo.

Assim, compreender as significacdes no atendimento a estudantes com AH/SD significa
reconhecer que o desenvolvimento de suas potencialidades depende, sobretudo, das
possibilidades de mediacdo e de construgdo simbdlica presentes no contexto educativo. O AEE,
ao assumir essa dimensdo, contribui ndo apenas para o enriquecimento curricular, mas para a
formacdo de sujeitos capazes de produzir sentidos emancipadores sobre sua prépria
singularidade.

Nessa perspectiva, 0 AEE pode constituir-se como um espaco privilegiado de producéao
de novos significados sobre aprender, criar e pensar, contribuindo para que estudantes com
AH/SD desenvolvam sentidos emancipadores acerca de suas proprias capacidades. A
compreensdo da subjetividade na perspectiva da psicologia socio-histérica é aprofundada por
autores que, a partir das bases teoricas formuladas por Lev Semionovitch Vigotski,
desenvolveram importantes contribuic6es para a investigacdo dos processos de significacdo no
contexto educacional. Nesse sentido, os estudos de Wanda Maria Junqueira de Aguiar e Ana
Mercés Bahia Bock destacam a centralidade da dimenséo subjetiva na constituicdo do sujeito,
compreendida como processo historico, social e culturalmente mediado.

Em didlogo com essas autoras, as contribuicées de Fernando Gonzalez Rey ampliam a
compreensdo da subjetividade ao enfatizar a producdo de sentidos subjetivos nas relagdes
sociais, evidenciando que 0s processos psicologicos ndo podem ser analisados de forma
fragmentada, mas devem ser compreendidos em sua complexidade e dindAmica. Nesse horizonte
tedrico, a analise por nucleos de significacdo constitui um caminho metodolégico consistente
para apreender os sentidos produzidos pelos sujeitos em suas experiéncias, permitindo
compreender como as significacdes construidas no contexto escolar influenciam os processos

de ensino, aprendizagem e desenvolvimento.
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2.4 Pesquisas correlatas a identificacdo e Atendimento Educacional Especializado de
estudantes com Altas Habilidades/Superdotacdo na perspectiva socio-histdrica

As pesquisas correlatas a identificacdo e o (AEE) de estudantes com AH/SD tém
avancado no sentido de problematizar concepg¢des reducionistas e naturalizantes historicamente
presentes nesse campo. A luz da psicologia socio-historica, tais estudos evidenciam que tanto
a identificacdo quanto o atendimento desses estudantes ndo podem ser compreendidos como
processos neutros, técnicos ou exclusivamente individuais, mas como préticas social e
historicamente mediadas.

Fundamentadas na obra de Vigotski, diversas pesquisas apontam que as AH/SD ndo se
expressam como atributos inatos isolados, mas se constituem nas relagbes sociais e nas
oportunidades culturais concretas oferecidas aos sujeitos. Vigotski (2001) afirma que as
fungdes psicologicas superiores séo produto da historia social do individuo, uma vez que “toda
funcdo no desenvolvimento cultural da crianca aparece duas vezes: primeiro, no nivel social, e
depois, no nivel individual” (Vigotski, 2001, p. 114). Essa concepcao tem sido mobilizada por
estudos que questionam modelos de identificacdo baseados exclusivamente em testes
psicométricos, defendendo abordagens que considerem o contexto escolar, as mediagdes
pedagdgicas e as praticas sociais nas quais o estudante esta inserido.

Pesquisas no campo da Educacdo Especial indicam que processos de identificacéo
centrados apenas no desempenho cognitivo tendem a invisibilizar estudantes cujas
potencialidades se manifestam em dimensbes como criatividade, sensibilidade artistica,
pensamento critico ou lideranca social. Estudos qualitativos ressaltam a importancia da
observacdo pedagogica, da analise das producées simbolicas e do dialogo com professores e
familias, em consonancia com a concep¢do vigotskiana de desenvolvimento como processo
relacional e histérico (Vigotsk, 1998).

Nesse debate, as contribuicbes de Zoia Prestes ocupam lugar central. A autora
problematiza a apropriacdo superficial da teoria vigotskiana no campo educacional, alertando
para o risco de interpretac@es psicologizantes ou aplicacionistas. Prestes (2010) destaca que a
Zona de Desenvolvimento Proximal — ou, conforme sua defesa filoldégica, Zona de
Desenvolvimento Iminente — ndo deve ser compreendida como espago de simples ajuda, mas
como um processo social de colaboragao historicamente situado. Segundo a autora, “trata-se de
conhecer as diversas possibilidades para o desenvolvimento humano e de estar aberta a elas

numa relacdo dialogica genuina” (Prestes, 2010, p. 191). Pesquisas que se apoiam nessa
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concepcdo enfatizam que estudantes com AH/SD também necessitam de mediacOes
qualificadas e desafios intelectuais intencionais para avangar em seu desenvolvimento.

Estudos sobre o AEE fundamentados nessa perspectiva indicam que praticas
pedagogicas baseadas na investigacdo, na problematizacdo e no uso intencional da linguagem
favorecem o desenvolvimento de fungdes psicoldgicas superiores. Essas pesquisas ressaltam
que o atendimento especializado ndo deve se configurar como espaco de aceleragédo ou
compensacdo, mas como ambiente de ampliagdo do repertério cultural e de producéo de
sentidos, articulado ao ensino comum e as experiéncias coletivas (Prestes, 2010; Vigotski,
2001).

No campo da subjetividade, as pesquisas desenvolvidas por Wanda Maria Junqueira de
Aguiar e Ana Mercés Bahia Bock oferecem contribui¢des fundamentais para compreender os
processos de identificacdo e atendimento das AH/SD. As autoras afirmam que a subjetividade
é constituida historicamente e atravessada pelas condi¢fes sociais e institucionais, ndo sendo
um dado natural ou individual. Conforme destacam: “A subjetividade é historica, social e
culturalmente construida. Ndo é um dado da natureza humana, mas um processo continuo,
atravessado pelas condi¢fes materiais, pelas relacdes sociais e pelas experiéncias simbdlicas
que os sujeitos vivenciam nas instituigdes” (Aguiar; Bock, 2012, p. 27).

Pesquisas que dialogam com esse referencial evidenciam que as concepgdes e
expectativas dos professores influenciam diretamente os processos de identificacdo das AH/SD.
Representacdes sociais marcadas por visdes meritocraticas ou biologizantes tendem a restringir
o reconhecimento das potencialidades dos estudantes, enquanto concepcbes fundamentadas na
mediacdo social e na historicidade ampliam as possibilidades de incluséo.

Em dialogo com essas autoras, os estudos de Fernando Gonzalez Rey aprofundam a
compreensdo da subjetividade ao enfatizar a producdo de sentidos subjetivos nas relagcdes
sociais. Gonzalez Rey (2005) afirma que os processos psicologicos devem ser compreendidos
em sua complexidade e dinamica, considerando a forma como 0s sujeitos significam suas
experiéncias. Pesquisas que utilizam a andlise por ndcleos de significacdo revelam que
estudantes com AH/SD constroem sentidos diversos sobre suas capacidades, oscilando entre
reconhecimento, invisibilidade e estigmatizacdo, dependendo das experiéncias vivenciadas no
contexto escolar.

Esses estudos convergem ao afirmar que o AEE pode se constituir como espaco
privilegiado de ressignificacdo, desde que organizado a partir de praticas pedagogicas que

valorizem a singularidade, a criatividade e o dialogo. Quando o atendimento especializado
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promove experiéncias culturais ricas e desafios intelectuais significativos, ele contribui para a
construgdo de sentidos emancipadores sobre o aprender e o desenvolver-se, fortalecendo a
autonomia intelectual e o engajamento dos estudantes com AH/SD (Aguiar; Bock, 2012;
Gonzales Rey, 2005).

Fernanda Cardoso Fraga Fonseca, egressa do Programa de Mestrado em Linguistica
Aplicada da Universidade de Taubaté (2017), realizou a dissertacédo intitulada Caracteristicas
de qualidade do professor na percepcdo de alunos com altas habilidades/superdotagdo. A
pesquisa investigou, por meio de questionarios com perguntas abertas e analise de conteudo, as
caracteristicas docentes consideradas por estudantes com altas habilidades/superdotacdo como
facilitadoras para o sucesso no processo de ensino-aprendizagem. Os resultados indicaram que
atributos como boa didatica, relacdo interpessoal positiva, senso de humor, clareza nas
explicagdes e postura acolhedora sdo percebidos pelos alunos como elementos que favorecem
significativamente seu aprendizado em sala de aula (Fonseca, 2017).

Outro aporte relevante sobre o tema é a obra Vozes — Altas Habilidades ou
Superdotacao, de Nilda Silvia de Andrade Batalha e Virginia Mara Préspero da Cunha (2024),
publicada pela Editora da Universidade de Taubaté (edUNITAU). Trata-se de uma obra técnica
vinculada ao Mestrado Profissional em Educacéo que reune relatos de egressos de um programa
de atendimento educacional especializado para estudantes com altas habilidades/superdotacéo,
contribuindo para a compreensdo das préaticas pedagogicas inclusivas e das experiéncias
formativas relacionadas ao atendimento educacional especializado no contexto da AH/SD
(Batalha; Cunha, 2024).

Dessa forma, as pesquisas correlatas analisadas evidenciam que a identificacdo e o
Atendimento Educacional Especializado de estudantes com Altas Habilidades/Superdotacéo
constituem processos historicamente situados, atravessados por concepcdes teoricas,
significacdes sociais e condicdes institucionais concretas. A luz da psicologia sdcio-historica,
essas investigacBes reforcam a necessidade de praticas educacionais comprometidas com a
promoc¢do do desenvolvimento humano em sua complexidade, reconhecendo a diversidade

como principio estruturante de uma educacao inclusiva e emancipadora.
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3 METODOLOGIA

A escolha da metodologia em uma pesquisa cientifica é imprescindivel, pois define o
percurso a ser seguido durante o processo investigativo e orienta a busca pelos objetivos
tracados. O conceito de metodologia refere-se a um conjunto de procedimentos l6gicos e
técnicas operacionais que possibilitam ao pesquisador compreender as relagdes entre causas e
fendmenos.

O método adotado nesta pesquisa é o qualitativo. Como explica Campos et. al. (2018,
p. 31), “a investigagdo qualitativa tem um foco multimetodologico, envolvendo abordagens
interpretativas e naturalisticas dos temas estudados. O pesquisador qualitativo realiza suas
investigacGes em ambiente natural e interpreta os fenémenos segundo os significados atribuidos
pelos participantes”. Nas pesquisas qualitativas, o detalhamento das escolhas tedricas e
metodologicas garante maior rigor e confiabilidade aos resultados obtidos. Assim, quanto mais
claros forem os critérios de analise e os procedimentos adotados, maior serd a relevancia
cientifica da investigacéo.

Considerando que este estudo tem como objetivo apreender as significacdes atribuidas
por professores especialistas das Salas de Recursos Multifuncionais e pela Supervisora da
Educacdo Especial Inclusiva sobre a identificacdo e o AEE destinados a estudantes com
AH/SD, a abordagem qualitativa revela-se a mais adequada. Esse enfoque possibilita a
producdo de dados significativos, capazes de auxiliar na compreensao dos resultados, responder
as questdes norteadoras e indicar caminhos para o alcance dos objetivos propostos.

Segundo Minayo (2006, p. 22), a metodologia qualitativa é:

[...] aquela capaz de incorporar a questdo do significado e da intencionalidade como
inerentes aos atos, as relacdes e as estruturas sociais, sendo estas Ultimas encaradas
tanto no seu advento quanto na sua transformagdo, como construgdes humanas
significativas.

Nesse tipo de investigacao, ha interacdo entre pesquisador e participantes, de modo que
0S sujeitos tém voz e espaco para se expressarem. Ao pesquisador, cabe observar, interpretar e
analisar criticamente os dados produzidos, favorecendo a emergéncia de novas compreensoes
que possam contribuir para a reorientacdo das préaticas relacionadas ao objeto de estudo. Esta
pesquisa caracteriza-se, ainda, como um estudo exploratério e descritivo, uma vez que busca
compreender e analisar o fendmeno investigado sob mualtiplas dimensées. Conforme Zikmund
(2000, apud Oliveira, 2011, p. 21), “os estudos exploratorios, geralmente, sdo Uteis para

diagnosticar situacdes, explorar alternativas ou descobrir novas ideias”.
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De acordo com Gil (2002), a pesquisa exploratoria visa proporcionar maior
familiaridade com o tema, tornando-o mais claro e delimitado — o que se mostra adequado em
areas nas quais ainda had escassez de estudos sistematizados, como a identificacdo e o
atendimento de estudantes com AH/SD no sistema publico de ensino. J4 a abordagem
qualitativa, conforme Minayo (2001), permite compreender os fendmenos em sua
complexidade, considerando 0s sujeitos em seus contextos sociais, culturais e histéricos, o que
converge com 0s pressupostos da perspectiva sdcio-histérica adotada neste trabalho.

Nessa perspectiva, a pesquisa contemplou o levantamento de relatos, a exploracdo de
alternativas e a proposicao de possiveis solucdes para os problemas identificados, que poderdo,
posteriormente, ser aplicadas na préatica dos professores especialistas participantes junto aos
estudantes atendidos. Além disso, as informacdes produzidas subsidiardo a elaboracdo de um
produto técnico, um Manual de Apoio sobre AH/SD, buscando estabelecer uma correlagdo com
0s Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), especialmente o ODS 4 (Educacao de
Qualidade), o0 ODS 10 (Reducdo das Desigualdades) e o ODS 16 (Paz, Justica e Instituices

Eficazes).

3.1 Instrumentos e procedimentos para a producédo Das informactes
A producdo de informacbes foi realizada por meio dos instrumentos que serdo

apresentados abaixo.

3.1.1 Entrevista semiestruturada (Apéndice B)

A entrevista semiestruturada parte de um roteiro basico de perguntas, mas admite
flexibilidade na interacdo com o participante, possibilitando o surgimento de novas questdes
conforme o desenvolvimento da conversa. Para Minayo (2012), esse tipo de entrevista é
essencial nas pesquisas qualitativas, pois permite compreender o universo de significados e
valores atribuidos pelos sujeitos as suas experiéncias.

Procedimento: a entrevista com a supervisora da Educacdo Especial foi realizada via
chamadas de video no Whats App, possibilitando uma escuta qualificada sobre as praticas,
concepcoes e desafios relacionados ao atendimento de estudantes com AH/SD no municipio
pesquisado. Foi disponibilizado previamente a ela um roteiro (Apéndice B) com intuito de
orientar e conduzir melhor os encontros. A entrevista foi gravada e posteriormente transcritas.
Algumas informages e esclarecimento de dividas posteriores as chamadas de video foram

solicitadas via mensagens e audios no WhatsApp.
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3.1.2 Sondagem através de Questionario (Apéndice A)

De acordo com Gil (2008), o questionario constitui um instrumento amplamente
utilizado nas pesquisas sociais por possibilitar a coleta de informagdes de modo padronizado e
eficiente junto a um namero significativo de participantes. Nessa mesma perspectiva, Lakatos
e Marconi (2003) destacam que o uso desse instrumento favorece a agilidade e a confiabilidade
na coleta de dados, garantindo a uniformidade das respostas e 0 anonimato dos participantes.

Para Minayo (2012), quando o questionario é composto por questdes abertas, ele se
torna um recurso importante na pesquisa qualitativa, pois permite captar significados,
interpretacOes e sentidos atribuidos pelos sujeitos a realidade investigada. Aguiar e Ozella
(2006; 2013) apontam que instrumentos qualitativos (entrevistas e questionarios com questdes
abertas) possibilitam apreender os sentidos e significados que os sujeitos atribuem a sua
experiéncia, fornecendo material empirico para a construgdo de nucleos de significagdo. A
aplicacdo do questionario nesta pesquisa contribuiu para identificar como os profissionais da
educacdo compreendem o atendimento aos estudantes com AH/SD no contexto da educacédo
inclusiva, articulando as dimens@es objetivas e subjetivas do processo educativo a luz da
perspectiva sdcio-histdrica. Esse instrumento possibilitou reunir informaces de forma
organizada e sistematizada, favorecendo a obtencéo de dados tanto objetivos quanto subjetivos,

indispensaveis a analise qualitativa proposta nesta pesquisa.

3.2.1.1 Procedimento

O questionario foi elaborado por meio de um formulario online (Apéndice A). O link
de acesso foi enviado para a supervisora, que o compartilhou com os professores especialistas
através de um grupo de WhatsApp, com o objetivo de realizar sondagem e coletar algumas
informacGes sobre formacdo, atuacdo profissional, percepcao sobre a demanda de AH/SD na
rede e significacdes por eles atribuidas acerca desses estudantes.

Dos 124 professores especialistas estatutarios do Sistema Municipal de Ensino, 52
responderam ao formulario, mesmo apos vérias tentativas e orienta¢fes da supervisora.

Todos os 52 professores que responderam receberam um e-mail de agradecimento.
Entre eles, seis foram convidados a participar de um grupo de discussdo sobre a tematica da
pesquisa. A selecdo desses seis docentes seguiu 0s seguintes critérios:

e Dois professores em inicio de carreira (menos de cinco anos de experiéncia em

Educacéo Especial);

e Dois professores com experiéncia entre cinco e dez anos;
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e Dois professores com mais de dez anos de experiéncia docente.

3.1.3 Grupo de Discussao (Apéndice C)

O grupo de discussdo constitui uma estratégia metodoldgica amplamente utilizada em
pesquisas qualitativas para compreender experiéncias, significaces e praticas de um grupo
especifico frente a determinado fendmeno (Morse; Field, 1995; Kruelge; Casey, 2015).

Procedimento: neste estudo, dos seis profissionais convidados, quatro se dispuseram a
participar, e os encontros ocorreram de forma remota, por meio do aplicativo Meet, em trés
momentos distintos. Optou-se por trés encontros para que em cada um deles fosse tratado um
aspecto referente ao tema pesquisado: O primeiro encontro teve como objetivo identificar
percepcoes iniciais dos professores sobre o reconhecimento e a identificacdo de estudantes com
AH/SD. As falas revelaram dificuldades conceituais e indicios de invisibilidade no cotidiano
escolar. No segundo encontro, os participantes foram convidados a refletir sobre a formacéo
docente e os desafios enfrentados no AEE. As discussdes evidenciaram lacunas formativas,
dificuldades de articulacdo entre teoria e pratica, e a percep¢do de que a formacgdo continua
exige condigdes institucionais que ainda ndo estdo garantidas. O terceiro encontro buscou
aprofundar as contradigdes entre a politica inclusiva e a préatica escolar, e refletir sobre
caminhos possiveis para o fortalecimento do AEE no atendimento a estudantes com AH/SD.

Os encontros foram pautados na criacdo de um espaco de didlogo coletivo sobre
experiéncias, estratégias e dificuldades vivenciadas no cotidiano do Atendimento Educacional
Especializado (AEE). O formato do grupo de discussdo permitiu investigar de maneira
aprofundada as praticas docentes, identificar hipdteses relacionadas ao tema da pesquisa e
promover a troca de experiéncias entre o0s participantes, favorecendo a construcao
compartilhada de conhecimentos.

A dinamica utilizada seguiu preceitos metodoldgicos reconhecidos na pesquisa
qualitativa, considerando que a interacdo entre os participantes possibilita a exploracdo de
diferentes perspectivas, amplifica a riqueza dos dados e contribui para a triangulacdo das
informacGes (Morse, 2015; Bogdan; Biklen, 1994). Todos os encontros foram gravados, com
prévia autorizacdo dos participantes, garantindo a fidelidade das informacGes e permitindo a
sistematizacdo das anotagdes sobre 0s pontos mais relevantes emergidos nas discussdes. Assim,
0 grupo de discussdo desempenhou um papel central na coleta de dados qualitativos,
possibilitando compreender em profundidade a experiéncia dos docentes especializados na

Educacdo Inclusiva, particularmente em relagdo ao atendimento de estudantes com Altas
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Habilidades/Superdotacdo, aléem de subsidiar a analise critica das préaticas pedagodgicas e das
estratégias de identificacdo e intervencdo adotadas no sistema municipal de ensino, bem como
evidenciar as fragilidades ainda presentes nesses processos.

Todas as informagdes foram coletadas ao longo de um periodo previamente agendado
com a Secretaria Municipal de Educacdo, por meio do NAPE (Nucleo de Apoio Educacional
especializado), na figura da supervisora da Educacdo Especial, respeitando a rotina dos
profissionais e as diretrizes éticas da pesquisa em educacao.

3.2 O uso da Inteligéncia artificial generativa na pesquisa e analise das informac6es
produzidas

A presente pesquisa reconhece a Inteligéncia Artificial Generativa (IAG) como uma
ferramenta de apoio ao desenvolvimento da pesquisa académica, especialmente no que se refere
a ampliacdo do pensamento criativo, a organizacéo preliminar de conceitos e ao aprimoramento
da qualidade textual. Sua utilizacdo, no entanto, foi conduzida de maneira criteriosa, em
conformidade com as diretrizes éticas e normativas do Programa de P6s-Graduagéo Profissional
em Educacdo da Universidade de Taubaté, estando subordinada a autonomia intelectual da
pesquisadora.

O codigo de conduta da UNITAU foi elaborado com base nas diretrizes apresentadas
nos documentos “Diretrizes Eticas para Pesquisa em Educagdo” (Bera, 2022), “Diretrizes para
0 Uso Etico e Responsavel da Inteligéncia Artificial Generativa” (Sampaio, Sabbatini e
Limongi, 2024), “Codigo de Integridade Académica no Uso de ChatGPT e Outras Formas de
Inteligéncia Artificial Generativa” (PUC Minas, 2024) e “Relatorio de Avaliacdo do Mestrado
Profissional em Educacdo da UNITAU” (2024).

Referendado pelos docentes em 2024 e pela Comissdo Departamental do Programa, o
documento busca estabelecer diretrizes claras e detalhadas para o uso ético da IAG no ambito
académico, garantindo a integridade dos trabalhos desenvolvidos no Programa de Pds-
Graduacdo Profissional em Educacdo (PPGPE) da Universidade.

As ferramentas de IAG foram empregadas com finalidades especificas, a saber: apoio a
organizacdo e sistematizacao inicial de ideias; elaboracéo de quadros e tabelas; aprimoramento
da coesdo e coeréncia textual; revisdo ortografica e gramatical; adequacdo do texto as normas
da escrita académica. Destaca-se que tais recursos foram utilizados exclusivamente como
instrumentos auxiliares, ndo configurando, em nenhuma hipotese, substituicdo da autoria

humana.
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Cabe destacar, contudo, que o uso da Inteligéncia Artificial Generativa apresenta
limitacbes que foram consideradas ao longo desta pesquisa. Entre elas, destacam-se a
possibilidade de geracdo de informagdes imprecisas ou desatualizadas, a auséncia de
compreensdo contextual aprofundada e o risco de reproducéo de vieses presentes nos dados de
treinamento dos modelos. Ademais, tais ferramentas ndo substituem a analise critica, a
interpretacdo tedrica nem o rigor metodoldgico exigidos na pesquisa académica. Diante disso,
seu uso foi sempre mediado por avaliacdo criteriosa da pesquisadora, com verificacdo das
informagdes geradas e constante articulagdo com o referencial tedrico adotado, de modo a
assegurar a qualidade, a fidedignidade e a originalidade do estudo.

Em consonancia com os principios que regem a integridade académica, todo o contetido
produzido com o auxilio de IAG foi submetido a rigoroso processo de validacdo critica,
envolvendo anélise tedrica, verificacdo da consisténcia conceitual e adequacdo ao referencial
metodologico adotado. Assim, assegura-se que as interpretacdes, inferéncias e conclusdes
apresentadas neste estudo sdo de inteira responsabilidade da pesquisadora.

Adota-se, portanto, o principio da integridade e do rigor académico, compreendido
como 0 compromisso com a producédo de conhecimento original, pautado na responsabilidade

cientifica.

3.3 Procedimentos de Andlise das informacGes produzidas

A analise das informac6es produzidas foi realizada com base na proposta dos Nucleos
de Significacdo, conforme delineado por Wanda Maria Junqueira de Aguiar e Sergio Ozella
(2006, 2013) e aprofundada em estudos posteriores (Aguiar; Aranha; Soares, 2021),
fundamentada nos principios da psicologia socio-historica. Essa abordagem compreende que
os significados produzidos pelos sujeitos sdo construidos social e historicamente, emergindo
das interacdes e praticas coletivas. Assim, a interpretacdo dos discursos deve considerar 0s
contextos educacionais, culturais e institucionais em que ocorrem, em consonancia com as
contribuicdes de Lev Semionovitch Vigotski (1998) e Alexander Romanovich Luria (2000).

A dindmica de producdo de informac6es seguiu preceitos metodolégicos reconhecidos
na pesquisa qualitativa, considerando que a interacdo entre os participantes possibilita a
exploracdo de diferentes perspectivas, amplia a riqueza dos dados e contribui para a

triangulacdo das informagdes (Morse, 2015; Bogdan; Biklen, 1994).
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Todos os encontros foram gravados, com prévia autorizacdo dos participantes,
garantindo a fidelidade das informacdes e permitindo a sistematizacdo das anotagdes sobre 0s
pontos mais relevantes emergidos nas discussoes.

Apos a transcrigdo das gravagdes foram selecionados alguns momentos das falas dos
participantes emergidas durante os encontros e o material foi submetido ao procedimento de
analise dos Nucleos de Significacdo, ancorado na perspectiva socio-historica. Essa metodologia
busca compreender o processo de constituicdo dos sentidos e significados produzidos pelos
sujeitos nas interagdes sociais, considerando as contradi¢cdes e mediacdes presentes nas falas.
Para Aguiar e Ozella (2013, p. 304) “os significados constituem o ponto de partida”, mas nao
podem ser reduzidos a Si mesmos e por isso ¢ preciso “passar da aparéncia das palavras
(significados) para sua dimensao concreta (sentidos)” (Aguiar; Soares; Machado, 2015, p. 61),
ou seja, elas contém mais do que demonstram superficialmente.

Inicialmente, realizou-se uma leitura flutuante do material, com o objetivo de apreender
o contetdo global e identificar expressdes ou ideias chave relacionadas ao fendmeno estudado.
Essas expressdes foram agrupadas como pré-indicadores, ou seja, elementos iniciais que
apontam para sentidos emergentes, revelando aspectos relevantes da realidade investigada. Para
a obtencdo dos pré-indicadores, observou-se atentamente a fala dos sujeitos, buscando
identificar palavras e expressdes com carga significativa, pois estas evidenciam a forma como
o individuo pensa, sente e age diante da realidade. Os pré-indicadores, portanto, foram
articulados e organizados a partir dessas palavras que expressam significacdes e afetos, com
base nos critérios de similaridade, complementaridade e/ou contraposicdo (Aguiar; Ozella,
2006, 2013). Esse movimento deu origem sequencialmente aos indicadores, compreendidos
como unidades de significado mais consistentes e articuladas, capazes de expressar sentidos
compartilhados entre os participantes.

Os indicadores constituem, portanto, o agrupamento tematico de diferentes preé-
indicadores. A partir da articulacdo entre eles, foram elaborados os Nucleos de Significacéo,
que configuram as categorias analiticas da pesquisa.

Esses nucleos, interpretados a luz da teoria histérico-cultural de Vigotski e dos aportes
de Aguiar e Bock (2012), permitiram compreender de forma aprofundada as percepcdes dos
docentes especializados e da supervisora do NAPE sobre o Atendimento Educacional
Especializado (AEE) destinado a estudantes com Altas Habilidades/Superdotagcdo (AH/SD).
Também possibilitaram uma analise critica das praticas pedagdgicas, dos processos de

identificacdo e das estratégias de intervengdo adotadas no sistema municipal de ensino.
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Desse modo, as entrevistas e o grupo de discussao ndo apenas possibilitaram a producéo
de informacdes, mas também se constituiram em espacos de produgdo de sentidos,
fundamentais para revelar as tensbes, potencialidades e fragilidades presentes nas préticas
inclusivas voltadas aos estudantes com AH/SD.

A andlise dos nucleos evidenciou contradices e semelhancas que expressam o
movimento do sujeito em seu contexto. Tais contradicbes nem sempre se manifestam na
aparéncia do discurso, sendo apreendidas a partir da analise interpretativa do pesquisador, que
busca compreender o individuo em sua totalidade, articulando suas falas as dimenses sociais,
econdmicas, politicas e, portanto, historicas. Esse processo constitui a analise intrantcleos que
tem como objetivos investigar e compreender como sdo construidos os sentidos (agrupados),
modificados e expressos pelos participantes da pesquisa dentro de cada nucleo de significacéo,
especificamente.

Posteriormente, foi realizada uma leitura relacional entre os nucleos de significacao
constituidos (analise interndcleos). Nessa etapa, buscou-se compreender como os diferentes
nacleos se articulam, dialogam e se tensionam entre si, evidenciando relacbes de
complementaridade, contradicdo e interdependéncia no conjunto dos dados. Conforme
ressaltam Aguiar, Aranha e Soares (2021), essa analise deve considerar 0 movimento dialético
das significagdes, identificando como elas se constroem, se modificam e se influenciam

mutuamente dentro do processo coletivo de producéo de sentidos.
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4 ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

4.1 Contexto e Participantes da Pesquisa

Ap6s a emissdo do Parecer Consubstanciado n® 7.503.458 pelo Comité de Etica em
Pesquisa (CEP), o estudo foi conduzido no Sistema Municipal de Ensino de um municipio do
Vale do Paraiba, estado de S&o Paulo, cuja identidade, assim como a dos participantes, foi
preservada para assegurar o sigilo ético.

Participaram da pesquisa profissionais da Educacdo Especial atuantes na rede
municipal. Dentre eles a Supervisora da Educacdo Especial Inclusiva, responsavel pela
coordenacdo do Atendimento Educacional Especializado (AEE), com mais de 15 anos de
experiéncia na area. Sua formacdo inclui graduacdo em Pedagogia e especializacfes em
Psicopedagogia e Educacdo Especial, além de participacdo sistematica em programas de
formacdo continuada promovidos pela Secretaria Municipal de Educagéo. A supervisora possui
papel estratégico na implementacdo de politicas inclusivas, na orientacdo pedagdgica dos
professores especialistas e na articulacdo das agdes entre as escolas, familias e outros setores
da Secretaria de Educacéo.

Além da supervisora, compuseram 0 estudo 52 professores especialistas que
responderam ao questionario (amostragem), vinculados ao Nucleo de Apoio Pedagogico
Especializado (NAPE), unidade responsavel pela organizacdo e realizacdo do AEE no
municipio. A faixa etaria predominante entre os participantes variou entre 30 e 45 anos, sendo
a maioria do género feminino (50). Todos com formacdo inicial em Pedagogia, acrescida de
especializacbes em Educacdo Especial, Psicopedagogia ou areas correlatas, e experiéncia
docente entre 5 e 20 anos, sendo grande parte dessa trajetoria voltada ao atendimento
educacional especializado.

Observou-se que aproximadamente um ter¢o dos docentes concluiu ou estd em processo
de conclusdo de cursos de pos-graduacdo stricto sensu (mestrado), ou cursos de
aperfeicoamento voltados as politicas de inclusdo e processos educativos de estudantes publico-
alvo da Educacdo Especial. Tal dado evidencia o investimento do grupo na formacéo
continuada e na atualizacdo tedrico-pratica, bem como o interesse em aprofundar
conhecimentos sobre as AH/SD.

Do total de participantes, seis professores foram selecionados para integrar o grupo de
discussdo. Os critérios de selecdo incluiram experiéncia minima de cinco anos na Educacgdo
Especial, atuagdo direta na organizacdo e desenvolvimento do AEE e disponibilidade para

participacdo. A escolha desses sujeitos configurou uma amostragem intencional qualitativa,
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conforme Bogdan e Biklen (1994), buscando assegurar a presenca de profissionais com
vivéncias significativas e consolidadas no campo da inclusdo escolar.

A diversidade de trajetérias profissionais, experiéncias formativas e tempo de atuacdo
no AEE contribuiu para ampliar a compreenséo acerca das praticas pedagogicas, dos desafios
institucionais e das potencialidades no atendimento aos estudantes com Altas
Habilidades/Superdotacdo no contexto investigado. Todos o0s participantes foram informados
sobre os objetivos, procedimentos e possiveis implica¢des do estudo, declarando concordancia
formal por meio da assinatura do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE).

Apobs a sintese das respostas ao questionario de sondagem e posterior realizacdo e
transcricdo da entrevista e de falas emergentes durante os encontros do grupo de discusséo, foi
dado inicio as “leituras flutuantes” de todo material. As leituras flutuantes sdo orientadas pelo
objetivo de compreender e se apropriar das falas dos participantes da pesquisa, ou seja, a
“identificacdo de palavras que ja revelam indicios da forma de pensar, sentir e agir do sujeito
que, como ser mediado pela historia, se apropria das caracteristicas de sua cultura e as converte

em fungdes psicologicas” (Aguiar; Soares; Machado, 2015, p. 61-62).

4.2 ldentificacao dos pré-indicadores

Os resultados foram analisados, utilizando os pressupostos do movimento de apreensao
das significagdes por meio dos ndcleos de significacdo (Aguiar; Ozella, 2006, 2013; Aguiar;
Aranha; Soares, 2021).

Nesta etapa foi empregada a base tedrico e metodoldgica da psicologia socio-historica,
procedendo o levantamento de informacdes e dos pré-indicadores, no qual palavras ou
expressdes com significacBes relevantes ao objetivo da pesquisa foram destacadas.

Para obter os pré-indicadores foi necessario observar cuidadosamente as falas dos
participantes da pesquisa e identificar as palavras com significacdes que se relacionam com 0s
objetivos da investigacdo, pois elas geralmente sdo importantes para o individuo e revelam
indicios de sua forma de pensar, sentir e agir. Os pré-indicadores foram, portanto, constituidos
a partir dessas palavras e expressoes, que possuem significacdes e afetos.

Seguindo os passos propostos por Aguiar, Aranha e Soares (2021), todo o material
coletado foi transcrito, relido, buscando ndo categorizar, mas sim aprofundar o conhecimento
sobre o material analisado. No passo seguinte foram destacados aspectos que despertaram
interesse ou chamaram a atencdo, por exemplo falas que se alinhavam com o objetivo da

pesquisa, por sua frequéncia, reiteracdo, algo que enfatizasse a apreciacéo, pela énfase de algo
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importante, carga emocional envolvida no relato, pelas insinuagdes, ou pela qualidade e
importancia da reflexdo (Aguiar; Ozella, 2006, 2013).

A partir desse momento partiu-se para o processo de identificacdo das unidades de
analise, que sdo o recorte das falas dos sujeitos, compreendido como significacdo, ou seja, a
articulacdo dos sentidos e dos significados, como a sintese entre o objetivo e o subjetivo.

Com o intuito de preservar a identidade dos professores participantes do grupo de
discussdo, suas falas foram identificadas com as siglas P1, P2, P3 e P4. Ja as falas da supervisora
coletadas durante a entrevista, foram identificadas com a sigla Sup.

O primeiro encontro do grupo de discussdo teve como objetivo identificar as
significagOes iniciais dos professores sobre o reconhecimento e a identificagdo de estudantes
com AH/SD. As falas revelaram dificuldades conceituais e indicios de invisibilidade no
cotidiano escolar.

No segundo encontro, os participantes foram convidados a refletir sobre a formacéo
docente e os desafios enfrentados no AEE. As discussdes evidenciaram lacunas formativas e a
necessidade de articulacdo entre teoria e pratica.

No terceiro encontro buscou-se aprofundar as contradicdes entre a politica inclusiva e a
pratica escolar, e refletir sobre caminhos possiveis para o fortalecimento do AEE no
atendimento a estudantes com AH/SD.

A luz da perspectiva socio-historica, as contradicdes expressas pelos participantes
revelaram o carater dialético e transformador da pratica educativa: ao nomear as limitacoes, 0s
sujeitos também constroem possibilidades de superacdo. O AEE, nesse contexto, €
compreendido como um espaco de mediacao entre teoria e pratica, sujeito e instituicao, politica
e cotidiano, capaz de promover o desenvolvimento integral e a valorizacdo da diferenca como
principio educativo.

A seguir, sdo apresentados os pré-indicadores identificados, que emergiram dos trés
momentos de encontro do grupo de discussdo, baseados nas falas dos participantes e na
entrevista realizada com a supervisora NAPE conforme transcritas nos Apéndice C e D ao final
da pesquisa:

- Dificuldade em reconhecer potencial para além do desempenho académico;
- Visdo restrita de AH/SD como: "nota alta” ou exceléncia escolar;
- Invisibilidade no cotidiano (ndo se observa, ndo se discute, ndo se registra);

- Associacao entre rapidez e avango de série / nivel de ensino;
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- Falta de sensibilidade para mdaltiplas manifestacdes (criatividade, lideranga, interesses

intensos);

- Crenga de que estudantes com AH/SD “ndo precisam de apoio”;
- Escola estruturada para a homogeneizacao;

- Estudantes que destoam de padrdes pré-estabelecidos sdo vistos como problema;
- Avaliacéo baseada na média, ndo na singularidade;

- Confusdo entre igualdade e equidade;

- Crengas docentes que deslegitimam a diferenca;

- Formacéo inicial insuficiente sobre AH/SD;

- Formacéo continuada fragmentada e pontual;

- Aprendizagem baseada no esforco individual,

- Inseguranca docente na atuacéao e planejamento;

- Fragilidade na articulagdo entre AEE e sala comum;

- Auséncia de suporte teorico consistente;

- AEE percebido como espago separado da sala regular;

- Planejamento coletivo pouco frequente;

- Dependéncia da motivacao/interesse individual do professor;

- Ac¢des improvisadas, ndo sistematizadas;

- Gestao escolar pouco atuante na articulacao institucional;

- Politicas inclusivas avangam no discurso, mas ndo na pratica;

- Caréncia de recursos materiais, estruturais e formativos;

- Falta de diretrizes especificas para AH/SD;

- Distanciamento entre proposta de enriquecimento e realidade do AEE;
- AEE como espaco de troca, estudo e fortalecimento coletivo;

- Emergéncia da coautoria pedagogica;

- Reconhecimento da contradicdo como motor de transformacao;

- Busca por fundamentacéo teorico-pratica critica.

A sistematizacdo dos pré-indicadores revelou um movimento marcado por tensdes e

contradi¢cdes presentes no cotidiano escolar no que se refere ao reconhecimento e atendimento

dos estudantes com AH/SD. De um lado, observa-se a invisibilidade desse publico, sustentada

por concepcdes restritas acerca da tematica, vinculadas ao desempenho académico elevado e a

comportamentos considerados excepcionais e facilmente observaveis. De outro, emergem
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indicios de sensibilidade e abertura para a ampliacdo do olhar pedagdgico, especialmente
quando os profissionais tém oportunidades de reflex&o coletiva, estudo e troca de experiéncias.

As falas analisadas evidenciaram que as barreiras institucionais — como a organizagao
homogénea do ensino, a avaliacdo padronizada e a fragilidade das acOes intersetoriais —
contribuem para a manutencdo da invisibilidade. Tais barreiras se relacionam diretamente as
lacunas na formacdo docente, que permanece fragmentada, pontual e frequentemente
dependente de iniciativas individuais. Esse cenario produz inseguranca profissional,
dificultando a elaboracéo de praticas pedagdgicas sistematizadas e o desenvolvimento de acbes
compartilhadas entre o AEE e a sala de aula comum.

Entretanto, os relatos também apontaram para o potencial transformador do AEE como
espaco de mediacdo, especialmente quando ele é compreendido como l6cus de estudo, dialogo
e coautoria pedagogica, em consonancia com a perspectiva historico-cultural. Nesse contexto,
a contradicdo ndo é entendida apenas como obstaculo, mas como motor de transformacéo,
indicando que o reconhecimento das tensfes pode impulsionar processos de ressignificacao
profissional e institucional.

Assim, os pré-indicadores revelaram um movimento dialético entre: invisibilidade e
reconhecimento; inseguranca pratica e busca de fundamentacdo tedrica; fragmentacao
institucional e desejo de coautoria pedagogica. Esse movimento anuncia a existéncia de
condicdes concretas para a emergéncia de praticas mais efetivas, inclusivas e criticas, embora
ainda dependentes do fortalecimento da formacdo, da gestdo participativa e da construcdo de
uma cultura escolar acolhedora da diferenca.

Com base nesse movimento de significacdo, tornou-se possivel avancar para a
identificacdo dos indicadores propriamente ditos, que expressam os sentidos mais amplos e
estruturantes das praticas e concep¢des que atravessam o trabalho pedagogico com estudantes
com AH/SD no municipio investigado. Esses indicadores sintetizam as unidades de significado
gue emergiram das falas e orientam a analise interpretativa aprofundada do material empirico,

conforme seré apresentado no quadro a seguir:

Quadro 3 — Sistematizacdo dos Indicadores

PRE-INDICADORES INDICADORES

« Dificuldade em reconhecer potencial para além do
desempenho académico; 1- Invisibilidade do estudante com AH/SD no

« Visdo restrita de AH/SD como 'nota alta’ ou exceléncia cotidiano escolar.
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PRE-INDICADORES

INDICADORES

escolar;

* Invisibilidade no cotidiano (ndo se observa, ndo se
discute, ndo se registra);

* Associagdo entre rapidez e avango de série/nivel de
ensino;

* Falta de sensibilidade para multiplas manifestacGes
(criatividade, lideranca, interesses intensos);

* Crenga de que estudantes com AH/SD “néo precisam de

apoio”.

« Escola estruturada para a homogeneizag&o;

« Estudantes que destoam dos padrdes pré-estabelecidos sdo
vistos como problema;

« Avaliagdo baseada na média, ndo na singularidade;

« Confusdo entre igualdade e equidade;

« Crengas docentes que deslegitimam a diferenca.

2- Concepgdes pedagogicas pautadas na

homogeneizac&o.

» Formacdo inicial insuficiente sobre AH/SD;
 Formacdo continuada fragmentada e pontual,
 Aprendizagem baseada no esfor¢o individual;

* Inseguranga docente na atuagéo e planejamento;

* Fragilidade na articulagdo entre AEE e sala comum;

* Auséncia de suporte tedrico consistente.

3- Fragmentacdo institucional do trabalho

pedagdgico.

» AEE percebido como espaco separado da sala regular;
« Planejamento coletivo pouco frequente;

* Dependéncia da motivacao/interesse individual do
professor;

» Acdes improvisadas, ndo sistematizadas;

* Gestdo escolar pouco atuante na articulacdo institucional.

4- Contradicgdo entre politicas inclusivas e

condigBes reais de implementacao.

« Politicas inclusivas avangam no discurso, mas ndo na
prética;

« Caréncia de recursos materiais, estruturais e formativos;
« Falta de diretrizes especificas para AH/SD;

* Distanciamento entre proposta de enriquecimento e
realidade do AEE;

*AEE como espago de troca, estudo e fortalecimento
coletivo;

*Emergéncia da coautoria pedagogica;

*Reconhecimento da contradigdo como motor de

5- Possibilidade de transformagéo pela

mediacdo e coautoria pedagogica.
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PRE-INDICADORES INDICADORES

transformacéo;

*Busca por fundamentagio tedrico-pratica critica.

Fonte: Produzido pela autora (2026).

4.3 Sistematizacao dos Indicadores a luz da psicologia socio-histérica

A psicologia sdcio-histérica compreende o desenvolvimento humano como processo
constituido na relacdo com o outro, nas praticas sociais e na apropriacdo dos instrumentos
simbdlicos disponiveis culturalmente. Nessa perspectiva, 0 desenvolvimento das
potencialidades, incluindo aquelas identificadas como AH/SD, depende de oportunidades reais
de participagdo, mediacdo qualificada e reconhecimento das singularidades. Os indicadores
identificados expressam, portanto, as condigdes que favorecem ou limitam tais processos no

contexto escolar.

Indicador 1 — Invisibilidade do estudante com AH/SD no cotidiano escolar:

A invisibilidade do estudante com AH/SD no cotidiano escolar esté associada a forma
como a instituicdo define e reconhece o que considera ser desempenho legitimo. Quando as
AH/SD sdo reduzidas ao rendimento académico, caracteristicas como criatividade, curiosidade
investigativa, pensamento divergente, sensibilidade estética ou capacidade de lideranca deixam
de ser reconhecidas como manifestacdes de potencial. Esse recorte restritivo produz um
apagamento da singularidade, pois direciona o olhar pedagdgico apenas para aquilo que é
mensuravel e comparavel, desconsiderando modos singulares de subjetivar a experiéncia de
aprender.

Na perspectiva socio-historica, o desenvolvimento humano ocorre pela apropriacdo
ativa de formas culturais mediada pela interacdo. Nesse sentido, a escola so se constitui como
espaco de desenvolvimento quando oferece condi¢Bes para que o estudante participe de praticas
culturais que mobilizem novas formas de pensar, sentir e agir. Contudo, quando o potencial de
estudantes com AH/SD ndo € identificado ou validado, o trabalho pedagdgico deixa de
promover mediacdes capazes de ativar a ZDI, compreendida como a distancia entre o que o
individuo ja realiza de forma autbnoma e aquilo que pode alcancar com orientacdo e
colaboracdo (Vigotski, 2007). Sem essa mediacdo, o potencial ndo se converte em
desenvolvimento.

A auséncia de desafios intelectuais, de interlocutores capazes de dialogar com sua

intensidade criativa e de experiéncias culturalmente significativas resulta em um processo de
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empobrecimento da atividade escolar. O estudante passa a desempenhar apenas 0 minimo
esperado, sem que sua capacidade de elaboracdo elevada seja mobilizada. Nesse contexto,
funcbes psicoldgicas superiores deixam de se expandir, a curiosidade se retrai e a autoria
intelectual é silenciada, produzindo fenémenos como desmotivacgdo, isolamento, apatia e, em
alguns casos, até mesmo fracasso escolar.

Assim, a invisibilidade ndo se configura como auséncia do estudante, mas como
auséncia de reconhecimento. Estar presente fisicamente ndo garante participagdo subjetiva no
processo educativo. Quando a escola ndo vé seu potencial de desenvolvimento, também néo
cria condicdes para que ele se expresse. A singularidade, que é motor do desenvolvimento,
transforma-se em inadequacdo. Desse modo, a invisibilidade de estudantes com AH/SD é
produzida institucionalmente, na medida em que a escola mantém praticas voltadas a média,

desconsiderando que aprender € sempre um movimento singular de significar o mundo.

Indicador 2 — Concepc¢es pedagdgicas pautadas na homogeneizagéo:

A persisténcia de concepcdes pedagogicas centradas na homogeneizacao parte da ideia
de que todos os estudantes devem aprender da mesma forma, no mesmo tempo e pelos mesmos
percursos. Essa logica deriva de um modelo escolar tradicional, normativo, que historicamente
tomou como referéncia um “estudante ideal”, geralmente abstrato, descontextualizado e
desvinculado das reais condicbes de vida dos sujeitos. Esse modelo produz efeitos de
apagamento da singularidade, uma vez que desconsidera as trajetorias culturais dos estudantes,
seus modos proprios de significar o mundo, reduz o curriculo a transmissao de contetdos
padronizados, priorizando a repeticdo e a memorizacgdo, valoriza a avaliacao classificatoria, que
mede desempenho por comparacao e ndo por processos de producao de sentido.

De acordo com Vigotski, o desenvolvimento humano € um processo histérico, social e
culturalmente mediado, no qual o estudante se constitui como sujeito ao participar ativamente
de praticas culturais. Porém, quando a escola adota praticas homogenizadoras, ela limita a
mediacdo a um unico modelo de acdo e resposta; restringe a ZDI, pois ndo reconhece diferentes
modos de aquisicdo do conhecimento; produz fracasso escolar como efeito institucional, ndo
como incapacidade individual, ou seja, a diferenca ndo é tomada como poténcia, mas como
problema e isso blogqueia processos de aprendizagem porque a subjetividade precisa participar,
interpretar e ressignificar culturalmente aquilo que aprende.

N&o ha desenvolvimento sem participacdo ativa e situada no coletivo. Quando o

ambiente pedagogico ndo permite a diferenga, ele interrompe a formagéo da consciéncia e a
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emergéncia da autoria. Quando a escola funciona sob o paradigma da uniformidade os
estudantes passam a reproduzir respostas, em vez de construir significados, o conhecimento
perde sua dimensdo de didlogo, tornando-se algo externo, imposto e a subjetividade deixa de
ser condicao para aprender e passa a ser vista como obstaculo.

Nesse contexto, o estudante ndo se reconhece em seu processo de aprender e sem
reconhecimento, ndo ha apropriacdo cultural, apenas adaptacdo. De acordo com a perspectiva
socio-historica a singularidade ndo é excecdo, mas é o motor do desenvolvimento, pois € pela
relacdo entre aquilo que cada sujeito traz e aquilo que encontra na cultura que novos sentidos
emergem. Portanto, romper com a homogeneizacdo ndo € apenas questdo de inclusdo, mas de
fundamento epistemoldgico: o conhecimento s se torna desenvolvimento quando mediado a
partir da experiéncia viva do sujeito.

No caso dos estudantes com AH/SD, as concepgdes pedagdgicas pautadas na
homogeneizacdo produzem um duplo apagamento: primeiro, porque tais estudantes séo
frequentemente reduzidos a categoria de “alunos acima da média”; segundo, porque essa leitura
se da a partir da propria logica da média, que é normativa e padronizadora. Como a escola

~ %

organiza seus tempos, conteudos e avaliagdes para atender a um “estudante padrdo”, aqueles
gue se movimentam de forma diferente, seja por ritmos acelerados, interesses profundos, modos
singulares de produzir sentido ou formas criativas de solucionar problemas, tornam-se
invisiveis ou incompreendidos.

Isso pode resultar em desinteresse e desengajamento, fruto da auséncia de desafios
intelectuais reais; empobrecimento da subjetividade, pois sua maneira singular de pensar e
sentir ndo encontra lugar de expressdo e fragilizacdo do sentido da atividade escolar, que deixa
de se constituir como espaco de autoria e passa a ser vivida como imposicéo.

Quando a escola ndo reconhece a singularidade como principio do desenvolvimento, ela
transforma o potencial de desenvolvimento e aprendizagem em silenciamento e o talento em
inadequacdo. Nesse cenario, a diferenca ndo é tomada como poténcia criadora, mas como
desvio a ser contido, o que explica porque muitos estudantes com AH/SD experienciam solidao
intelectual, baixa participacdo e, paradoxalmente, até fracasso escolar, mesmo apresentando
alto repertorio cognitivo. Assim, superar concepcdes homogeneizadoras ndo se limita a adaptar
praticas: exige reconhecer a singularidade como condicdo constitutiva do aprender, abrindo
espaco para que o estudante crie, proponha, investigue e ressignifique dimensdes fundamentais
para o desenvolvimento humano e, de forma ainda mais intensa, para aqueles cuja curiosidade,

imaginacéo e sensibilidade intelectual constituem o eixo de sua relagdéo com o mundo.



70

Indicador 3 — Lacunas na formagéo docente sobre AH/SD:

A auséncia de formacéo especifica sobre AH/SD fragiliza o papel mediador do professor
e compromete a construcdo de praticas pedagdgicas que reconhegam e mobilizem o potencial
desses estudantes. Sem acesso a referenciais tedricos que orientem a identificacdo e a
compreensdo das manifestagdes do potencial tais como criatividade, curiosidade ampliada,
pensamento divergente, sensibilidade estética ou capacidade de lideranca, o docente tende a
interpretar esses indicadores de forma imprecisa, desvalorizando-os ou tomando-0S como
comportamentos atipicos, dispersos ou desajustados ao padrdo escolar esperado.

Diante disso, a inseguranca pedagogica transforma-se em inseguranca mediadora. A
falta de instrumentos conceituais e metodologicos impede que o professor organize situacoes
didaticas que provoquem deslocamentos na ZDI do estudante, isto €, que oferecam desafios
capazes de ampliar suas fungdes psicoldgicas superiores mediante interagdo orientada
(Vigotski, 2007). Sem fundamentacéo tedrica, o docente tende a recorrer a estratégias geneéricas,
centradas na repeticdo ou no aprofundamento superficial de contetdos, o que ndo garante a
expansdo do pensamento, da imaginacgéo criadora e da autoria intelectual.

Quando o professor ndo se reconhece como agente de desenvolvimento e compreende
sua prética apenas como transmisséo de conteudos, o trabalho pedagdgico deixa de se constituir
em espaco de producdo de sentidos. Como resultado, o estudante com AH/SD permanece sem
experiéncias formativas que mobilizem sua capacidade de investigacdo, sua necessidade de
complexidade e sua busca por significados, o que pode levar a desmotivacdo, ao
desengajamento, ao isolamento e, por vezes, ao sofrimento subjetivo.

Assim, as lacunas na formacdo docente ndo se limitam a um aspecto técnico, mas tocam
0 nucleo do processo educativo: a mediacdo. O professor € o0 sujeito que cria condicdes para
que a ZDI se atualize e se transforme em desenvolvimento. Quando esse papel é fragilizado, o
potencial permanece latente, ndo por auséncia de capacidade, mas por auséncia de condicdes
de emergéncia. Reconhecer essa dimensdo implica compreender que formar o professor é

formar possibilidades de existéncia e de expressao para o estudante.

Indicador 4 — Fragmentacdo institucional do trabalho pedagdgico
A fragmentacdo institucional do trabalho pedagdgico manifesta-se na falta de
articulacéo entre sala comum, Atendimento Educacional Especializado (AEE) e gestdo escolar.

Quando esses segmentos atuam de forma desvinculada, cada professor ou setor assume
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responsabilidades isoladas, sem construcdo de sentidos compartilhados sobre o estudante e
sobre o préprio projeto educativo da escola. Na perspectiva socio-historica, o conhecimento é
produzido nas relacBes e na participacdo em praticas coletivas; portanto, a desarticulagdo
fragiliza a dimensdo cooperativa do processo de aprendizagem e impede que se constituam
redes de mediacdo capazes de sustentar o desenvolvimento dos sujeitos.

Nesse contexto, prevalecem a¢des descontinuas e dependentes de esforcos individuais,
frequentemente marcadas pela improvisacdo e pela sobrecarga docente. O AEE, quando nao
dialoga com o curriculo da sala comum, corre o risco de se tornar um espago paralelo, sem
impacto nas experiéncias formativas cotidianas. Da mesma forma, a sala comum, quando ndo
reconhece o AEE como parceiro metodoldgico, perde a oportunidade de construir estratégias
que valorizem a singularidade dos estudantes. A gestdo, por sua vez, quando se limita a
dimensdo administrativa, ndo assume seu papel de articuladora e mobilizadora de sentidos
coletivos, 0 que mantém a escola operando como uma soma de setores e ndo como um
organismo formativo integrado.

Essa fragmentacdo compromete diretamente a constituicdo de processos de mediacao,
pois cada espaco atua a partir de diagnosticos, expectativas e praticas que ndo se comunicam.
Para os estudantes com AH/SD, essa desarticulacdo produz rupturas no percurso de
desenvolvimento, uma vez que ndo ha continuidade entre identificagdo, acompanhamento e
proposicdo de desafios intelectuais. O potencial aparece em um contexto, mas nao €
reconhecido ou mobilizado em outro; o estudante circula entre espacos que ndo dialogam sobre
Seu processo, 0 que resulta em perda de sentido e de autoria. Entende-se aqui “potencial” como
as possibilidades de desenvolvimento que emergem na relagcdo social e que se atualizam por
meio de processos de mediacdo, conforme aponta Vigotski ao distinguir a ZDI (Vigotski, 2001).
Assim, quando esse potencial ndo é continuamente nutrido e reconhecido nos diferentes
ambientes educativos, tende a se dissipar ou permanecer latente.

A vista disso, a escola deixa de funcionar como coletividade formativa e passa a operar
como conjunto de iniciativas pontuais. A auséncia de projeto pedagogico compartilhado reduz
a poténcia criadora do trabalho educativo e limita a expressao da singularidade dos sujeitos,
gue necessitam de ambientes culturais integrados para que sua aprendizagem e

desenvolvimento possam se constituir de forma plena.

Indicador 5 — Contradic&o entre politicas inclusivas e condicOes reais de implementacao:
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A presenca de politicas inclusivas nos documentos orientadores da educacéo brasileira
expressa um compromisso institucional com o reconhecimento da diversidade e com a garantia
de direitos. Contudo, a distancia entre o discurso normativo e as condi¢cbes materiais concretas
de implementacdo revela contradigdes estruturais que atravessam o cotidiano escolar. De um
lado, afirma-se a necessidade de promover préticas que valorizem a singularidade e ampliem o
acesso a cultura; de outro, a auséncia de tempo, recursos, formagdo continuada e espagos de
planejamento coletivo fragiliza as possibilidades reais de efetivagdo dessas politicas.

Na perspectiva sécio-histérica, a contradicdo ndo é sinal de falha, mas um movimento
constitutivo da vida social, capaz de impulsionar transformacgdes quando reconhecida como
problema a ser enfrentado. Vigotski compreende a contradicdo como tensdo dindmica entre o
que existe e 0 que pode vir a ser, condicdo necessaria para o desenvolvimento de novas sinteses.
Entretanto, quando a contradicdo ndo é nomeada, discutida e problematizada no coletivo, ela
deixa de operar como forca transformadora e passa a atuar como elemento de paralisia
institucional. Nesse caso, instala-se um cenario de descrédito, desmotivacdo e desmobilizacéo,
no qual professores e equipe gestora sentem-se responsaveis por demandas as quais ndo tém
condicdes concretas de responder.

Para estudantes com AH/SD, essa contradicdo impacta diretamente o direito ao
enriquecimento cultural, previsto em politicas de educacédo especial na perspectiva inclusiva. A
escola afirma, em suas diretrizes, 0 compromisso com o desenvolvimento do potencial desses
estudantes, mas, sem condicGes de implementacdo como formacdo especifica, tempos
institucionais para planejamento, estratégias metodologicas diferenciadas e articulagdo entre
sala comum e AEE, o enriquecimento ndo se efetiva. Sendo assim, o direito existe no
documento, mas ndo se materializa na experiéncia educativa.

A contradicdo, quando naturalizada, produz um efeito de manutencdo: politicas
inclusivas permanecem no nivel do discurso, enquanto a pratica cotidiana continua orientada
pela homogeneizacdo, pela invisibilidade e pela fragmentacéo institucional. Desse modo, a nao
efetivacdo do direito ndo € resultado de auséncia de politicas, mas da impossibilidade de fazé-
las operar sem condi¢cBes materiais e simbdlicas que sustentem a acdo pedagdgica.

Reconhecer essa contradicdo como problema coletivo e ndo como falha individual de
professores ou estudantes é passo fundamental para que a escola possa reorientar sua pratica,
reconstruir sentidos e assumir a inclusdo como projeto politico-pedagdgico, e ndo como

cumprimento formal de exigéncias externas.
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Indicador 6 — Possibilidade de transformacao pela mediacao e coautoria pedagdgica:

Este indicador evidencia que, mesmo diante de limites estruturais e formativos, ha
movimentos institucionais capazes de produzir deslocamentos qualitativos. Quando o AEE
deixa de ser compreendido apenas como espaco de atendimento compensatério e passa a se
constituir como espaco de estudo, interlocucéo e reflexdo conjunta, estabelece-se um processo
de coautoria pedagodgica. Nessa perspectiva, a mediacdo nao é apenas transmissdo de conteidos,
mas criacdo de sentidos compartilhados e reorganizacdo das préaticas educativas a luz de
fundamentos tedricos. Ao reconhecer o estudante com AH/SD como sujeito de
desenvolvimento e ndao como excecdo ou ‘“‘caso isolado”, professores constroem,
colaborativamente, estratégias que ampliam desafios, promovem interlocucdo e possibilitam
experiéncias culturalmente significativas. Dessa maneira, a escola comeca a configurar-se
como ambiente capaz de ativar processos de desenvolvimento superiores, favorecendo o
reconhecimento, a participagéo e o enriquecimento intelectual e subjetivo do estudante.

A analise dos indicadores evidenciou um movimento complexo em torno da
escolarizacdo de estudantes com AH/SD no contexto investigado. Observou-se que a
invisibilidade desse estudante no cotidiano escolar ndo é resultado apenas da auséncia de
identificacdo sistematizada, mas de uma ldgica institucional que reduz as AH/SD ao
desempenho académico e desconsidera dimensdes como criatividade, imaginagdo, pensamento
divergente e sensibilidade intelectual. Essa reducéo limita o reconhecimento do estudante como
sujeito de potencial e impede a escola de tornar-se espaco de mediacao capaz de ativar processos
de desenvolvimento em sua ZDI.

Em continuidade, a fragilidade na formac&o docente emerge como elemento estruturante
desse cenario. Sem referenciais tedricos e metodoldgicos consistentes, o professor encontra
dificuldades para identificar manifestacbes das AH/SD, planejar intervencbes e sustentar
praticas de enriquecimento cognitivo e cultural. A auséncia de fundamentos compromete o
papel mediador, produz inseguranca pedagdgica e dificulta o estabelecimento de interacdes
intencionais e formativas.

Esse quadro se intensifica em um contexto marcado pela fragmentacao institucional do
trabalho pedagdgico. A separacdo entre sala comum, AEE e gestdo resulta em a¢des isoladas,
pouco comunicadas e dependentes de iniciativas individuais. A auséncia de articulacdo coletiva
fragiliza a construgéo de sentidos compartilhados sobre a incluséo e dificulta o estabelecimento

de redes de apoio que possam garantir ao estudante experiéncias continuas de desenvolvimento.
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Assim, a escola corre o risco de operar em uma logica de soma de esforcos, e ndo de projeto
educativo coletivo.

Outrossim, emergem também tensdes que revelam contradigcdes entre o discurso politico
inclusivo e as condigdes reais de implementacdo. Normativas e diretrizes reconhecem o direito
ao enriquecimento cultural e a ampliagdo do potencial, porém tais direitos ndo se concretizam
quando ndo ha condi¢cdes materiais, formativas e organizacionais para sustenta-los. Quando
essa contradicdo ndo é tematizada, instala-se um processo de imobilizacdo e descrédito
institucional. No entanto, quando reconhecida, pode tornar-se motor de transformacao,
conforme a perspectiva dialética que orienta a compreenséao de Vigotski.

Nesse movimento, destaca-se a possibilidade de transformacéo a partir da mediacao e
da coautoria pedagdgica. Nos momentos em que o AEE e compreendido como espaco de
estudo, dialogo e elaboracédo conjunta, observa-se o surgimento de praticas que constroem redes
de apoio, ampliam repertorios docentes e permitem reconhecer e acompanhar o estudante em
seu percurso singular de desenvolvimento. Esses indicios apontam para a construcao de praticas
gue superam 0 improviso e se aproximam da intencionalidade pedagdgica pressuposta pela
perspectiva socio-historica.

Portanto, os indicadores analisados revelam um cenario marcado por tensbes entre
invisibilidade e reconhecimento, fragilidade e possibilidade, continuidade e ruptura. O
entrelacamento dessas dimensGes permite compreender que o desafio ndo se restringe a
identificacdo dos estudantes com AH/SD, mas envolve a constituicdo de um projeto educativo
capaz de reconhecer o potencial como dimensdo do desenvolvimento humano e, sobretudo,

como direito.

4.4 Constituicdo de nucleos de significacdo - analise intranucleos

A andlise dos indicadores emergentes da entrevista com a supervisora e do grupo de
discussdo com os professores especialistas evidencia tensdes, sentidos e contradicdes presentes
no processo de reconhecimento e atendimento aos estudantes com AH/SD no contexto
investigado. A partir da perspectiva sdcio-historica, entende-se que o desenvolvimento humano
ocorre nas relacbes sociais, mediado por praticas, discursos e condigdes concretas que podem
favorecer ou dificultar o surgimento das funcdes psicoldgicas superiores, bem como o
desenvolvimento de competéncias e habilidades. Nesse sentido, a forma como a escola nomeia,

interpreta e intervém diante das manifestacGes de potencial elevado néo € neutra; pelo contrario,
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constitui um elemento estruturante das possibilidades de aprendizagem e participacdo desses
estudantes.

No campo das politicas publicas, a identificacdo e o atendimento educacional
especializado aos estudantes com AH/SD sdo assegurados pela Politica Nacional de Educacédo
Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva (Brasil, 2008) e pela Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional — LDB n° 9.394/1996, que estabelece, em seu Art. 59, inciso Ill, a
necessidade de “programas de enriquecimento curricular para atender as necessidades dos
alunos com altas habilidades ou superdotacdo”. Entretanto, a efetivacdo dessas diretrizes
depende de condicdes institucionais, formativas e culturais que nem sempre estdo presentes no
cotidiano escolar, o que pode gerar invisibilizacdo, homogeneizacdo pedagdgica e fragilidade
nas mediacgdes didaticas.

Nesse contexto, a andlise dos sentidos produzidos pelos participantes buscou
compreender ndo apenas suas concepcdes, mas também os modos pelos quais as politicas
publicas se materializam — ou ndo — no cotidiano escolar. A organizacao dos indicadores e a
constituicdo dos nuacleos de significacdo apresentados a seguir baseiam-se nos significados
construidos dialogicamente, considerando regularidades discursivas e afetivo-valorativas que
atravessam as falas. Trata-se, portanto, de um movimento interpretativo que articula teoria,
politica e pratica, reconhecendo a complexidade do fenémeno educacional.

Os Nucleos de Significacao, segundo Aguiar e Ozella (2006), sdo unidades analiticas
utilizadas na pesquisa qualitativa para organizar e interpretar dados textuais, como entrevistas,
questiondrios e relatos. Eles funcionam como “centros de sentido” que agrupam ideias,
percepcOes ou informacdes semelhantes dentro de um conjunto maior de dados, possibilitando
uma andlise dialética das significacGes produzidas coletivamente, conforme aprofundado por
Aguiar, Aranha e Soares (2021).

A constituicdo dos nucleos de significacdo iniciou-se com a identificacdo das unidades
significativas no material de pesquisa, ou seja, trechos que continham informacdes ou sentidos
relevantes para a questao investigada. Cada um desses trechos foi considerado uma unidade de
registro, que serviu de base para a organizacao das informacdes produzidas.

Em seguida, as unidades de registro que apresentaram conteldos semelhantes ou que se
relacionam entre si foram agrupadas em nucleos de significacdo. Cada nucleo representa,
portanto, um tema, uma ideia ou uma percepgéo central que emergiu do conjunto das respostas,

permitindo organizar o material de forma sistematica.
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Dentro de cada nucleo, € possivel identificar relagbes internas, conhecidas como
intrandcleos, que detalham nuances e aspectos especificos do tema central.

Por fim, a analise interpretativa dos nucleos permitiu destacar padrdes, semelhancas,
divergéncias e tendéncias presentes nas informacgdes produzidas. Esse processo transforma o
material bruto em conhecimento estruturado, oferecendo uma compreensdo aprofundada dos
sentidos atribuidos pelos participantes ao fendmeno estudado.

A seguir, sdo apresentados os trés nucleos de significacdo constituidos e realizada
analise intrandcleos:

1 - Invisibilidade e Reducionismo das AH/SD, que problematiza a prevaléncia de concepgdes
restritas ao rendimento académico;

2 - Homogeneizacdo Pedagdgica e Barreiras Institucionais, que discute as limitagcdes das
praticas escolares que privilegiam a padronizacdo em detrimento da singularidade; e

3 - Lacunas Formativas e Fragilidade na Mediac&o Tedrico-Pratica, que evidencia a necessidade
de formacdo docente continua para que o atendimento inclusivo seja efetivamente
implementado.

Ao longo da analise, fica evidente que o reconhecimento e o desenvolvimento das
AH/SD nao podem se limitar a selecao de individuos considerados “acima da média”. Trata-se
de um processo relacional, socialmente construido e dependente de uma mediagdo pedagogica
qualificada. Essa perspectiva rompe com visdes naturalizantes e meritocraticas, reafirmando o

papel da escola como espaco de promocdo do desenvolvimento cultural de todos os estudantes.

Quadro 4 — Indicadores / Nucleos de Significacdo

Indicadores Nucleos de Significagdo
- Invisibilidade do estudante com Invisibilidade e Reducionismo das Altas Habilidades/Superdotacéo. :
AH/SD no cotidiano escolar “Na pratica, o aluno com altas habilidades quase ndo é percebido”

- Concepcoes pedagdgicas pautadas | (P1).

na homogeneizagao

- Fragmentacdo institucional do Homogeneizagdo Pedagdgica e Barreiras Institucionais ao
trabalho pedagdgico Desenvolvimento. “Sem mediagdes que expandam a agéo, o sujeito
- Possibilidade de transformacéo ndo se reconhece como alguém que pode criar, transformar ou

pela mediacgdo e coautoria significar o mundo [...]” (P1).

pedagdgica.

- Contradicdo entre politicas
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Indicadores Nucleos de Significagdo

inclusivas e condicOes reais de

implementacéo

- Lacunas na formac&o docente Lacunas Formativas e Fragilidade na Mediac&o Teorico-Pratica.
sobre AH/SD - - Fragmentagdo “ndo sabemos exatamente como trabalhar” (P1).

institucional do trabalho pedagdgico

Fonte: Produzido pela autora (2025).

4.4.1 NUCLEO 1
Invisibilidade e Reducionismo das Altas Habilidades/Superdotacdo: "'Na pratica, o
aluno com altas habilidades quase néo é percebido™ (P1)

A invisibilidade das Altas Habilidades/Superdotacdo (AH/SD) ndo pode ser atribuida
apenas ao desconhecimento individual do professor; trata-se de uma construgcdo social e
institucional que orienta quais formas de inteligéncia séo legitimadas na escola e quais
permanecem invisiveis ou desqualificadas. Conforme emergiu nas falas do grupo, essa
invisibilidade é produzida por concepg¢des hegemdnicas de inteligéncia, por praticas avaliativas
normalizadoras e pela auséncia de mediacdes pedagogicas capazes de reconhecer a
singularidade como valor educativo.

Essa compreensdo dialoga com a perspectiva socio-histérica de Vigotski (2007), ao
evidenciar que o desenvolvimento humano é mediado socialmente e que barreiras institucionais
podem restringir a apropriacdo de instrumentos culturais necessarios a constituicao do sujeito.
Também se articula as contribuic6es de Aguiar e Bock (2012), ao apontar que praticas escolares
que negam a singularidade produzem processos de desqualificacdo da experiéncia subjetiva,
comprometendo a autoria intelectual e afetiva dos estudantes. P3 sintetiza essa compreensdo ao

afirmar que:

Essa invisibilidade tem raizes institucionais. O sistema de avaliagdo ainda ¢ voltado
para a homogeneizagdo. Os estudantes que destoam, por cima ou por baixo, sao vistos
como ‘problema’. O olhar avaliativo ndo considera a singularidade como um valor
educativo. Isso reflete o que Vigotski chamaria de barreira social ao desenvolvimento.

Na teoria sécio-histdrica, toda significacao é construida socialmente (Vigotski, 2007).
Portanto, a escola atua como mediadora ideoldgica: ela define o que conta como inteligéncia,
talento ou capacidade. O grupo explicitou que essa definicdo é reduzida e seletiva. P1 e P2
destacaram que a formacdo docente reforca visOes estreitas, centradas em rendimento escolar

padronizado.
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Na pratica, o aluno com altas habilidades quase ndo é percebido. Quando aparece um
estudante que termina rapido as atividades, ja se pensa em adiantar de série, mas ndo
se investiga de fato o potencial dele. Falta sensibilidade para perceber outras
manifesta¢des, como criatividade, lideranga, envolvimento em projetos... tudo isso
também é inteligéncia (P1).

Eu confesso que até pouco tempo eu também achava que superdotado era aquele que
tirava dez em tudo. A gente foi formado com essa visdo muito limitada. A escola
reconhece o aluno com deficiéncia, mas n&o o aluno com talento diferenciado. E como
se ele ndo precisasse de nada, e isso é uma grande contradicdo (P2).

Nesse cenario, estudantes que expressam potencial por meio da imaginacao criativa, do
pensamento divergente, da sensibilidade estética, da producdo original ou da investigacdo
autodirigida confrontam o modelo escolar normativo, que privilegia a repeticdo, a rapidez e a
exatiddo. Quando essas formas singulares de funcionamento intelectual ndo séo reconhecidas
como legitimas, o estudante € submetido a processos de desqualificacdo simbdlica, sendo
interpretado como desinteressado, desobediente ou inadequado, o que constitui uma forma de
violéncia simbolica (Bourdieu, 1998), silenciosa e invisivel, porém profundamente estruturante.

Assim, a invisibilidade surge como:

- Efeito de um modelo escolar homogéneo, voltado para a igualdade formal, ndo para a equidade
(P4);
- Resultado de praticas avaliativas que privilegiam rapidez, acerto e repeticao;

- Produto de uma cultura institucional que entende diferenca como desvio.

Quando o reconhecimento do potencial depende de critérios rigidos, apenas certas
expressdes cognitivas — sobretudo as linguistico-16gicas — séo consideradas validas.

As falas do grupo apontam que estudantes que expressam potencialidade por meio de
criatividade, imaginacdo, elaboracdo estética, pensamento divergente ou lideranca séo
frequentemente reinterpretados como inadequados, dispersos ou desinteressados. Esse processo
produz o que Bourdieu (1998) chama de violéncia simbdlica: um tipo de silenciamento
institucional que ndo precisa ser declarado, pois esta naturalizado nas préaticas escolares.

A reducdo das manifestacbes complexas de inteligéncia a comportamentos
problematicos produz, nos termos de Aguiar e Bock (2012), um processo de negacdo da
experiéncia subjetiva de poténcia — aspecto central desse nucleo. Sob a perspectiva sécio-
historica, esse processo tem efeitos diretos sobre o desenvolvimento. Considerando que
Vigotski (2007) afirma que o potencial humano se realiza nas relagdes sociais, por meio de

mediacOes que promovem deslocamentos na ZDI, a auséncia de reconhecimento impede a
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constituicdo de um outro significativo capaz de provocar o movimento da poténcia a realizacéo.
Ou seja, sem reconhecimento, ndo h4d mediacdo; sem mediacdo, ndo ha desenvolvimento a

possibilidade permanece apenas como virtualidade subjetiva.

Sem mediagBes que expandam a acgdo, 0 sujeito ndo se reconhece como alguém que
pode criar, transformar ou significar o mundo, ou seja, a homogeneizacao pedagégica
atua como barreira ao desenvolvimento psicoldgico e cultural, o que se agrava no caso
dos estudantes com AH/SD, cuja poténcia de acdo requer enriquecimento,
complexidade e abertura ao inusitado (P1).

Além disso, a invisibilidade impede a construcdo da experiéncia subjetiva de poténcia.
Para que o estudante se perceba capaz, € necessario que suas producdes recebam validacdo
social. Quando a escola ndo legitima essas manifestacdes, o sujeito tende a elaborar imagens de
si marcadas pela duvida, pelo retraimento, pelo silenciamento ou por estratégias de adaptacéo
para “ndo destoar”. Trata-se de um processo de negacdo da autoria intelectual.

Neste Nucleo, portanto, a invisibilidade deve ser compreendida ndo apenas como falha
no olhar, mas como um dispositivo de normalizacdo, que define quais expressdes da
inteligéncia sdo aceitaveis, um mecanismo de regulacéo subjetiva, que orienta como o estudante
pode se perceber e como um limite para a emergéncia da singularidade, afetando o
desenvolvimento das fungdes psicologicas superiores. Assim, o desafio que emerge nao €
apenas ampliar instrumentos de identificacdo, mas reconstruir culturalmente o que a escola
entende como inteligéncia, aprendizagem e valor. O grupo avancou em direcao a uma critica a

propria cultura docente. P4 argumentou que:

Muitos professores pensam que todos tém o mesmo ritmo e que dar aten¢éo extra para
um aluno com talento seria injusto. [...] Falta compreensdo de que igualdade e
equidade ndo sdo a mesma coisa.

Essa crenca, compartilhada institucionalmente, reforca o carater seletivo do
reconhecimento. O atendimento especializado passa a ser visto como ‘“favor” ou
“benevoléncia”, ndo como direito educacional — a fala emergente de P4 sobre a confusdo entre

equidade e privilégio aprofunda esse aspecto.

Outro ponto é que se confunde equidade com privilégio. Atender um estudante com
AH/SD nao significa ‘dar vantagem’, e sim evitar que ele seja subestimado. Sem
desafios, esse estudante pode desmotivar, desengajar e ate apresentar comportamentos
que a escola 1€ como ‘problema’, quando na verdade é frustracao.

Diante disso, compreende-se que a invisibilidade das AH/SD ndo opera apenas como

auséncia de reconhecimento, mas como um mecanismo institucional que regula modos de ser,
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de aprender e de perceber a si mesmo. Ao delimitar quais expressdes de inteligéncia sdo
legitimadas, a escola produz efeitos subjetivos que atravessam o estudante, sua relacdo com o
conhecimento e suas possibilidades de desenvolvimento. Esse cenario nos conduz a proxima
analise, na qual examinamos justamente os efeitos subjetivos, cognitivos, culturais e sociais
dessa invisibilidade, evidenciando como tais processos impactam a constituicdo da experiéncia

de poténcia, a participacao escolar e a emergéncia da singularidade.

4.4.1.1 Efeitos Subjetivos, Cognitivos, Culturais e Sociais da Invisibilidade

A invisibilidade das manifestacdes singulares de capacidade ndo opera apenas no plano
pedagogico; ela produz efeitos profundos na constituicdo subjetiva do estudante. Conforme a
perspectiva socio-histérica (Vigotski, 2007), o sujeito se constitui nas relacdes sociais, na
medida em que internaliza significacfes e posi¢des simbdlicas. Assim, quando a escola ndo
legitima determinadas expressdes de potencialidade, ela interfere diretamente na formagéo da
imagem que o estudante constrdi de si.

Sem o reconhecimento, 0 estudante ndo encontra no outro (professor, instituicdo, pares)
uma figura que espelhe, valide e sustente sua experiéncia de singularidade. A poténcia criadora
pode entdo ser vivida como inadequacéo; o pensamento divergente, como erro; a sensibilidade,
como exagero; a curiosidade intensa, como incoémodo. Esse processo configura o que Aguiar e
Bock (2012) denominam de negacdo da experiéncia subjetiva de poténcia, comprometendo a
emergéncia da autoria intelectual e afetiva.

Do ponto de vista subjetivo, os efeitos podem ser observados em:

- Baixa autoestima intelectual, decorrente da auséncia de validacdo simbdlica;

- Retraimento expressivo, como forma de evitar o conflito com o modelo normativo;

- Estratégias de camuflagem, nas quais o estudante reduz intencionalmente seu desempenho
para “ndo destoar”;

- Desinvestimento do proprio desejo, substituindo interesses profundos por tarefas escolares

mecanicas e sem sentido.

Do ponto de vista cognitivo, a invisibilidade gera impactos que ultrapassam o plano
emocional e incidem diretamente sobre a constituicdo das funcBes psicoldgicas superiores.
Entre esses efeitos, destacam-se:

- Estagnacdo do desenvolvimento cognitivo, uma vez que a auséncia de desafios adequados

impede a expansao da ZDl, limitando a apropriagdo de novos instrumentos intelectuais;
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- Empobrecimento das operagfes de pensamento como andlise, sintese, elaboracdo conceitual
e resolucéo criativa de problemas, que deixam de ser exercitadas em situaces de complexidade
crescente;

- Descontinuidade no processo de formacao de interesses cognitivos profundos, ja que a escola
ndo oferece condigdes para que o estudante investigue, explore e sistematize areas de
conhecimento que mobilizam sua curiosidade;

- Distor¢des na autopercepgdo como sujeito pensante, levando o estudante a associar rapidez
ou acerto mecanico a inteligéncia, sem acesso a praticas pedagdgicas que desenvolvam reflexdo

metacognitiva, argumentacao ou pensamento divergente.

No plano cultural, os efeitos da invisibilidade se articulam aquilo que Vigotski
compreende como empobrecimento das mediagdes simbodlicas necessarias a constituicdo do
sujeito. A auséncia de reconhecimento institucional e pedagogico produz:

- Restricdo do acesso a sistemas culturais complexos, ja que o estudante ndo € introduzido a
campos de conhecimento, linguagens e préticas sociais que poderiam ampliar suas formas de
significar o mundo;

- Reducdo da participacdo em atividades culturais de maior elaboragdo, como projetos
cientificos, artisticos ou tecnoldgicos, privando o sujeito de experiéncias que ampliam
repertorios e funcionam como mediadores do desenvolvimento psiquico;

- Desvalorizacdo das expressdes culturais ndo normativas, fazendo com que producoes
originais, inventivas ou esteticamente singulares sejam interpretadas como inadequadas ou
irrelevantes;

- Fragilizacdo da identidade cultural, pois o estudante ndo encontra na escola espacos que
legitimem sua forma particular de atuar, pensar e criar, comprometendo a construcdo de

pertencimento.

No plano social, a invisibilidade reforca processos de homogeneizacao e padronizacgéo,
que naturalizam a ideia de que aprender bem significa aprender igual. Diante disso,
singularidades cognitivas e criativas sao interpretadas como desvios em relacédo ao esperado, e
ndo como variacOes legitimas da experiéncia humana.

A escola, nesse movimento, deixa de ser um espacgo de producdo de cultura e torna-se
instancia de reproducdo de modelos, limitando a circulacdo de sentidos, o diadlogo entre

diferencas e a ampliagdo de repertorios coletivos. O resultado é um empobrecimento da vida
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escolar — ndo apenas para o estudante com AH/SD, mas para 0 grupo como um todo —, que
perde a oportunidade de conviver com modos alternativos de pensar, imaginar e solucionar
problemas. A invisibilidade, portanto, possui efeitos sistémicos, que atravessam distintas
dimensdes do desenvolvimento e da vida escolar, configurando um processo de regulacéo
subjetiva e cultural que limita tanto o estudante quanto o coletivo.

P3 sintetizou esse movimento ao afirmar que:

O que a escola reconhece como inteligéncia ndo é neutro. E fruto de uma cultura que
valoriza a homogeneizacdo. O que foge disso vira problema.

Da mesma forma, a P1 destacou as consequéncias dessa logica para o desenvolvimento:

Sem mediacgGes que expandam a acgdo, o sujeito ndo se reconhece como alguém que
pode criar ou transformar. E isso afeta diretamente a trajetoria de desenvolvimento.

Desse modo, compreender a invisibilidade das AH/SD como fendmeno subjetivo,
cognitivo, cultural e social permite evidenciar que o desafio ndo reside apenas em identificar
estudantes, mas em transformar as proprias bases que sustentam o olhar pedagdgico. A
superacdo desse dispositivo exige condicGes institucionais, epistemologicas e formativas que
permitam ao professor construir outras formas de significar a inteligéncia e de organizar
praticas mediadoras.

Considerando esses fatores, a Supervisora do Municipio pesquisado informou na

entrevista:

Quanto & formacgdo docente, o NAPE promoveu, em 2024, acBes formativas
abordando as caracteristicas das Altas Habilidades/Superdotaco, a legislacdo vigente
e exemplos de recursos e estratégias de intervencdo. Além disso, os professores
especialistas das escolas oferecem orienta¢des continuas aos professores regentes.
Quando necessario, a equipe multiprofissional do NAPE — composta por dois
psicélogos, uma fonoaudidloga, uma terapeuta ocupacional e uma assistente social —
também atua no processo de orientacdo, fortalecendo e subsidiando o atendimento.

Tais acOes indicam a existéncia de esforcos institucionais voltados a formacdo docente
e a qualificacdo do atendimento, os quais podem favorecer o enfrentamento da invisibilidade
dos estudantes com Altas Habilidades/Superdotacdo. No entanto, sua efetividade depende de
como essas mediagdes se traduzem em praticas pedagogicas cotidianas capazes de reconhecer,

legitimar e sustentar as singularidades cognitivas e criativas no contexto escolar.

A verificacdo da eficécia das a¢Bes ocorre por meio do acompanhamento continuo do
processo educativo, observando-se se o estudante estd sendo atendido em suas
necessidades especificas e se as estratégias planejadas estdo de fato sendo
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implementadas em sala de aula. Esse acompanhamento é realizado principalmente
pelos professores coordenadores, com apoio direto da professora especialista do AEE

(S).
E justamente nesse ponto que se abre o caminho para o préximo ndcleo de analise, no
qual emergem as tensdes relacionadas a formacdo docente e as mediacdes pedagdgicas. Se a
invisibilidade opera como barreira estrutural, € na formagdo — inicial e continuada — que se
localizam as possibilidades de ressignificacdo das préaticas e de construcdo de novos sentidos
para o trabalho com estudantes com AH/SD. A seguir, discute-se como 0s professores
participantes significam a questdo da homogeneizagdo pedagdgica e as barreiras institucionais

ao desenvolvimento, o que constitui o Nucleo 2.

4.4.2 NUCLEO 2

— Homogeneizacdo Pedagdgica e Barreiras Institucionais ao Desenvolvimento: “Sem
mediacdes que expandam a a¢ao, o sujeito ndo se reconhece como alguém que pode criar,
transformar ou significar o mundo [...]” (P1)

A homogeneizagdo funciona como mecanismo de contencdo: ela regula o que pode
emergir, 0 quanto pode emergir e de que modo pode emergir. Estudantes que apresentam
capacidades cognitivas ampliadas, curiosidade intelectual intensa ou necessidade de
aprofundamento encontram pouco espago para deslocamento, investigacdo e autoria. Quando
expressam inquietacdes, perguntas complexas ou divergéncia criativa, suas manifestacoes
tendem a ser interpretadas como dispersdo, ansiedade, agitacdo ou desafio a autoridade docente.
Sob a perspectiva historico-cultural, tal dindmica pode ser compreendida como a producédo de
barreiras sociais ao desenvolvimento (Vigotski, 2007), uma vez que as mediac6es pedagdgicas
oferecidas ndo se orientam pela ZDI do estudante, mas pela manutencdo de um padrdo médio
de aprendizagem.

As barreiras ndo decorrem apenas do desconhecimento individual dos professores, mas
de dispositivos organizacionais da escola, tais como: planejamento curricular rigido e
padronizado; avaliacGes centradas na reproducdo de contetudo e na velocidade de resposta;
organizacdo escolar em turmas numerosas e com tempo didatico fragmentado; e auséncia de
espacos pedagadgicos destinados a diferenciacdo e ao enriquecimento curricular.

Esses dispositivos operam, assim, como formas institucionais de silenciamento da
heterogeneidade. A escola tende a adaptar o estudante ao modelo, e ndo o modelo ao estudante,
reforcando uma logica que, conforme Aguiar e Bock (2012), produz a negagdo da experiéncia

subjetiva de poténcia. Como efeito, observa-se o desinvestimento subjetivo por parte do aluno,
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que passa a conter-se para caber no que € previsto, comprometendo processos de autoria,
criacdo e envolvimento significativo com o conhecimento.

Quando o contexto escolar se organiza para nivelar e ndo para mobilizar, a ZDI deixa
de ser provocada. Ao invés de ser desafiado de forma qualitativamente nova, o estudante
permanece na zona do ja& dominado. O efeito ndo é apenas estagnacdo cognitiva, mas

empobrecimento do processo de subjetivacéo.

Sem mediagBes que expandam a agdo, 0 sujeito ndo se reconhece como alguém que
pode criar, transformar ou significar o mundo, ou seja, a homogeneizacao pedagdgica
atua como barreira ao desenvolvimento psicoldgico e cultural, o que se agrava no caso
dos estudantes com AH/SD, cuja poténcia de acdo requer enriquecimento,
complexidade e abertura ao inusitado (P1).

No fim das contas, o que todos n6s queremos é que a escola enxergue o estudante com
AH/SD como parte da diversidade humana, e ndo como exce¢do. Que o potencial seja
visto como direito, e ndo como privilégio (P2).

Sobre as intervengdes pedagdgicas e recursos disponiveis para 0 AEE aos estudantes

com AH/SD identificados no Municipio pesquisado, disse a Supervisora:

O principal recurso disponivel é o Atendimento Educacional Especializado no
contraturno, realizado pela professora especialista, que organiza o trabalho a partir da
avaliacdo pedagdgica do estudante e a andlise de possiveis documentos externos
apresentados pela familia. A Secretaria Municipal de Educacdo orienta as equipes
gestoras e os professores coordenadores em relacdo as adaptag@es curriculares, que
devem ser planejadas conforme as necessidades especificas de cada estudante.

No caso das Altas Habilidades/Superdotacéo, enfatiza-se a suplementacéo curricular,
considerando que o estudante pode apresentar habilidades elevadas em é&reas
especificas, e ndo necessariamente em todas. Assim, a adaptacéo curricular é realizada
de maneira direcionada, ajustando contetidos e ampliando desafios na area em que o
estudante demonstra maior potencial.

4.4.2.1 Efeitos Subjetivos, Cognitivos, Culturais e Sociais

A repeticdo de experiéncias escolares que nao acolhem a singularidade tende a produzir
retraimento criativo, conformacéo ao esperado, reducéo da curiosidade intelectual, sentimentos
de inadequagdo ou de “ndo pertencimento” e desmobilizagdo da propria poténcia. Tais efeitos
podem ser compreendidos a luz da Psicologia Histérico-Cultural, como resultantes de
mediacdes sociais empobrecidas, que limitam a constituicdo do sujeito como autor de sua
atividade intelectual (Vigotski, 2007). Em alguns casos, o estudante aprende que pensar
diferente tem custo subjetivo e passa a regular sua expressao para nao destoar, naturalizando a
homogeneiza¢do como norma de convivéncia.

Do ponto de vista da constituicdo subjetiva, tais experiéncias configuram o que Aguiar

e Bock (2012) denominam de negacdo da experiéncia subjetiva de poténcia, uma vez que o



85

estudante deixa de reconhecer suas capacidades como valor socialmente legitimado,
comprometendo o investimento no préprio desejo de aprender e criar. Embora o cotidiano
escolar ainda seja marcado pela homogeneizacao pedagdgica, 0 marco legal brasileiro orienta
explicitamente para a flexibilizacdo curricular e para a oferta de praticas pedagdgicas
enriquecedoras que atendam as singularidades dos estudantes com AH/SD, evidenciando uma
tensdo entre as normativas educacionais e as préaticas efetivamente instituidas no contexto
escolar.

A Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacédo Inclusiva (2008)
define o atendimento a esses estudantes como processo que deve: “Oportunizar atividades de
enriquecimento curricular que possibilitem o aprofundamento e a complexificacdo de
conhecimentos” (Brasil, 2008, p. 16). Essa orientacdo evidencia que o desenvolvimento do
estudante com AH/SD é favorecido nao pela repeticdo do curriculo comum, mas pela expansao
de experiéncias, desafios e campos de criacdo. No entanto, conforme revelado nas falas
analisadas, a escola tende a manter o percurso didatico para todos, blogueando a emergéncia da
singularidade.

Ja as Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica (2001)
reforcam a necessidade de diferenciagdo pedagdgica, ao afirmarem que: “As propostas
curriculares devem prever adaptacdes e flexibilizagdes que garantam o acesso e a participacéo
dos alunos com necessidades educacionais especiais” (Brasil, 2001, p. 38). No entanto, a préatica
cotidiana revela um movimento inverso: o curriculo funciona como medida de controle, e ndo
como campo de criagdo. A flexibilizacdo prevista na politica converte-se em rigidez pedagdgica
na escola.

De modo ainda mais direto, as Diretrizes Operacionais do Atendimento Educacional
Especializado (2011) orientam que a organizacao do atendimento deve: “Ampliar e enriquecer
as experiéncias curriculares, considerando as capacidades, interesses e ritmos de aprendizagem
dos estudantes com altas habilidades/superdotacao” (Brasil, MEC/SEESP, 2011, p. 7). Esse
trecho é particularmente significativo: onde a politica prevé ampliacdo e enriquecimento, a
homogeneizacdo escolar produz contencdo e nivelamento. O descompasso ndo € apenas
metodologico, mas filoséfico: a politica reconhece a singularidade como condicdo de
desenvolvimento, enquanto a pratica ainda a entende como desvio da norma.

Por fim, a Resolugcdo CNE/CEB n° 4/2009, que institui as Diretrizes Operacionais para
o0 Atendimento Educacional Especializado, esclarece que o AEE ndo é um refor¢o escolar, mas:

“Compreende atividades, recursos e estratégias de natureza pedagdgica que ultrapassam o
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curriculo regular, com vistas a autonomia e ao desenvolvimento das potencialidades dos
estudantes” (Brasil, 2009, Art. 2°). Ou seja, a propria legislacdo demarca que o estudante com
AH/SD necessita de processos de aprendizagem que transcendam a padronizacao justamente o
contrério da légica homogeneizadora identificada no ndcleo.

A analise deste nlcleo revela que a escola opera, predominantemente, segundo uma
I6gica de homogeneizacdo pedagdgica, orientada pela necessidade de manter o grupo sob um
mesmo ritmo, uma mesma sequéncia de contedldos e um mesmo padrdo de desempenho. Essa
organizagéo, aparentemente neutra e funcional, atua como um dispositivo de regulacéo da
diferenca, produzindo barreiras para a expressdo e o desenvolvimento das singularidades
cognitivas, afetivas e criativas dos estudantes com AH/SD.

Do ponto de vista da psicologia socio-histérica, a aprendizagem constitui 0 motor do
desenvolvimento, e a mediacdo pedagogica deve criar condigbes para que 0 estudante se
desloque daquilo que ja domina para novas formas de pensar e agir. Entretanto, quando a escola
mantém o estudante na zona do ja conhecido, reduzindo sua experiéncia escolar a repeticéo de
tarefas padronizadas, a ZDI deixa de ser mobilizada, inviabilizando a emergéncia de processos
de significacdo mais complexos. O efeito ndo € apenas cognitivo, mas subjetivo: a poténcia
criadora é contida, o interesse € desmobilizado e o sujeito pode passar a autorregular-se para
caber no esperado, naturalizando o silenciamento de suas possibilidades.

No plano normativo, observa-se um distanciamento significativo entre o que
estabelecem as politicas publicas e 0 que se concretiza na pratica escolar. Documentos como a
Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva (2008) e as
Diretrizes Operacionais do AEE (2011) defendem a flexibilizac&o curricular, o enriquecimento
e a complexificacdo das experiéncias de aprendizagem. Porém, o cotidiano escolar analisado
mantém uma légica de padronizacdo e controle, que converte o curriculo em régua de
nivelamento, e ndo em campo de criacao.

Assim, a homogeneizacdo ndo deve ser compreendida como falta de recursos ou
desconhecimento individual, mas como estrutura institucional que sustenta uma cultura escolar
de normatizacdo da diferenca. Reconhecer esse aspecto € fundamental para deslocar o debate
da responsabilizacdo individual do professor para a necessidade de reorganizacao coletiva,
envolvendo formacdo docente, reconfiguracdo do planejamento curricular, revisdo dos
instrumentos de avaliacdo e criacdo de espagos institucionais que acolham a heterogeneidade

como principio pedagdgico.
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4.4.3 NUCLEO 3
— Lacunas Formativas e Fragilidade na Mediac@o Teorico-Pratica: “ndo sabemos
exatamente como trabalhar” (P1)

Este nlcleo evidencia que a compreensdo das AH/SD na escola € atravessada por
lacunas formativas que dificultam a apropriacdo conceitual e a elaboracdo de préticas
pedagdgicas intencionalmente orientadas ao desenvolvimento desses estudantes. Nas falas dos
profissionais, emergem expressdes como: “ndo sabemos exatamente como trabalhar” (P1), “nao
temos formagao para isso” (P3), ou “nao aprendemos isso na nossa graduagdo” (P2). Essas
narrativas revelam que a auséncia de formacdo especifica ndo é um elemento pontual, mas

estrutural, produzindo fragilidade na mediacdo pedagégica. Diz a P2:

Durante minha graduacdo, nunca ouvi falar de Altas Habilidades. Tudo que aprendi
foi buscando por conta prépria, em cursos rapidos ou lendo textos de autores como
Renzulli e Virgolim. A formagdo inicial ndo prepara o professor para lidar com essa
diversidade.

A formacdo docente, quando se concentra predominantemente na transmissdo de
conteddos curriculares, tende a orientar a pratica para o cumprimento de tarefas e metas,
deixando pouco espaco para a observacédo, interpretacdo e valorizacdo das singularidades.
Nessa logica, professores e equipes gestoras permanecem sem instrumentos conceituais que
Ihes permitam distinguir manifestacdes de potencialidade de comportamentos interpretados
como desajustes, dispersdo ou inquietacdo. Tal situacdo pode ser compreendida a luz da
perspectiva historico-cultural, segundo a qual a mediacdo pedagdgica exige intencionalidade,
reflexdo e apropriacdo de conceitos tedricos capazes de orientar a leitura do desenvolvimento
do estudante (Vigotski, 2007).

A fragilidade na mediacdo ndo se configura, portanto, como falha individual do
professor, mas como expressdo de dificuldades estruturais na articulacéo entre teoria e pratica
no contexto escolar. Assim, a escola pode até reconhecer formalmente a existéncia de
estudantes com AH/SD, porém nao dispde de critérios compartilhados de identificacdo, carece
de referéncias metodoldgicas para o enriquecimento curricular e ndo se organiza em espacgos
coletivos de analise de casos e planejamento pedagdgico, o que limita a construcdo de préticas

mediadoras efetivas (Aguiar; Bock, 2012).

Vejo que falta um projeto de formacdo institucionalizado. Quando o professor busca
conhecimento sobre o tema, é por iniciativa pessoal. E isso faz com que o AEE
dependa muito do interesse individual, ndo de uma politica educacional consistente.
Fica tudo fragmentado (P4)
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O resultado ¢ um vazio de agdo pedagogica: o estudante é reconhecido “em potencial”,
mas ndo € acompanhado de modo a expandir sua prépria poténcia. Sob a perspectiva histérico-
cultural, tal situacdo evidencia a fragilidade das mediacGes pedagdgicas, uma vez que o
desenvolvimento ndo ocorre de forma espontanea, mas a partir da organizagéo intencional de
praticas que provoquem a ampliacdo das fungdes psicoldgicas superiores (Vigotski, 2007).

Essa condigdo pode ser compreendida como a auséncia de uma didatica da
singularidade, isto é, de um modo de ensinar que considere ritmos de aprendizagem, interesses,
modos de pensar e producdes proprias dos estudantes. Do ponto de vista da constituicdo
subjetiva, tal auséncia de préticas diferenciadas produz o que Aguiar e Bock (2012) denominam
de negagédo da experiéncia subjetiva de poténcia, comprometendo a emergéncia da autoria
intelectual e afetiva.

Na perspectiva socio-historica, a mediacdo € o eixo do desenvolvimento humano. O
professor ndo € apenas transmissor de conteudos: ele é o mediador das relagdes culturais que
constituem, ampliam e complexificam o pensamento. Para Vigotski, o desenvolvimento ndo
ocorre na auséncia de instrumentos simbdlicos — e a teoria € um instrumento cultural
fundamental.

Sendo assim, quando ha lacunas formativas a escola ndo produz mediagdes capazes de
ativar a ZDI, e o que poderia emergir como elaboracdo criadora permanece latente, ndo

elaborado, ndo simbolizado. Disse a P1:

Eu também tive essa experiéncia. A formacdo continuada que chega nas escolas é
muito voltada as deficiéncias mais visiveis. AH/SD quase nunca aparece. E quando
aparece, € de forma superficial, sem discussdo tedrica. A gente acaba aprendendo com
a pratica, mas isso gera muita inseguranca.

4.4.3.1 Efeitos Subjetivos, Cognitivos, Culturais e Sociais da Invisibilidade
A auséncia de mediacdo qualificada gera efeitos tanto para os estudantes quanto para 0s
profissionais.
Para o estudante:
- Pode surgir o sentimento de ndo ser compreendido;
- Experiéncias de frustracdo diante de tarefas pouco desafiadoras;

- Retraimento ou descontinuidade do investimento criativo.

Para os professores:

- Inseguranca diante do desconhecido;
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- Tendéncia a reproduzir praticas padronizadas;

- Sentimento de impoténcia ou sobrecarga.

Para a instituigdo:
- A responsabilidade pela educacdo inclusiva é diluida, ndo compartilhada;
- As AH/SD aparecem como caso “a margem’ do trabalho pedagogico;

- O desenvolvimento deixa de ser projeto coletivo.

Assim, o nucleo revela que a lacuna formativa ndo € apenas auséncia de informacéo: ela
constitui um impedimento concreto ao desenvolvimento de subjetividades potentes, tanto de
estudantes quanto de profissionais. As lacunas formativas identificadas no nucleo contrastam
diretamente com as orientacdes estabelecidas nos documentos oficiais que regulamentam o
atendimento aos estudantes com Altas Habilidades/Superdotagéo no Brasil.

As Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica (2001)
estabelecem que os sistemas de ensino devem: “Promover formacao continuada dos professores
da educacdo basica, de modo a capacita-los para identificar e atender as necessidades
educacionais especiais dos alunos” (Brasil, 2001, p. 21). A presenca dessa diretriz evidencia
que a formacdo docente ndo é uma opcao ou acdo complementar, mas um dever do sistema
educacional. Contudo, as narrativas analisadas indicam que tal formagdo ndo tem sido
sistematizada, permanecendo fragmentada ou ausente, o que inviabiliza a traducdo da politica
em pratica pedagogica.

A Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacédo Inclusiva (2008)
reforga esse compromisso ao afirmar que: “A oferta do Atendimento Educacional Especializado
deve estar articulada a formacdo de professores, garantindo condigcdes para a construcdo de
praticas pedagogicas inclusivas” (Brasil, 2008, p. 12). Ou seja, 0 AEE é um processo
educacional complementar, mas ndo pode ser reduzido a isso; ele deve também orientar e
sustentar a pratica docente na sala regular, o que exige formacdo tedrico-pratica consistente.
Entretanto, conforme revelado nas falas durante os encontros do grupo de discussdo e da
entrevista, 0 AEE aparece frequentemente isolado da dindmica curricular da escola, sem acéo
integrada, o que reforca a fragilidade mediadora.

A Resolugao CNE/CEB n° 4/2009, ao regulamentar o AEE, determina que: “Os sistemas
de ensino devem assegurar processos permanentes de formacao visando a pratica colaborativa

entre professores do AEE e da sala comum” (Brasil, 2009, Art. 13).
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A palavra-chave aqui é permanentes: ndo se trata de cursos esporadicos, mas de um
movimento institucional continuo de analise, reflexdo e criacdo de estratégias. A auséncia dessa
continuidade leva a burocratizacdo da identificacdo e a manutencdo de préaticas pedagogicas
padronizadas, como mostrado nos nlcleos anteriores. Portanto, a lacuna formativa ndo decorre
de auséncia de legislacdo, mas da ndo efetivacdo das condicGes estruturais, pedagdgicas e
coletivas necessarias para que a escola assuma a singularidade como eixo do trabalho educativo.

A analise do nucleo evidenciou que a dificuldade em identificar e desenvolver as
potencialidades dos estudantes com AH/SD ndo se restringe ao nivel conceitual, mas se inscreve
em processos institucionais de formacdo e mediacdo. A auséncia de repertorio tedrico e de
instrumentos metodolégicos compartilhados fragiliza a acdo docente e produz um vazio na
mediacdo pedagogica, no qual o estudante é reconhecido em seu potencial, mas ndo é
convocado a desenvolvé-lo.

Na perspectiva socio-historica a teoria € um instrumento cultural fundamental para a
constituicdo da pratica: sem apropriacdo conceitual, ndo hd mediacdo qualificada, e sem
mediacdo, a ZDI ndo se realiza. Desse modo, a lacuna formativa limita tanto o desenvolvimento
do estudante quanto a subjetivacdo docente, produzindo sentidos de impoténcia, inseguranca e
desresponsabilizacdo coletiva.

No plano das politicas publicas, observa-se que as normativas garantem a formagéo
continuada e a articulacdo entre sala regular e AEE, porém a prética escolar analisada revela
uma distancia entre previsdo legal e efetivacdo institucional. Assim, este nicleo mostra que
enfrentar a invisibilidade e a homogeneizacdo (ndcleos 1 e 2) implica reorganizar processos
formativos, construir espacos de analise colaborativa e reconhecer o professor como sujeito que
também necessita de mediacdo para mediar.

A anélise dos nucleos constituidos demonstrou que a incluséo de estudantes com AH/SD
ndo depende apenas da identificacdo de suas potencialidades, mas de condi¢des institucionais,
formativas e culturais que possibilitem sua expressdo e desenvolvimento. As contradi¢fes
presentes no cotidiano escolar evidenciam tanto os limites quanto as possibilidades de
transformacéo: quando tomadas como objeto de reflexdo e dialogo, tornam-se ponto de partida
para a construcdo de praticas pedagogicas mais sensiveis a singularidade, a criatividade e a
diversidade humana, reafirmando a escola como espaco de desenvolvimento culturalmente
mediado.

A sistematizacdo dos indicadores em ndcleos de significacdo permitiu compreender 0s

sentidos mais amplos das falas dos participantes e identificar as contradi¢des que atravessam a
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pratica pedagdgica com estudantes com AH/Sd. Os trés nucleos evidenciam dimens@es centrais
da realidade escolar: desde a invisibilidade e o reducionismo das AH/SD até as possibilidades
de transformacdo mediante mediagdo, coautoria pedagdgica e reflexdo coletiva.

4.4.4 Sintese Integradora dos Nucleos de Significacédo

A anélise conjunta dos trés ndcleos de significacdo permitiu compreender que o
processo de identificacdo e atendimento aos estudantes com AH/SD é atravessado por
dimensdes estruturais, formativas e culturais que operam de maneira interdependente. No
Nucleo 1, evidenciou-se a invisibilidade das AH/SD quando estas sdo reduzidas ao desempenho
escolar elevado, restringindo o reconhecimento a indicadores meritocraticos e descartando
outras formas de expressdo do potencial humano, como criatividade, lideranca, engajamento e
sensibilidade estéetica. Tal redugdo impede que a escola ative processos de mediacao capazes de
expandir a Zona de Desenvolvimento Proximal, resultando em potenciais ndo reconhecidos e,
por consequéncia, ndo desenvolvidos.

No Nucleo 2, verificou-se que essa invisibilidade opera em um contexto de
homogeneizacdo pedagdgica, sustentada por préaticas escolares baseadas na padronizacdo
curricular, na organizacdo do tempo e na cultura escolar que privilegia o “igualar” em
detrimento da acolhida das diferencas. Nesse cendrio, a instituicdo tende a produzir barreiras
ao desenvolvimento dos estudantes com AH/SD, uma vez que a singularidade é percebida como
excecdo, exigéncia adicional ou desvio da norma. A auséncia de espagos institucionais que
legitimem e sistematizem praticas pedagdgicas diferenciadas reforca a manutencdo da
invisibilidade diagnosticada no primeiro nucleo.

Por fim, o Nucleo 3 demonstrou que tais processos sao agravados por lacunas formativas
e pela fragilidade na mediacao tedrico-pratica. Embora as politicas publicas assegurem o direito
ao atendimento especializado, a auséncia de formacdo continuada consistente e de
acompanhamento institucional dificulta que os professores se apropriem de referenciais
tedricos capazes de orientar acdes pedagdgicas significativas. Assim, mesmo quando ha
intencdo de acolher e estimular esses estudantes, faltam instrumentos conceituais,
metodoldgicos e organizacionais para sustentar essa pratica.

Em conjunto, os trés nucleos revelam um movimento circular: a invisibilidade (Nucleo
1) se consolida na cultura escolar homogénea (Nucleo 2) e se perpetua pela auséncia de

formacdo docente mediadora (Nucleo 3). Esses elementos ndo atuam de forma isolada, mas se
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retroalimentam, configurando um sistema de sentidos que orienta as praticas e decisdes
cotidianas da escola.

A partir dessa compreensao, faz-se necessario avancar para a analise dos internicleos,
buscando identificar as articulagdes, tensdes e contradi¢cGes que emergem da relagéo entre esses
sentidos. Esse movimento permitira compreender como e onde se constituem as possibilidades
de ruptura, ressignificacdo e transformacédo das préaticas escolares relacionadas ao atendimento
de estudantes com AH/SD.

4.5 Analise internucleos

Com base na proposta de Aguiar e Ozella (2006), a analise internicleos busca
compreender as relacfes entre os diferentes nucleos de significacdo, identificando padrdes,
tensOes, contradicdes e complementaridades que atravessam o conjunto dos dados. Essa etapa
vai além da analise intrantcleos, permitindo articular os temas de forma integrada e sistémica,
revelando como os significados construidos pelos participantes se conectam e se influenciam
mutuamente (Aguiar; Ozella; Aranha; Soares, 2021).

No contexto desta pesquisa, essa abordagem evidencia que questdes como a
homogeneizacdo pedagdgica, as barreiras institucionais e a fragilidade na mediacéo tedrico-
pratica ndo ocorrem de forma isolada (Renzulli, 2014; Guenther, 2014). Pelo contrario, estao
interligadas, reforcando concepcOes restritas sobre estudantes com AH/SD, impactando a
visibilidade de seus potenciais e a efetividade das préaticas inclusivas (Alencar; Fleith, 2001;
Pérez; Freitas, 2020). A andlise inter-nlcleos, portanto, permite compreender o fendmeno de
forma sistémica, articulando concepgdes, préaticas e condicGes institucionais que atravessam o
processo de reconhecimento e desenvolvimento desses estudantes (Aguiar; Ozella, 2006;
Aguiar; Aranha; Soares, 2021; Minayo, 2014).

A articulacdo entre os trés nucleos constituidos revelou que o reconhecimento e o
desenvolvimento das AH/SD ndo ocorrem de forma isolada, mas sdo atravessados por
condicBes institucionais, formativas e culturais que se inter-relacionam e impactam a

experiéncia escolar dos estudantes.

4.5.1 Relacdo entre invisibilidade/reducionismo e homogeneizacao pedagdgica
O ndcleo Invisibilidade e Reducionismo das AH/SD mostra como concepcdes restritas
ao rendimento académico dificultam a percepgdo das potencialidades dos estudantes. Esse

fenbmeno se conecta diretamente com o nucleo Homogeneizacdo Pedagdgica e Barreiras
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Institucionais, pois a padronizacdo das préticas escolares reforca a invisibilidade, criando um
ciclo em que os estudantes com alto potencial sd&o pouco reconhecidos e tém poucas
oportunidades de desenvolver suas competéncias de forma diferenciada.

Em termos interpretativos, percebe-se que a estrutura institucional e a cultura escolar
atuam como mediadoras que podem tanto inibir quanto possibilitar o reconhecimento das
AH/SD.

4.5.2 Relacdo entre homogeneizagdo pedagdgica e lacunas formativas

O nacleo Homogeneizacdo Pedagdgica e Barreiras Institucionais esta fortemente
conectado com o nucleo Lacunas Formativas e Fragilidade na Mediagdo Tedrico-Préatica. A
falta de formacdo continua e qualificada para o atendimento de estudantes com AH/SD
contribui para que a escola adote praticas homogéneas, limitando intervencdes pedagdgicas
diferenciadas.

Assim, as barreiras institucionais e a auséncia de suporte formativo ndo sédo eventos
isolados, mas partes de um sistema que reforca padrées pedagogicos e dificulta a mediacéo

adequada.

4.5.3 Relacéo entre invisibilidade/reducionismo e lacunas formativas

A invisibilidade dos estudantes e o enfoque restrito no rendimento académico também
se articulam com as lacunas na formagdo docente. Professores que ndo receberam orientagdo
adequada sobre identificacdo e atendimento de AH/SD tendem a ndo perceber potenciais e
talentos, reproduzindo concepcdes reducionistas.

A inter-relacdo entre invisibilidade e lacunas formativas reforca a necessidade de
estratégias pedagogicas diferenciadas, como enriquecimento curricular, agrupamentos por
interesse e acompanhamento individualizado, permitindo que o potencial de cada estudante se
manifeste plenamente (Alencar; Fleith, 2001; Renzulli, 2014). Essa inter-relacdo evidencia que
as concepcdes pedagdgicas e a qualificacdo docente estdo intrinsecamente ligadas, mostrando
gque mudancas em uma dimensao dependem de transformacdes na outra.

Quando considerados conjuntamente, os trés nicleos apontam para uma tensdo central
entre potencialidade individual e estrutura institucional:

Enguanto os estudantes apresentam competéncias diferenciadas, as praticas pedagdgicas
homogéneas, a invisibilidade e a falta de formacgdo docente dificultam o desenvolvimento

dessas competéncias.
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Nucleo

Nucleo Relacionado

Tipo de Relacdo / Interdependéncia

Indicador / Trecho de
Fala

Invisibilidade e
Reducionismo das
AH/SD

Homogeneizacdo
Pedagogica e
Barreiras

Institucionais

A invisibilidade dos estudantes com
alto potencial é reforcada por praticas
pedagdgicas homogeéneas; a
padronizacéo institucional limita o
reconhecimento e a valorizacdo da

diversidade de competéncias.

“Na pratica, o aluno
com altas habilidades
quase ndo é
percebido” (P1)

Invisibilidade e
Reducionismo das
AH/SD

Lacunas Formativas
e Fragilidade na
Mediacdo Teorico-

Pratica

A percepcao reduzida das
potencialidades dos estudantes é
agravada pela falta de formacéao
docente especifica sobre AH/SD;
professores sem preparacao adequada
tendem a reproduzir concepcoes

restritivas

“Nao sabemos
exatamente como
trabalhar” (P1)

Homogeneizacdo

Pedagdgica e

Lacunas Formativas

e Fragilidade na

A auséncia de formacéao continua

limita a implementacédo de praticas

“Sem mediagdes que

expandam a acao, 0

Barreiras Mediacdo Tedrico- diferenciadas, reforcando a sujeito ndo se
Institucionais Prética padronizacdo pedagégica e reconhece como
dificultando intervencdes efetivas. alguém que pode criar,
transformar ou
significar o mundo
[..]” (P1)
Integracéo dos trés Todos os nlcleos convergem para Conjunto dos
nucleos evidenciar que o desenvolvimento de | indicadores e falas:
AH/SD depende de articulagdo entre necessidade de
reconhecimento, mediagdo coautoria pedagodgica,
pedagdgica e condigdes institucionais. | formacdo continua e
Ha tensdo entre potencialidade atencdo as
individual e praticas escolares singularidades
homogéneas, com impacto direto no
processo de aprendizagem e
participacdo dos estudantes.
Fonte: Produzido pela Autora (2026).
Em sintese, a analise internicleos evidenciou que o reconhecimento e o

desenvolvimento das AH/SD ndo dependem de iniciativas isoladas, mas da articulacdo entre

concepcgdes pedagogicas, praticas institucionais e formacdo docente. A invisibilidade, a

homogeneizacao e as lacunas formativas constituem barreiras significativas, ao mesmo tempo

em que apontam caminhos de intervencdo, como a mediacdo pedagogica qualificada e acbes
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inclusivas que valorizem a singularidade de cada estudante. Esses resultados reafirmam o papel
central da escola e destacam a importancia do AEE na promogéo do desenvolvimento integral
dos alunos.

Como propde Renzulli (2014), o desenvolvimento do potencial depende ndo apenas das
habilidades do estudante, mas também de oportunidades educativas que estimulem a
criatividade e o engajamento. As barreiras institucionais e a homogeneizacdo pedagdgica
identificadas na andlise internicleos comprometem essas oportunidades, corroborando o0s

achados de Guenther (2014) sobre a necessidade de mediacdo pedagdgica qualificada.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Esta pesquisa teve como objetivo apreender as significacdes atribuidas pelos professores
especialistas das Salas de Recursos Multifuncionais e pela Supervisora da Educacdo Especial
Inclusiva de um municipio do Vale do Paraiba as praticas de identificacdo e de Atendimento
Educacional Especializado (AEE) destinadas a estudantes com Altas Habilidades/Superdotacéo
(AH/SD), a luz da perspectiva sécio-historica de Lev Vigotski. Para tanto, buscou responder ao
seguinte problema de pesquisa: Como os professores especialistas das Salas de Recursos
Multifuncionais e a Supervisora da Educacdo Especial Inclusiva de um municipio do Vale do
Paraiba significam as préticas de identificacdo e de Atendimento Educacional Especializado
desenvolvidas com estudantes com altas habilidades/superdotacao, a luz da perspectiva sécio-
historica de Lev Vigotski?

Os resultados evidenciaram que as significagdes atribuidas as praticas de identificacéo
e de AEE sdo atravessadas por tensdes entre o reconhecimento institucional da importancia do
atendimento aos estudantes com AH/SD e as limitagdes estruturais e formativas vivenciadas no
cotidiano escolar. Embora o Sistema Municipal de Ensino pesquisado reconheca a relevancia
do AEE para esse publico, a identificacdo dos estudantes ocorre, majoritariamente, a partir do
olhar sensivel dos professores e da atuacdo dos especialistas, em funcdo da auséncia de
protocolos sistematizados e de procedimentos de identificacdo consistentes.

A andlise revelou ainda que a caréncia de formacgédo continuada especifica constitui um
obstaculo significativo para a consolidacdo de praticas pedagOgicas mais seguras e
fundamentadas teoricamente, repercutindo na dificuldade de planejamento e de implementacao
de estratégias pedagdgicas adequadas as singularidades dos estudantes com AH/SD. Apesar
dessas limitacGes, os professores especialistas desenvolvem intervencbes diversificadas,
centradas no enriquecimento curricular, no estimulo a criatividade e no respeito ao ritmo de
aprendizagem, mesmo diante de restricdes relacionadas a recursos materiais, tempo disponivel
e articulacdo com os docentes da sala regular.

A supervisdo da educacao especial ressaltou a necessidade de fortalecimento do trabalho
colaborativo entre os profissionais da educacao, destacando que a articulacdo entre o AEE e a
sala de aula comum é fundamental para a elaboracdo e o acompanhamento dos Planos de
Desenvolvimento Individual (PDI), bem como para a efetivagéo de adaptacgdes curriculares que
atendam as necessidades educacionais especificas dos estudantes com AH/SD. A luz da

perspectiva socio-historica, tais achados reforcam a compreensdo de que o desenvolvimento
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das altas habilidades ¢ um processo socialmente mediado, dependente das condigdes
institucionais, das praticas pedagogicas e das interacdes estabelecidas no contexto escolar.

No ambito das politicas publicas, a pesquisa demonstrou que embora existam diretrizes
nacionais que amparam a educacdo inclusiva dos estudantes com AH/SD, sua efetivacdo
demanda investimentos continuos, planejamento estruturado e a¢fes formativas que promovam
a sensibilizacdo de gestores e profissionais da educacdo. Esses aspectos evidenciam a
necessidade de politicas que transcendam o plano normativo e se materializem em préticas
pedagogicas sustentaveis no cotidiano das redes de ensino.

Em consonancia com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, especialmente o
ODS 4 (Educacao de Qualidade), o ODS 10 (Reduc¢éo das Desigualdades) e o ODS 16 (Paz,
Justica e Instituicfes Fortes), esta pesquisa contribui para o fortalecimento de uma educagéo
inclusiva que valorize as potencialidades dos estudantes com AH/SD e assegure seus direitos
educacionais.

Como contribuigéo pratica, coerente com a natureza do mestrado profissional, o estudo
resultou na elaboracdo de um manual teorico-pratico, destinado a subsidiar os professores
especialistas das Salas de Recursos Multifuncionais no processo de identificacdo de estudantes
com AH/SD, no planejamento e acompanhamento dos Planos de Desenvolvimento Individual,
na organizacao do AEE e na implementacdo de adaptacdes curriculares na sala regular. Esse
material busca responder diretamente as demandas evidenciadas pelos participantes da
pesquisa, fortalecendo a rede de atendimento especializado e promovendo maior seguranca
tedrico-metodoldgica na atuacdo docente. O manual serd publicado pela edUNITAU e
disponibilizado no site do Programa de Mestrado Profissional em Educacdo da Universidade
de Taubaté (mpe.unitau.br).

Dessa forma, reafirma-se a importancia da continuidade e do aprimoramento das acdes
educacionais, visando garantir uma educacdo inclusiva, equitativa e de qualidade, capaz de
potencializar as habilidades singulares de cada estudante e promover o pleno exercicio da

cidadania.
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APENDICE A —Perguntas do Formulario respondido pelos Professores Especialistas

Secdo 1: Perfil do Entrevistado

1. Qual é a sua formacdo académica? (Licenciatura, pds-graduacdo, especializacao etc.).
2. Hé& quanto tempo vocé trabalha na &rea de educacéo?

3. Quantos anos de experiéncia vocé tem com o Atendimento Educacional Especializado
(AEE)?

4. Vocé possui alguma formacao especifica sobre altas habilidades/superdotacéo? Se
sim, qual?

Secdo 2: Identificacdo de Altas Habilidades/Superdotacéao
1. Como vocé define altas habilidades/superdotacdo em estudantes?
2. Quais sinais ou caracteristicas vocé observa em alunos que podem indicar altas

habilidades/superdotacdo? (Selecione todas as opcdes que se aplicam)

. A) Raciocinio rapido e resolucdo de problemas complexos

. B) Interesse profundo em topicos especificos

. C) Facilidade de aprendizagem e retencdo de informacdes

. D) Habilidades sociais e de comunicacdo acima da média

3. Quais métodos ou instrumentos vocé utiliza para identificar estudantes com altas

habilidades/superdotacdo? (Selecione todas as opcdes que se aplicam)

. A) Testes de inteligéncia e habilidades

. B) Observacdes de professores

. C) Entrevistas com os pais e familiares

. D) Anélises de desempenho académico

4. Como vocé avalia a colaboracéo entre professores regulares e especialistas em AEE na

identificacdo de estudantes superdotados?
. A) Muito boa

. B) Boa

. C) Razoavel

. D) Insatisfatoria

5. Quais sdo os principais desafios que vocé encontra na identificacdo dos estudantes

com altas habilidades/superdotacédo?
. A) Falta de recursos e ferramentas adequadas
. B) Falta de treinamento para professores

. C) Resisténcia por parte dos pais
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D) Dificuldade em diferenciar entre altas habilidades e comportamento tipico Secéo 3:

Intervencdes e Estratégias

6.

Quais estratégias vocé considera mais eficazes no ensino de estudantes com altas

habilidades/superdotacdo? (Selecione todas as opg¢des que se aplicam)

7.

A) Aceleragdo de ano ou de matéria

B) Enriquecimento curricular

C) Projetos extracurriculares e de pesquisa
D) Mentoria e orientacdo especializada

Como vocé costuma orientar os professores do ensino regular para adaptar o curriculo

de forma a atender as necessidades dos estudantes superdotados?

8.

A) Diferenciacéo de instrugéo

B) Uso de materiais didaticos avangados
C) Propostas de projetos independentes
D) Todas as opgdes acima

Quais recursos ou materiais didaticos vocé utiliza no AEE para estudantes com altas

habilidades/superdotacao? (Selecione todas as opcdes que se aplicam)

9.

A) Jogos e atividades desafiadoras

B) Livros e materiais de leitura avangcada
C) Tecnologia e software educacional

D) Materiais de pesquisa e experimentacédo

Como vocé avalia o progresso e 0 desenvolvimento dos estudantes com altas

habilidades/superdotacdo ao longo do tempo?

10.

A) Avaliacgdes periddicas de desempenho académico
B) Observacgdes de comportamento e participacdo
C) Feedback de professores e especialistas

D) Relatérios de progresso para 0s pais

Que tipos de suporte ou orientacdo vocé oferece aos pais de estudantes superdotados?

(Selecione todas as opc¢des que se aplicam)

A) SessOes de orientacdo e aconselhamento
B) Encontros regulares para discutir o progresso
C) Informagdes sobre recursos e atividades extracurriculares

D) Nenhum suporte especifico oferecido
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11.  Vocé acha que os professores do ensino regular estdo preparados para identificar e
apoiar estudantes superdotados?

. A) Sim, a maioria esta bem preparada

. B) Alguns estéo preparados, mas outros ndo
. C) Poucos estdo preparados

. D) Néo, a maioria ndo esta preparada

12.  Quais séo as formas mais eficazes de promover a colaboracdo entre professores de sala
regular e especialistas em AEE? (Selecione todas as opgdes que se aplicam)

. A) Reunides regulares de planejamento conjunto

. B) Workshops de formagéo e desenvolvimento profissional
. C) SessOes de feedback e troca de experiéncias

. D) Utilizagéo de plataformas colaborativas online

13.  Que tipo de formagdo continuada vocé considera essencial para professores que

trabalham com altas habilidades/superdotacao? (Selecione todas as opcdes que se aplicam)

. A) Cursos sobre identificacdo de altas habilidades
. B) Estratégias de ensino diferenciadas

. C) Desenvolvimento socioemocional dos alunos

. D) Uso de tecnologia no ensino

14.  Como as politicas educacionais atuais impactam o atendimento de estudantes com

altas habilidades/superdotacao?

. A) Positivamente, oferecendo suporte e recursos adequados

. B) Moderadamente, com algumas limitacdes

. C) Pouco impacto, devido a falta de implementacéo efetiva

. D) Negativamente, por ndo abordar adequadamente as necessidades

15.  Que sugestdes vocé daria para melhorar o atendimento educacional de estudantes com

altas habilidades/superdotacao nas escolas? (Selecione todas as opg¢des que se aplicam)

. A) Maior investimento em formacao de professores
. B) Desenvolvimento de mais programas e recursos especializados
. C) Fortalecimento da colaboracéo entre escola e familia

. D) Criacdo de politicas especificas para educacdo de superdotados
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APENDICE B — Roteiro utilizado para entrevista semiestruturada realizada com a

Supervisora da Educacdo Especial Inclusiva do Municipio pesquisado

Politicas Publicas e Monitoramento:
Como o municipio define e implementa politicas publicas para apoiar estudantes com altas
habilidades/superdotacdo, e quais sdo 0s mecanismos utilizados para monitorar e avaliar a

eficacia dessas politicas nas escolas municipais?

Identificacdo e Capacitagao:

Quais sdo os critérios e protocolos utilizados para identificar estudantes com altas
habilidades/superdotacdo, e como 0 municipio capacita e apoia 0s professores, tanto de sala
regular quanto de AEE, para reconhecer e atender adequadamente esses estudantes?

Intervencéo e Recursos:

Que programas, servicos e recursos especializados estdo disponiveis para o atendimento de
estudantes superdotados, e como a secretaria de educacdo promove a adaptacdo curricular, a
colaboracéo entre educadores e 0 envolvimento das familias no processo educacional desses

alunos.
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APENDICE C — Transcricdo das falas do Grupo de Discuss&o

Momento 1 — Reconhecendo as Altas Habilidades/Superdotacéo na escola
Anotacéo do pesquisador

O primeiro encontro teve como objetivo identificar percepgdes iniciais dos professores
sobre o reconhecimento e a identificacdo de estudantes com AH/SD. As falas revelaram
dificuldades conceituais e indicios de invisibilidade no cotidiano escolar.

P1:

“Na prética, o estudante com altas habilidades quase ndo é percebido. Quando aparece um
estudante que termina rapido as atividades, ja se pensa em adiantar de série, mas ndo se
investiga de fato o potencial dele. Falta sensibilidade para perceber outras manifestagdes, como
criatividade, lideranga, envolvimento em projetos... tudo isso também ¢ inteligéncia”.

“Outra questao ¢ que a escola tende a valorizar muito a produtividade: terminar rapido, fazer
mais exercicios, copiar tudo. Mas muitos estudantes com AH/SD tém um modo de pensar mais
investigativo, mais questionador. As vezes eles ndo se encaixam nesse modelo produtivista e
acabam sendo vistos como ‘desatentos’ ou ‘indisciplinados’. E uma leitura completamente
distorcida”.

“Sem mediag¢des que expandam a ac¢do, 0 sujeito ndo se reconhece como alguém que pode criar,
transformar ou significar o mundo, ou seja, a homogeneizacao pedagogica atua como barreira
ao desenvolvimento psicologico e cultural, o que se agrava no caso dos estudantes com AH/SD,

cuja poténcia de agdo requer enriquecimento, complexidade ¢ abertura ao inusitado”.

P2:

“Eu confesso que até pouco tempo eu também achava que superdotado era aquele que tirava
dez em tudo. A gente foi formado com essa visdo muito limitada. A escola reconhece o aluno
com deficiéncia, mas ndo o aluno com talento diferenciado. E como se ele ndo precisasse de
nada, e isso ¢ uma grande contradi¢do”.

“E existe ainda um certo desconforto entre os professores: quando aparece um aluno que sabe
mais sobre um tema, que faz perguntas complexas, alguns se sentem ameagados. Parece que ter
um estudante com AH/SD expde nossas limitagdes. Mas, na verdade, deveria ser o contrario:

uma oportunidade de aprender junto, de tencionar a préatica”.
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“Também percebo que ha uma falta de dialogo entre a equipe. As vezes um professor nota algo,
mas isso ndo circula, ndo vira estratégia coletiva. O estudante acaba ficando restrito a percepcéo

individual de um docente, o que impede um acompanhamento consistente”.

P3:

“Essa invisibilidade tem raizes institucionais. O sistema de avaliacdo ainda é voltado para a
homogeneizacdo. Os estudantes que destoam, por cima ou por baixo, séo vistos como
‘problema’. O olhar avaliativo ndo considera a singularidade como um valor educativo. Isso
reflete o que Vigotski chamaria de barreira social ao desenvolvimento”.

“E tem um ponto importante: a escola ainda opera com a ideia de ‘dom’ ou ‘vocacao natural’.
Isso impede um olhar processual sobre o desenvolvimento. Entdo, se a escola ndo oferece
mediacdo intencional, ndo adianta classificar o aluno, porque nada se transforma”.

“Sem contar que os instrumentos avaliativos ndo captam aspectos qualitativos, como
pensamento divergente, curiosidade investigativa ou capacidade de elaborar hipdteses
complexas. S&o elementos fundamentais para reconhecer AH/SD, mas que ficam fora da pauta

mstitucional”.

P4

“E tem também uma questdao de crenga. Muitos professores pensam que todos t€m o mesmo
ritmo e que dar atencdo extra para um aluno com talento seria injusto. Falta compreensédo de
que igualdade e equidade ndo sdo a mesma coisa. O atendimento especializado é justamente
para garantir que cada um desenvolva seu potencial”.

“Outro ponto ¢ que se confunde equidade com privilégio. Atender um estudante com AH/SD
ndo significa ‘dar vantagem’, e sim evitar que ele seja subestimado. Sem desafios, esse
estudante pode desmotivar, desengajar e até apresentar comportamentos que a escola I1é como
‘problema’, quando na verdade ¢ frustracao”.

“Acredito que também precisamos de uma formagdo que nos ajude a observar nuances do
comportamento e do pensamento dos alunos. As vezes o talento aparece num comentario, num
desenho, numa solucdo criativa. Nao é algo explicito, rotulado. Requer disposi¢do para ver o

que ainda nédo esta nomeado”.

Momento 2 — Formacao docente e mediagdes pedagdgicas
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Anotacéo do pesquisador:

No segundo encontro, os participantes foram convidados a refletir sobre a formagéo
docente e os desafios enfrentados no AEE. As discussdes evidenciaram lacunas formativas,
dificuldades de articulacdo entre teoria e prética, e a percep¢do de que a formacdo continua

exige condigdes institucionais que ainda ndo estdo garantidas.

P2:

“Durante minha graduac¢do, nunca ouvi falar de Altas Habilidades. Tudo que aprendi foi
buscando por conta prépria, em cursos rapidos ou lendo alguns textos sobre o assunto. A
formacao inicial ndo prepara o professor para lidar com essa diversidade”.

“E mesmo quando buscamos por iniciativa propria, muitas vezes encontramos materiais muito
técnicos, que falam de modelos, mas ndo articulam com a realidade da sala de aula. Fica
parecendo um conhecimento descolado do cotidiano. Isso dificulta transformar teoria em acao
concreta”.

“Outro ponto ¢ que a formagao continuada nem sempre dialoga com os desafios reais que
vivemos. As vezes participamos de cursos com conteido muito gerais, mas que n3o ajudam a
resolver a questdo central: como identificar o potencial e como planejar mediacGes que

realmente ampliem o desenvolvimento?”

P1:

“Eu também tive essa experiéncia. A formacao continuada que chega nas escolas ¢ muito
voltada as deficiéncias mais visiveis. AH/SD quase nunca aparece. E quando aparece, é de
forma superficial, sem discussdo tedrica. A gente acaba aprendendo com a pratica, mas isso
gera muita inseguranga”.

“E a inseguran¢a ndo vem so da falta de conteudo, mas do medo de errar com o estudante.
Quando nédo temos clareza teorica, ficamos presos a praticas que podem até limitar o potencial
dele. E como se estivéssemos sempre ‘tateando no escuro””.

“Eu sinto falta de espagos em que possamos estudar casos, analisar experiéncias, refletir
coletivamente. Se a formacao é s6 informativa, ela ndo transforma o olhar. Para trabalhar com
AH/SD, a gente precisa de formacdo problematizadora, que mexa na forma como entendemos

desenvolvimento”.

P3:



109

“Na perspectiva socio-historica, a formagdo é uma forma de mediacdo. Quando o professor ndo
tem acesso aos fundamentos tedricos, ele fica refém da improvisa¢do. Aguiar e Bock (2012)
tratam disso ao falar da apropriacdo consciente da pratica pedagogica. Sem esse movimento, o
trabalho com AH/SD se reduz a uma ag¢ao técnica, ¢ ndo formativa”.

“E a improvisa¢ao ndo ¢ necessariamente negativa, mas quando ela vira regra — € Ndo excegao
— ela impede o professor de ter intencionalidade pedagdgica. Para estudantes com AH/SD,
isso é critico, porque a intervencéo precisa ser planejada, complexa, desafiadora”.

“Além disso, a formagdo precisa permitir que o professor ressignifique sua propria pratica. Se
ndo compreendemos teoricamente o fendmeno das AH/SD, acabamos reproduzindo crengas

2 9

equivocadas, como a ideia de que o estudante ‘se vira sozinho’.

P4.

“Vejo que falta um projeto de formagao institucionalizado. Quando o professor busca
conhecimento sobre o tema, € por iniciativa pessoal. E isso faz com que o AEE dependa muito
do interesse individual, ndo de uma politica educacional consistente. Fica tudo fragmentado.”
“A gente percebe isso quando compara escolas da mesma rede: algumas tém praticas muito
boas, outras ndo tém nenhuma a¢édo estruturada. 1sso mostra que ndo existe uma diretriz clara
que ampare o trabalho. A politica publica precisa garantir a continuidade da formagao.”

“E mais: sem uma formacao comum, o didlogo entre AEE e sala comum fica prejudicado. Cada
professor tem uma compreensdo diferente, alguns baseada em leituras isoladas, outros sem

nenhuma formagao. Fica dificil construir uma linguagem compartilhada”.

P2 (retoma):

“Exatamente. E essa falta de base tedrica acaba impactando até a nossa capacidade de dialogar
com os colegas da sala comum. Muitos ainda veem o AEE como ‘refor¢o escolar’, e a gente
ndo consegue romper essa visdo sem um suporte tedrico e coletivo”.

“As vezes eu tento explicar que o objetivo com AH/SD nio é ‘acelerar contetido’, mas criar
desafios cognitivos. Porém, sem formacdo, isso soa estranho para alguns colegas. Falta um
entendimento comum sobre o papel das mediacdes e sobre o proprio conceito de

desenvolvimento”.

Momento 3 — Contradig0es institucionais e perspectivas de transformacéo
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Anotacéo do pesquisador:

O terceiro encontro buscou aprofundar as contradi¢es entre a politica inclusiva e a
pratica escolar, e refletir sobre caminhos possiveis para o fortalecimento do AEE no
atendimento a estudantes com AH/SD.

P3:

“Percebo que ha um grande descompasso entre o que as politicas publicas dizem e o que
acontece na escola. Temos leis muito avangadas — a LDB, a LBI, o Decreto 7.611, a BNCC
—, mas, na pratica, ndo ha investimento em formacéo, nem em estrutura. O discurso é inclusivo,
mas as condi¢des de trabalho ndo siao”.

“E algumas dessas politicas sdo interpretadas de maneira muito superficial. Muitas vezes a
escola Ié a legislacdo como se fosse apenas uma exigéncia burocratica, € ndo como um
orientador de praticas. Assim, a politica se esvazia no cotidiano, perde sua poténcia
transformadora”.

“Isso gera um paradoxo: existe garantia legal, mas a efetivagao depende de condigdes que nao
sdo dadas. Como resultado, a escola acaba responsabilizando individualmente o professor,

como se coubesse a nos resolver problemas estruturais”.

P1:

“A gente vive esse paradoxo diariamente. O AEE deveria ser um espago de enriquecimento,
mas muitas vezes se limita a aplicacdo de atividades complementares. Falta material, falta
tempo de planejamento e, principalmente, falta didlogo com a gestdo. Parece que cada um
trabalha por conta propria”.

“Além disso, o tempo do AEE ¢ muito curto para tudo que precisamos fazer. Para estudantes
com AH/SD, que demandam projetos, investigacdo, criatividade, ndo basta um atendimento
fragmentado. A gente precisa de continuidade, precisa de coautoria pedagdgica.”

“E ha ainda um problema: quando nao existe clareza institucional sobre o papel do AEE, ele é

reduzido a uma pratica compensatéria”.

pP2:

“Essa falta de coautoria ¢ um problema sério. A escola ainda ¢ muito segmentada. O AEE esta

de um lado, a sala comum de outro, e a coordenacdo pedagdgica em outro. N&o ha momentos
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coletivos de planejamento. Sem esse espaco de colaboracdo, o AEE perde sua funcéo
transformadora”.

“E, quando tentamos fazer esse didlogo, sentimos resisténcia. Parece que hd uma cultura
individualista: cada professor cuida ‘do seu’. Mas um estudante com AH/SD nao se desenvolve
dentro dessa logica de ilhas. Ele precisa de continuidade curricular, de projetos integrados, de
acompanhamento coletivo”.

“As vezes penso que isso acontece porque as praticas colaborativas nio fazem parte do tempo

oficial da escola. Colaborar vira ‘favor’, ndo obriga¢ao institucional”.

P4:

“Concordo. As contradi¢des fazem parte do processo, mas precisam ser reconhecidas para que
a mudanca acontega. Como Vigotski e Luria nos mostram, € nas contradicdes que surgem as
possibilidades de transformacdo. Talvez o caminho seja pensar o AEE como espaco de
formacao também para os professores, ndo apenas para os alunos”.

“O AEE pode funcionar como um laboratério pedagdgico: um espago em que experimentamos
estratégias, discutimos hipoteses sobre o desenvolvimento, analisamos as mediagdes feitas na
sala comum. Isso exige que o AEE seja legitimado pela gestao, que deixe de ser um ‘lugar a
parte’”.

“Se conseguirmos institucionalizar essa visao ampliada, o AEE deixa de ser um servigo isolado

e passa a integrar o projeto politico-pedagdgico da escola”.

P1 (retoma):

“Sim, o AEE pode ser um lugar de troca, de reflexdo coletiva. Quando a gente compartilha
experiéncias, surgem ideias novas, projetos interdisciplinares. Acho que o que falta é
institucionalizar esses espagos, garantir que essa pratica colaborativa faca parte do cotidiano da
escola”.

“E, quando esses espacos existem, percebemos que os professores comecam a olhar para os
estudantes de maneira mais singular. Eles passam a identificar potencialidades que antes

passavam despercebidas”.

P3 (retoma):
“E isso so sera possivel quando houver uma politica publica que olhe de fato para as Altas

Habilidades. Ainda é uma area muito esquecida. Precisamos de diretrizes especificas, de
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programas de formacgdo continuada, de acompanhamento pedagdgico e de valorizagcdo do
profissional que atua com esse publico”.
“Nao podemos continuar dependendo da ‘boa vontade’ do professor. AH/SD precisa entrar na

agenda formativa das redes de ensino, nos materiais pedagdgicos, na gestao escolar”.

P2 (concluséo):

“No fim das contas, o que todos nds queremos € que a escola enxergue o estudante com AH/SD
como parte da diversidade humana, e ndo como exce¢do. Que o potencial seja visto como
direito, € ndo como privilégio”.

“Se a escola conseguir romper com essa logica seletiva e reconhecer o potencial como algo que
precisa ser cultivado, ai sim estaremos caminhando para uma educagdo verdadeiramente

inclusiva”.
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APENDICE D — Transcric&o revisada da entrevista com a Supervisora do Nucleo de
Apoio Pedagogico Especializado (NAPE)

Politicas publicas e monitoramento

No municipio, o atendimento aos estudantes publico-alvo da Educagdo Especial,
incluindo aqueles com Altas Habilidades/Superdotacdo, é realizado pelo Ndcleo de Apoio
Pedagdgico Especializado (NAPE), vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo. O NAPE
acompanha e orienta as escolas no processo de identificacdo, encaminhamento e atendimento
desses estudantes.

O professor especialista € responsavel pelo Atendimento Educacional Especializado
(AEE) no contraturno escolar e atua orientando os professores regentes acerca da organizacao
pedagdgica e das estratégias de intervencdo. Os professores coordenadores das unidades
escolares igualmente oferecem suporte aos professores regentes, especialmente no que se refere
as adaptacdes curriculares.

Assim, quando ha a identificacdo de um estudante com Altas Habilidades/Superdotacéo,
cabe ao professor regente realizar a suplementagdo curricular, em didlogo com o professor

coordenador e o0 professor especialista, que contribuem com estratégias e orientacdes.

Monitoramento da eficacia do atendimento

A verificacdo da eficacia das acbes ocorre por meio do acompanhamento continuo do
processo educativo, observando-se se 0 estudante estd sendo atendido em suas necessidades
especificas e se as estratégias planejadas estdo de fato sendo implementadas em sala de aula.
Esse acompanhamento € realizado principalmente pelos professores coordenadores, com apoio

direto da professora especialista do AEE.

Critérios de identificacdo e formacao dos professores

A identificacdo de um estudante com Altas Habilidades/Superdotacdo pode ocorrer
tanto pelo professor da sala regular quanto pela propria familia, quando ha sinais de
necessidades diferenciadas. Nesses casos, 0 estudante é encaminhado para avaliacdo na Sala de
Recursos, onde o professor especialista realiza um estudo pedagdgico da situacéo.

Quanto a formacdo docente, 0 NAPE promoveu, em 2024, acdes formativas abordando
as caracteristicas das Altas Habilidades/Superdotacdo, a legislacdo vigente e exemplos de
recursos e estratégias de intervencdo. Além disso, os professores especialistas das escolas

oferecem orientacBes continuas aos professores regentes. Quando necessario, a equipe



114

multiprofissional do NAPE — composta por dois psiclogos, uma fonoaudidloga, uma
terapeuta ocupacional e uma assistente social — também atua no processo de orientac&o,

fortalecendo e subsidiando o atendimento.

Intervencgdes e recursos disponiveis

O principal recurso disponivel é o Atendimento Educacional Especializado no
contraturno, realizado pela professora especialista, que organiza o trabalho a partir da avaliacéo
pedagogica do estudante e de possiveis documentos externos apresentados pela familia. A
Secretaria Municipal de Educagéo orienta as equipes gestoras e 0s professores coordenadores
em relacdo as adaptacGes curriculares, que devem ser planejadas conforme as necessidades
especificas de cada estudante.

No caso das Altas Habilidades/Superdotacéo, enfatiza-se a suplementacédo curricular,
considerando que o estudante pode apresentar habilidades elevadas em areas especificas, e ndo
necessariamente em todas. Assim, a adaptacao curricular é realizada de maneira direcionada,
ajustando conteddos e ampliando desafios na area em que o estudante demonstra maior

potencial.
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ANEXO A — OFICIO

o

UNITAU

graduagao

ANEXO A: OFICIO A INSTITUICAO

Universidade de Taubaté

Autarquia Municipal de Regime Especial Reconhecida pelo Dec. Fed. n°® 78.924/76
Recredenciada pelo CEE/SP

CNPJ 45.176.153/0001-22

Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduacdo — PRPPG
Rua Visconde do Rio Branco, 210 | Centro | Taubaté-SP
(12) 3625-4217 | prppg@unitau.br

Oficio n® SPG —

Taubaté, xxx de xxx de 2024
Prezado (a) Senhor (a)

Vimos por meio deste solicitar permissdo para a realizacdo da pesquisa para dissertacdo de
mestrado, xxxx, do Curso de Mestrado Profissional em Educacdo da Universidade de Taubaté,
trabalho a ser desenvolvido nos anos de 2024/2025, intitulada xxx

Serdo participantes desse projeto a professora pesquisadora e xxxx. A construcdo de dados
ocorrera por meio de xxx. A pesquisa é orientada pela Profa. Dra.xxxxxx. Ser4 mantido o
anonimato dos participantes e da Instituicdo.

Certos de que poderemos contar com VVossa colaboracao, colocamo- nos a disposicdo para mais
esclarecimentos no Programa de Pds-graduacdo em Educacdo da Universidade de Taubaté, no
endereco Rua Visconde do Rio Branco, 210, CEP 12020-040, telefone (12) 36241657 e
solicitamos a gentileza da devolucdo do Termo de Autorizacdo da Instituicdo.

No aguardo de sua resposta, aproveitamos a oportunidade para renovar nossos protestos de
estima e consideragéo.

AtenC iOSB.me nte, Documento assinado digitalmente

b JULIANA MARCONDES BUSSOLOTTI
g L Data: 24/10/2023 10:39:45-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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ANEXO B — TERMO DE COMPROMISSO DO PESQUISADOR RESPONSAVEL —
TERMO DE COMPROMISSO DO PESQUISADOR RESPONSAVEL

Professor Robison Baroni

UNITAU

MODELO

(devera ser preenchido e assinado pelo pesquisador responsavel)

TERMO DE COMPROMISSO
DO PESQUISADOR RESPONSAVEL

Eu , pesquisador responsavel pelo

projeto de pesquisa intitulado

comprometo-me dar inicio a este projeto somente ap6és a aprovacdo do Sistema
CEP/CONEP (em atendimento ao Artigo 28 paragrafo | da Resolucdo Resolucdo 510/16).
Em relacdo a coleta de dados, eu pesquisador responsavel, asseguro que o carater de
anonimato dos participantes desta pesquisa sera mantido e que as suas identidades seréo
protegidas.

As fichas clinicas e/ou outros documentos néo serédo identificados pelo nome.

Manterei um registro de inclusdo dos participantes de maneira sigilosa, contendo cédigos,
nomes e enderecos para uso proprio.

Os Termos assinados pelos participantes serdo mantidos em confiabilidade estrita, juntos
em um unico arquivo, fisico ou digital, sob minha guarda e responsabilidade por um periodo
minimo de 05 anos.

Asseguro que os participantes desta pesquisa receberdo uma cépia do Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido; Termo de Assentimento (TA, quando couber), Termo
de Uso de Imagem (TUI, quando couber) e Tl (Termo Institucional, quando couber).
Comprometo-me apresentar o relatério final da pesquisa, e os resultados obtidos, quando
do seu término ao Comité de Etica - CEP/UNITAU, via Plataforma Brasil como notificac&o.
O sistema CEP-CONEP podera solicitar documentos adicionais referentes ao
desenvolvimento do projeto a qualquer momento.

Estou ciente que de acordo com a Norma Operacional 001/2013 MS/CNS 2.2 item E, se o
Parecer for de pendéncia, terei o prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da emisséo na
Plataforma Brasil, para atendé-la. Decorrido este prazo, o CEP tera 30 (trinta) dias para
emitir o parecer final, aprovando ou reprovando o protocolo.

Local, data

Nome e assinatura do Pesquisador Responsavel
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ANEXO C — TERMO DE ANUENCIA DA INSTITUICAO — TERMO DE ANUENCIA
DA INSTITUICAO

Professor Robison Baroni

O documento devera ser elaborado em papel timbrado com a identificacao da
Instituicao coparticipante da pesquisa)

TERMO DE ANUENCIA DE INSTITUICAO

Eu “Nome do responsavel”, na qualidade de responsavel pela “Nome
da Instituicdo”, autorizo a realizacdo da pesquisa intitulada “Titulo da
pesquisa” a ser conduzida sob a responsabilidade do pesquisador “Nome do
pesquisador responsavel/equipe”; com o objetivo “descrever os objetivos
da pesquisa’.

DECLARO ciéncia de que esta instituicdo & coparticipante do presente
projeto de pesquisa, e que apresenta infraestrutura necessaria para a realizagao
do referido estudo. (Devera explicitar o apoio ao desenvolvimento da
pesquisa).

Assumimos o compromisso de apoiar o desenvolvimento da referida

pesquisa a ser realizada nessa instituicdo, no periodo de / / a
/ /

Esta autorizagao esta condicionada ao cumprimento do (a) pesquisador

(a) aos requisitos da Resolugdo CNS n° 466/12 e suas complementares,
comprometendo-se o/a mesmo/a a utilizar os dados pessoais dos participantes
da pesquisa, exclusivamente para os fins cientificos, mantendo o sigilo e
garantindo a nao utilizacao das informacdes em prejuizo das pessoas e/ou das
comunidades.

Esta declaragdo é valida apenas no caso de haver parecer favoravel do
Comité de Etica da Universidade de Taubaté - CEP/UNITAU para a referida

pesquisa.

(Cidade), de de 20

Assinatura
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ANEXO D — TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE) —
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

(O documento devera ser preenchido e assinado pelo pesquisador
responsavel)

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

O Sr.(a) esta sendo convidado(a) a participar como voluntario(a) da pesquisa
“inserir o titulo da pesquisa”, sob a responsabilidade do pesquisador “inserir o
nome do pesquisador responsavel”’. Nesta pesquisa pretendemos “inserir o
objetivo da pesquisa” por meio de “descrever detalhadamente a metodologia
envolvendo o participante da pesquisa (incluir grupo controle e experimental
quando aplicavel)”.

Para assegurar a confidencialidade, a privacidade e a protecéo de suaimagem
serdo adotados os seguintes procedimentos para manter o sigilo € 0 anonimato das
informacdes: “incluir os procedimentos para garantir a manutencao do sigilo e
do anonimato das suas informacoes (utilizagcao de codificagcdo dos dados da
pesquisa, senhas de acesso, a ndo publicagao de imagens, etc.)”.

Seu nome ou o material que indique sua participacao nao sera liberado sem a
sua permissao. O(A) Sr.(a) nao sera identificado em nenhuma fase da pesquisa e nem
em publicagao que possa resultar. Os dados e instrumentos utilizados na pesquisa
ficarao arquivados com o pesquisador responsavel por um periodo de 5 (cinco) anos.

Ha beneficios e riscos decorrentes de sua participagdo na pesquisa. Os
beneficios consistem em “inserir os beneficios” e os riscos “explicitar os riscos”.
Entretanto para evitar que ocorram danos “incluir providéncias e cautelas a serem
empregadas para evitar e/ou reduzir efeitos e condicoes adversas que possam
causar dano”. Caso haja algum dano ao participante sera garantido ao mesmo
procedimentos que visem a reparacao e o direito a indenizacao.

Para participar deste estudo o Sr.(a) ndo terd nenhum custo, pois sera
garantido o direito ao ressarcimento de despesas que forem necessarias. O Sr.(a) ndo
recebera qualquer vantagem financeira.

O Sr.(a) recebera mais esclarecimento sobre o estudo em qualquer aspecto
que desejar e tem liberdade para recusar-se a ingressar no estudo ou retirar seu
consentimento em qualquer fase da pesquisa, e a recusa em participar nao acarretara
qualquer penalidade ou modificagdo na forma em que € atendido pelo pesquisador.

Os resultados da pesquisa estardo a sua disposi¢ao quando finalizada.

Este termo de consentimento encontra-se impresso em duas vias, sendo que
uma copia sera arquivada pelo pesquisador responsavel, e a outra sera fornecida ao
senhor(a).

Rubricas: pesquisador responsavel participante

Para qualquer outra informagao o(a) Sr.(a) podera entrar em contato com o
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Professor Robison Baroni UNITAU

pesquisador responsavel “inserir nome do pesquisador responsavel” por telefone
(telefone do pesquisador com a observacao “inclusive ligacoes a cobrar”), por e-mail
(endereco eletrdnico) ou presencialmente no endereco “inserir enderego”.

Em caso de dlvidas com respeito aos aspectos éticos deste estudo, o(a) Sr.(a)
podera consultar o Comité de Etica em Pesquisa — CEP/UNITAU na Rua Visconde do
Rio Branco, 210 - centro — Taubaté, telefone (12) 3622-4005, e-mail:
cep.unitau@unitau.br.

O pesquisador responsavel declara que a pesquisa segue a Resolugao CNS
466/12.

NOME DO PESQUISADOR (devera ser assinado pelo pesquisador responsavel)

Consentimento pos-informacao

Eu, , Pportador do
documento de identidade fui informado (a) dos objetivos da
pesquisa “inserir o titulo da pesquisa”, de maneira clara e detalhada e esclareci
minhas dlvidas. Sei que a qualquer momento poderei solicitar novas informacdes
sobre a pesquisa e me retirar da mesma sem prejuizo ou penalidade.

Declaro que concordo em participar. Recebi uma copia deste termo de
consentimento livre e esclarecido € me foi dada a oportunidade de ler e esclarecer as
minhas davidas.

, de de 20__.

Assinatura do(a) participante
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ANEXO E — PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP — PARECER
CONSUBSTANCIADO DO CEP

UNITAU - UNIVERSIDADE DE =% Platoforma
TAUBATE %oﬂ

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP
DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: PROCESSO DE IDENTIEICACAO DAS ALTAS HABILIDADES / SUPERDOTAGAO E
INTERVENCAO ATRAVES DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO.

Pesquisador: DANIELA AMBROGI

Area Tematica:

Versao: 1

CAAE: 87475925.7.0000.5501

Instituigao Proponente: Universidade de Taubaté
Patrocinador Principal: Financiamento Préprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 7.503.458

Apresentacao do Projeto:

O projeto investiga a atuagao de professores especialistas das Salas de Recursos Multifuncionais e da
Supervisora de Educagdo Especial Inclusiva no processo de identificagdo e atendimento educacional
especializado (AEE) de estudantes com Altas Habilidades/Superdotacao (AH/SD). Ao analisar as praticas e
significagdes desses profissionais, a pesquisa busca contribuir para o fortalecimento de politicas publicas
que promovam a equidade, o respeito as diferengas e o pleno desenvolvimento desses estudantes, ainda
pouco contemplados nas agdes de inclusdo escolar.

Objetivo da Pesquisa:

O objetivo geral desta pesquisa € investigar a demanda de estudantes que apresentam esse diagnéstico no
Sistema Municipal de Ensino de um municipio do Vale do Paraiba, estado de Sao Paulo, as técnicas e
métodos utilizados para identificagcdo desses estudantes e as formas de intervengao utilizadas pelos
professores especialistas no AEE, nas Salas de Recursos Multifuncionais

Avaliacao dos Riscos e Beneficios:
Os riscos e beneficios foram apresentados de maneira clara e objetiva

Comentarios e Consideragoes sobre a Pesquisa:
Pesquisa muito relevante.A proposta de investigagdo demonstra um comprometimento com a

Enderego: Rua Visconde do Rio Branco, 210

Bairro: Centro CEP: 12.020-040
UF: SP Municipio: TAUBATE
Telefone: (12)3622-4005 Fax: (12)3635-1233 E-mail: cep.unitau@unitau.br

Pagina 01 de 03
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UNITAU - UNIVERSIDADE DE Plataforma
TAUBATE %«n

Continuaggo do Parecer: 7.503.458

ampliagdo da efetividade das politicas publicas voltadas a inclusdo escolar de estudantes com Altas
Habilidades/Superdotagdo (AH/SD), a partir de uma analise contextualizada da realidade educacional do
municipio de Taubaté. Ao articular dados quantitativos por meio do mapeamento de matriculas e qualitativos
com base nas contribuigdes de professores experientes e da supervisado técnica, a pesquisa estrutura-se de
maneira consistente para identificar demandas reais e propor caminhos para o aprimoramento do
Atendimento Educacional Especializado (AEE). A escolha por uma abordagem qualitativa, ancorada em
pressupostos interpretativos e naturalisticos, permite a apreensao dos sentidos atribuidos pelos sujeitos as
suas praticas, o que contribui para uma compreensao mais profunda das condigdes e desafios que
permeiam a inclusdo escolar desse publico ainda sub-representado. Trata-se, portanto, de um estudo com
potencial de impacto significativo para a consolidagdo de uma educacgao inclusiva que, de fato, respeite as
singularidades dos estudantes e promova sua plena participagdo nos processos escolares.

Consideracoes sobre os Termos de apresentagao obrigatoria:

O termo de infraestrutura e o TCLE foram apresentados adequadamente

Recomendacgdes:

N&o ha recomendagdes

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes:

N&o ha pendéncias

Consideracoes Finais a critério do CEP:

O Comité de Etica em Pesquisa da Universidade de Taubaté, em reunido realizada no dia 11/04/2025 e no

uso das competéncias definidas na Resolugdo CNS/MS 510/16, considerou o Projeto de Pesquisa:
APROVADO.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacao
Informagdes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 01/04/2025 Aceito
do Projeto ROJETO _2518485.pdf 11:23:48
Projeto Detalhado / | Projeto_Detalhado_Brochura_Investigad| 01/04/2025 | DANIELA AMBROGI | Aceito
Brochura or.pdf 11:22:39
Investigador
Outros Termo_de_compromisso.pdf 01/04/2025 |DANIELA AMBROGI | Aceito

11:22:13

Enderego: Rua Visconde do Rio Branco, 210

Bairro: Centro CEP: 12.020-040
UF: SP Municipio: TAUBATE
Telefone: (12)3622-4005 Fax: (12)3635-1233 E-mail: cep.unitau@unitau.br
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TCLE / Termos de | TCLE.pdf 01/04/2025 | DANIELA AMBROGI | Aceito
Assentimento / 11:21:47
Justificativa de
Auséncia
Declaracao de Declaracao_de_instituicao_e_infraestrut| 01/04/2025 |DANIELA AMBROGI | Aceito
Instituicdo e ura.pdf 11:20:48
[Infraestrutura
Qutros Oficio.pdf 01/04/2025 | DANIELA AMBROGI | Aceito
11:16:25
Folha de Rosto Folha_de_rosto.pdf 24/03/2025 | DANIELA AMBROGI | Aceito
17:44:36

Situacao do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciacao da CONEP:
Nao

TAUBATE, 13 de Abril de 2025

Assinado por:
Wendry Maria Paixao Pereira
(Coordenador(a))

Enderego: Rua Visconde do Rio Branco, 210
Bairro: Centro CEP: 12.020-040
UF: SP Municipio: TAUBATE

Telefone: (12)3622-4005 Fax: (12)3635-1233 E-mail: cep.unitau@unitau.br
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